Satzung

»Beratungsstelie fiir sexuelle Gesundheit und Aufkldrung

in Westmecklenburg e.V.*

§ 01 Name und Sitz

Die Vereinigung fiihrt den Namen ,Beratungsstelle fir sexuelle Gesundheit und Auf-
klarung in Westmecklenburg e.V." - (nachfolgend Verein genannt), hat seinen Sitz in
der Hansestadt Wismar und ist in das Vereinsregister des Amisgerichtes Schwerin

unter der VR-Nr: 10310 eingetragen.

§ 02 Ziele und Aufgaben

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Zweck des Vereins ist einerseits die Forderung der Bildung und éesundhait, indem
sich der Verein darum bemiht, die Allgemeinheit (iber die Formen der sexuellen
Orientierung aufzuklaren, die weit verbreiteten Vorurteile gegentber anderen
Lebensweisen abzubauen und der Aligemeinheit die neuen Erkenntnisse der
Sexualwissenschaft zu vermitteln, dass Lesbisch, Schwules, Bisexuelles, Trans- und
Intersexuelles Empfinden ebenso wie heterosexuelles Empfinden und Verhalten
gleichwertige Auspragungen der eigenen menschlichen Sexualitét sind.

Der Verein hat weiterhin die Aufgabe, in der Offentlichkeit beratend, betreuend und
aufklarend Uber das Thema sexuelle Gesundheit, HIV, AIDS und angrenzende
Bereiche zu wirken. Er bietet Hiife und Unterstlitzung flr Betroffene, Angehdrige und
Freunde an.

Dieses erreicht er u.a. durch: Aufklarung, Offentlichkeitsarbeit, Beratung von
Hilfesuchenden, Beratung der Aligemeinbevilkerung und Betreuung von HIV-
Paositiven und AIDS-Kranken.

Der Verein ist eine unabhéngige Interessenvertretung.




§ 03 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmitielbar gemeinntzige Wohlfahrtszwecke
im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeginstigte Zwecke" der AO (§§ 51 ff 10) in der
jeweils gliltigen Fassung. Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke. Mitte! des Vereines dirfen nur flr satzungsgemaBe
Zwecke verwendet werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des
Vereines fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden. Die Mitglieder erhaiten keine Zuwendungen aus Mittein des Vereines. Die
Mitglieder erhalten bei Ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Vereines keine

Anteile des Vereinsvermdégens.

§ 04 Grundsitze der Vereinsarbeit

Als demokratische Vereinigung arbeitet der Verein auf Grundlage des Grundgesetzes
der Bundesrepublik Deutschland sowie der fiir Vereinigungen geltenden
Rechtsvorschriften. Der Verein pflegt Kontakte zu in- und ausiandischen Gruppen mit
gleichen oder ahnlichen Interessen und Zielen.

§ 05 Mitgliedschaft

Mitglied des Vereines kann jeder Biirger werden, der das 15. Lebensjahr vollendet hat,

durch einstimimigen Beschluss der Mitgliederversammiung. Alle Mitglieder sind

gleichberechtigt. Andere Einrichtungen, Organisationen, Vereinigungen sowie

Personen konnen die Tétigkeit des Vereines fordern, indem sie kooperatives oder

forderndes Mitglied werden. Der Beitritt wird gegeniiber dem Vorstand in schriftlicher

Form erklart.

Die Mitgliedschaft endet:

01) durch Austritt, dazu ist eine schriftliche Austrittserkldrung an den Vorstand zu
senden.

02) durch Ausschluss auf Beschluss des Vorstandes bei grober Pflichtverletzung des
Statutes, gegen diese Entscheidung kann auf der nachstfolgenden
Mitgliederversammiung Einspruch erhoben werden.

03) durch Tod




§ 06 Finanzierung und Eigentumsverhélinisse

Der Verein finanziert sich aus Geld- und Sachspenden sowie Einnahmen aus

Veranstaitungen. Mitgliedsbeitrage kénnen auf Beschluss der MV erhoben werden.

Spenden diirfen zweckgebunden, aber nicht an andere Bedingungen geknlpft sein.

Die Verwendung der Mittel des Vereines erfolgt: |

01) fur die organisatorische Arbeit des Vereines

02) far die Erstattung von Aufwendungen, die Mitgliedem im Zusammenhang mit der
Tatigkeit fiir den Verein entstanden sind, sofern das mit dem Vorstand abgestimmt
wurde, und

03) zur Finanzierung von Veranstaltungen des Vereines.

Alle materiellen und finanziellen Werte des Vereines sind gemeinschaftliches
Eigentum des Vereines, sie sind gegen zweckentfremdete Nutzung zu schiitzen und
nachweislich zu erfassen.

Bei Ausscheiden aus dem Verein besteht grundsétzlich kein Anspruch auf die
Auszahlung oder Herausgabe von Teilen dieses Eigentums.

Der Vorstand ist fur die Statutgerechie Verwendung der Mittel im Verein verantwortlich.
Der Schatzmeister hat die Kasse ordnungsgema® zu fihren und die Verwendung der
Finanzen kontrolifahig nachzuweisen. Jahriich ist von Nichtmitgliedern des Vorstandes

eine Kassenravision durchzufithren. Das Ergebnis ist der MV mitzuteilen.

§ 07 Die Mitgliederversammliung

Das hachste Organ des Vereines ist die Mitgliederversammlung. Sie findet mindestens
einmal im Jahr statt. Die MV wird durch den Vorstand einberufen. Aus besonderen
Anlassen kann durch den Vorstand oder auf Antrag eines Drittels der Mitglieder des
Vereines eine aulerordentliche MV einberufen werden. Die Einberufung der MV muss
mindestens 3 Wochen, die der aulerordentlichen MV mindestens 10 Tage vor dem
Tagungstermin unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich mit einem Brief an
jedes Mitglied erfolgen. Die MV ist fur atle Mitglieder offen.

Die MV hat das Recht:

01) den Vorstand zu wéhlen

02) den gewahlten Vorstand zu entlasten

03) vom Vorstand Rechenschaft zu veriangen




04) die organisatorischen Grundséatze zu verandern

05) zur Bearbeitung bestimmter Probleme Arbeitsgruppen zu bilden.

Die MV ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte der Vereinsmitglieder anwesend

sind. Eine Zweidrittelmehrheit der MV ist erforderlich zur:

01) Beschlussfassung (ber Statut, Statutdnderungen sowie zur Auflésung des
Vereines

02) vorzeitigen Abwahi des Vorsitzenden oder eines Vorstandsmitgliedes

03) Aulerkraftsetzung des Ausschuss Beschlusses des Vorstandes bei Einspruch

gegen diesen Beschluss.

Beschllsse der MV sind von dem Schriftfithrer oder einen zu benennenden Vertreter
zu  protokollieren und von dem Schriftfihrer und den anwesenden
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Das Protokoll liegt zur Einsichtnahme im
Verein aus. Die Mitgliederversammlungen sind nicht 6ffentlich. Es sei denn, mehr als
die Halfte der anwesenden Mitglieder beschiieBen auf Antrag anderes.

§ 08 Der Yorstand

Der Verein wird durch seinen Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter vertreten. Der

Vorstand leitet die Vereinsarbeit zwischen den MV. Ihm cbliegt insbesondere:

01) Die Einberufung der MV und die Festlegung der Tagesordnung

02)die Vertretung des Vereines gegeniber staatlichen und kommunalen
Einrichtungen und Organen sowie anderen Organisationen und Verbanden und im
juristischen Bereich.

03) Die Koordinierung der Zusammenarbeit des Kiubs mit gleichen BRD- und
auslandischen Vereinigungen

04) die Bekanntmachung der Beschliisse der MV und des Vorstandes.

Der Vorstand ist der MV rechenschaftspflichtig.

Der Vorstand besteht aus den in der MV gewahlten Mitgliedern. Er hat mindestens drei
Mitglieder im Hochstfall finf.

Der Vorstand ibemimmt die Geschéfte des Vereines nach erfolgter Wahi. Er wahlt aus
seiner Mitte den Stellvertreterin des Vorstandsvorsitzenden und den Schatzmeister.




Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mindestens 50 % der Vorstandsmitglieder

beschlussfahig. Er entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengieichheit

gilt der Antrag als abgelehnt.

§ 09 Der Vorstandsvorsitzende

Der Vorstandsvorsitzende wird von der MV direkt mit einfacher Stimmenmehrheit
gewahlt. Scheidet der Vorsitzende vorzeitig aus, amtiert der Stellvertreterin bis zur
nachsten Wahl.

Dem Vorsitzenden obliegt:

01) die Einberufung und Leitung der Vorstandssitzungen.

§ 10 Wahizeitraum und Modalititen sowie Abstimmungsmodalititen

Wabhlen sind einmal in vier Jahren durchzufihren. Jedes Mitglied hat das Recht, an der
Wahl zum Vorstand teilzunehmen, zu wahlen und selbst gewahlt zu werden. Die Wahl
erfolgt grundsatzlich namentlich. Zur Wahl und Abstimmungen milssen mehr als die
Halfte der Stimmenberechtigten anwesend sein. Ist dies nicht der Fall, so ist eine
zweite Versammlung einzuberufen. Bei dieser spielt die Starke der Anwesenheit keine
Rolie. Des Weiteren gilt als gewahit, wer die meisten abgegebenen Stimmen fir sich
verbuchen kann. Sofern in anderen Abschnitten nichts anderes festgelegt wurde,
entscheidet die einfache Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als

abgelehnt.

§ 11 Gliederung des Vereines

Es besteht die Mdglichkeit innerhalb des Vereines Arbeits- bzw.
Interessengemeinschaften zu bilden, zB. fur Leshen, Schwule, Kuliur,
Offentlichkeitsarbeit, AIDS, Rechtsfragen.

§ 12 Satzungséanderung
Anderungen der Satzung beschlieRt die MV. Entsprechende Antrége kann jedes
Mitglied an den Vorstand oder an die MV richten.




§ 13 Auflésung des Vereines

Der Verein beendet seine Tatigkeit durch Beschluss der Mitgliederversammlung, wenn
mindestens zwei Drittel der stimmberechtigten Vereinsmitglieder daftir stimmen,

Bei Aufiésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke falit Elas
Vermdgen des Vereins an den Kreisverband der Arbeiterwohlahrt
MecklenburgVorpommern, der es ausschlielich und unmittelbar fir gemeinnitzige
bzw. mildtatige Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

Mit der Aufldsung ist auch Uber den Verbleib (eventuell Vernichtung) desjenigen
Vereinseigentums zu entscheiden, das keine Vermdgenswerte darstelit (z.B. Daten

und Unterlagen).

Wismar, den 16.06.2018




