Satzung der Landesvereinigung flir Gesundheitsforderung

Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Praambel

Ziel der Gesundheitsférderung ist es, Lebens- und Arbeitsbedingungen sowie die Einflussfaktoren von
Gesundheit so zu beeinflussen, dass die Menschen ihr Leben gesund gestalten kdnnen.
Gesundheitsfordernde Prozesse haben den ganzen Menschen in seiner Lebensumwelt im Blick und
ermutigen Birgerinnen und Birger zur Starkung ihrer Gesundheit, insbesondere zum Aufbau und zur
Nutzung eigener gesundheitlicher Ressourcen. Gesundheitsforderung leistet einen wesentlichen
Beitrag zur Schaffung gesilinderer Lebens- und Arbeitsverhéltnisse, zum Abbau gesundheitlicher
Auswirkungen von sozialer Benachteiligung und zur Starkung der Selbsthilfe.

Gesundheitsforderung ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Sie ldsst sich nur dann bewaltigen,
wenn moglichst viele Institutionen, Verbande, Vereine und Initiativen die Gesundheit als ein
wichtiges Anliegen erkennen und ihr Handeln daraufhin abstimmen. Die Mitgestaltung dieses
Prozesses durch die Biirgerinnen und Bilirger unseres Bundeslandes Mecklenburg-Vorpommern ist im
Sinne der Gesundheitsférderung notwendig und sinnvoll.

§ 1 Name, Sitz, Geschiaftsjahr

(1) Der am 08.06.1990 gegriindete Verein filhrt den Namen , Landesvereinigung fiir
Gesundheitsforderung Mecklenburg-Vorpommern e. V.“ (LVG) und ist in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Schwerin eingetragen.

(2) Der Sitz des Vereins ist Schwerin.

(3) Das Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Grundsatze
(1) Der Verein arbeitet auf Grundlage der Ottawa-Charta von 1986.

(2) Der Verein setzt sich fiir die gleiche Teilhabe von Menschen mit Behinderung, von Behinderung
Bedrohten sowie von sozial Benachteiligten ein.

(3) Der Verein erkennt das Gender Mainstreaming an und beachtet in der Vereinsarbeit den
demografischen Wandel.

(4) Der Verein vertritt den Grundsatz religioser und weltanschaulicher Toleranz sowie der
parteipolitischen Neutralitat.

(5) Der Verein tritt extremistischen, rassistischen und fremdenfeindlichen Bestrebungen entschieden
entgegen.
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§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung (AO).

(2) Mittel des Vereins diirfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Unberiihrt bleibt die Forderung von
Aktivitaten, die von einem Mitglied getragen oder mitgetragen werden.

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

(4) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§ 4 Zweck und Aufgaben

(1) Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Gesundheit der Bevélkerung in Mecklenburg-
Vorpommern.

(2) Die Aufgaben des Vereins sind die Anregung, Koordinierung, Durchfiihrung und Optimierung von
Aktivitaten und MalRnahmen der Gesundheitsforderung und der Pravention sowie die
Zusammenarbeit mit entsprechenden Einrichtungen auf regionaler und liberregionaler Ebene.

(3) Der Satzungszweck wird insbesondere durch folgende MaRnahmen verwirklicht:

- Beteiligung an der Entwicklung einer gesundheitsférdernden Gesamtpolitik des Landes und
der Kommunen

- Hinwirkung auf eine Intensivierung der oOffentlichen Diskussion zu allen Fragen der
Gesundheitsforderung

- Biundelung der Kompetenzen und Ressourcen der Vereinsmitglieder im Sinne der
Gesundheitsférderung

- Forderung und Unterstitzung gesundheitsbezogener Gemeinschaftsaktionen mit den
Mitteln der Gesundheitswerbung, -aufkldarung und -beratung, z. B. durch Kampagnen,
Informationsbroschiiren, Ausstellungen, Beratungsgesprache, Fachtagungen,
Gruppendiskussionen oder Fortbildungsprogramme

- Forderung und Entwicklung von Netzwerken und Organisationen und die Teilnahme an
diesen Netzwerken und Organisationen

- Durchfiihrung von gesundheitsbezogenen Fort- und Weiterbildungsangeboten

§ 5 Mitgliedschaft
(1) Mitglieder kénnen sein

- natdrliche Personen, die auf Grund ihrer Kompetenz und ihrer Interessen bereit sind, im Sinne
der Ziele des Vereins zu wirken

- juristische Personen, wenn sie den Zweck und die Aufgaben des Vereins fordern und auf dem
Gebiet der Gesundheitsforderung tatig sind

- alle Personenvereinigungen, die, ohne selbst juristische Person zu sein, Trager eigener Rechte

und Pflichten sein kdnnen und sich fur die Interessen des Vereins einsetzen
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(2) Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen, lber die Aufnahme entscheidet der Vorstand, der
eine Ablehnung des Antrages nicht begriinden muss.

(3) Die Mitglieder wirken bei der Erreichung der Ziele des Vereins aktiv und kooperativ mit.
(4) Die Mitgliederzahl ist nicht begrenzt.

(5) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod einer natiirlichen Person, durch Auflésung einer juristischen
Person bzw. Personenvereinigung, durch Austritt oder durch Ausschluss.

(6) Der Austritt muss mit einer Frist von drei Monaten zum Jahresende schriftlich gegenliber dem
Vorstand erklart werden.

(7) Uber den Ausschluss eines Mitglieds aus wichtigem Grund entscheidet der Vorstand nach
Anhorung. Gegen einen solchen Beschluss, der dem Mitglied unter Angabe der Griinde schriftlich
mitzuteilen ist, kann das betroffene Mitglied innerhalb eines Monats Einspruch zur nachsten
ordentlichen Mitgliederversammlung erheben. Diese entscheidet endgiiltig.

Die Mitgliedschaft bleibt bis zur Entscheidung der Mitgliederversammlung bestehen.

§ 6 Finanzierung
Der Verein bringt die Mittel zur Durchfiihrung seiner Aufgaben insbesondere auf durch

- Mitgliedsbeitrage gemaR einer von der Mitgliederversammlung zu beschlieBenden
Beitragsordnung

- projektbezogene Mittel
- von Sponsoren bereitgestellte Mittel
- Spenden

- allgemeine offentliche Zuwendungen, z. B. des Landes, der Kommunen, der
Sozialversicherungstrager

§ 7 Organe

Die Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand

§ 8 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist oberstes Beschlussorgan des Vereins.
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(2) Der Mitgliederversammlung gehoren die unter § 5 Abs. 1 genannten Mitglieder an.

(3) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt. Sie ist vom
Vorstandsvorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem seiner Stellvertreter, mit einer Frist von
vier Wochen unter Bekanntgabe der vorlaufigen Tagesordnung schriftlich per Post oder per E-Mail
einzuberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag.
Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem
Verein schriftlich bekannt gegebene Post- bzw. E-Mail-Adresse versandt wurde.

(4) Die Mitgliederversammlung kann hybrid oder als Online-Sitzung durchgefiihrt werden, sofern dies
dem Vorstand zur Wahrung der Gesundheit der Mitglieder nétig erscheint. Die Mitglieder sind auf
Anfrage bei einer digitalen Durchfiihrung zu unterstitzen, sodass eine Teilnahme fir alle Mitglieder
moglich ist.

(5) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstandsvorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
einem anderen Vorstandsmitglied, geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die
Versammlung den Leiter.

(6) Eine ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammlung ist in jedem Fall, unabhangig von der
Anzahl der erschienenen Vereinsmitglieder, beschlussfahig.

(7) Antrage, die nach dem Versand der Tagesordnung eingehen, konnen behandelt werden, wenn die
anwesenden Mitglieder mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen zustimmen.

(8) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Die Mitgliederversammlung fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit (Zustimmung und Ablehnung) gilt der Antrag als abgelehnt.
Stimmenenthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen.

Beschlisse kdnnen auch schriftlich gefasst werden. Dazu wird die Beschlussvorlage allen Mitgliedern
per Post oder per E-Mail mit einer Frist von vier Wochen zur Stimmabgabe vorgelegt. Stimmabgaben,
die nicht bis zum Ende der Frist beim Verein eingehen, gelten als Enthaltungen.

(9) Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter.

(10) Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich. Der Versammlungsleiter kann Gaste zulassen.

(11) Beschlisse tber Satzungsanderungen bedirfen der 2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
Der Vorstand wird erméchtigt, Anderungen und Erganzungen in der Satzung vorzunehmen, von
denen das Registergericht die Eintragung in das Vereinsregister oder das Finanzamt die Anerkennung
als gemeinniitzig abhdngig macht, soweit sich diese Anderungen nicht auf Bestimmungen tiber den
Zweck des Vereins, Gber bei Wahlen und Beschliissen notwendige Mehrheiten und tiber den Anteil
des Vereinsvermogens bei der Aufldsung beziehen.

(12) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind zu protokollieren und vom Versammlungsleiter
und dem zu Beginn jeder Mitgliederversammlung zu bestimmenden Protokollfiihrer zu
unterschreiben und an die Mitglieder zu versenden. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht
innerhalb von vier Wochen nach Zugang des Protokolls Einwande beim Vorstand vorgetragen
werden. Der Vorstand entscheidet Uiber die Einwande endgiiltig.
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(13) Eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der
Mitglieder oder die Mehrheit des Vorstands dies verlangt. In diesem Fall muss die
Mitgliederversammlung innerhalb von vier Wochen mit einer Einladungsfrist von mindestens 14
Tagen stattfinden.

§ 9 Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung

(1) wabhlt fir drei Jahre oder durch einzelne Nachwabhl fiir den Rest der Wahlperiode:
- die Vorstandsmitglieder
- bis zu drei Rechnungsprifer

(2) fuhrt auf Antrag die Abwahl eines Vorstandsmitgliedes mit mindestens zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen durch

(3) nimmt die Jahresrechnung, den Jahresbericht des Vorstands, den Bericht des Schatzmeisters
sowie den Bericht der Rechnungspriifer entgegen und entlastet den Vorstand

(4) beschlieft alle wichtigen Angelegenheiten, insbesondere
- die endgiiltige Tagesordnung,

- Satzungsdanderungen,
- vom Vorstand oder von Mitgliedern eingebrachte Antrage,
- den Einspruch gegen einen AusschlieBungsbeschluss des Vorstands,
- die Beitragsordnung und
- die Auflésung des Vereins.
§ 10 Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus bis zu 14 Mitgliedern.

(2) Der Vorstand wahlt in seiner konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, bis zu
drei Stellvertreter und einen Schatzmeister. Sie sind der Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Sie
vertreten den Verein gerichtlich und auRergerichtlich und zwar durch jeden Einzelnen.

(3) Der Vorstand wird fiir die Dauer von drei Jahren von der Mitgliederversammlung gewahlt.
Wiederwahl ist zuldssig. Scheidet wahrend der Wahlperiode ein Vorstandsmitglied aus, kann die
nachste Mitgliederversammlung fiir die verbleibende Amtszeit einen Nachfolger wahlen. Die
Mitglieder des Vorstands bleiben im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

(4) Sitzungen des Vorstands werden nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal jahrlich vom
Vorsitzenden oder im Verhinderungsfall von einem seiner Stellvertreter einberufen und geleitet. Ein
Vertreter des fir Gesundheit federfiihrenden Ministeriums des Landes Mecklenburg-Vorpommern
nimmt auf Einladung durch den Vorstand an den Sitzungen mit beratender Stimme teil. Bei Bedarf
kénnen weitere Personen zu den Beratungen des Vorstands hinzugezogen werden.

Eine auBerordentliche Sitzung muss innerhalb von 14 Tagen einberufen werden, wenn mindestens
drei Vorstandsmitglieder dieses schriftlich beantragen.
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(5) Der Vorstand fasst Beschllsse mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Stimmenenthaltungen werden weder als Zustimmung noch als Ablehnung gewertet. Bei
Stimmengleichheit (Zustimmung und Ablehnung) gilt ein Antrag als abgelehnt.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel seiner Mitglieder anwesend ist.

Eine Stimmrechtsiibertragung von einem Vorstandsmitglied auf ein anderes Vorstandsmitglied ist mit
schriftlicher oder elektronisch versandter Vollmacht moéglich. Dabei darf auf jedes anwesende
Vorstandsmitglied nur eine Stimme Ubertragen werden. Die Vollmacht ist dem Sitzungsprotokoll
beizufigen.

(6) Der Vorstand kann Beschlisse im schriftlichen Verfahren fassen, wenn kein Vorstandsmitglied
dem Verfahren widerspricht.

(7) Die Beschliisse des Vorstands werden in einer Niederschrift festgehalten und sind vom
Sitzungsleiter zu unterzeichnen und an die Vorstandsmitglieder zu versenden. Das Protokoll gilt als
genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier Wochen nach Zugang des Protokolls Einwande beim
Vorstandsvorsitzenden vorgetragen werden. In der nachsten Vorstandssitzung wird (iber die
vorliegenden Einwande endgiiltig entschieden.

(8) Die Haftung der Vorstandsmitglieder ist auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrankt.

§ 11 Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand ist fir alle Angelegenheiten zustdndig, die nicht der Mitgliederversammlung
vorbehalten sind. Er leitet und iberwacht die gesamte Tatigkeit des Vereins.

(2) Die Zustandigkeit des Vorstands erstreckt sich insbesondere auf folgende Aufgaben:

- Bestellung eines Geschéftsfithrers und die Ubertragung von Aufgaben zur Fiihrung der
laufenden Geschafte des Vereins

- Vorbereitung der jahrlichen Mitgliederversammlung und die Vorlage der Jahresrechnung

- Beschlussfassung des Jahresarbeitsprogramms

- Aufstellung eines Haushaltsplanes

- Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung

- Aufnahme von Mitgliedern

- Berufung der Mitglieder des Beirats

- Reprasentation des Vereins nach aulRen

- Erstellung der Geschaftsordnung des Vorstands

- Erstellung der Geschaftsordnung fur den Geschaftsfiihrer

(3) Der Vorstand erstellt die Jahresrechnung und sorgt fiir die Uberpriifung der Jahresrechnung durch
die Rechnungsprifer. Der Bericht der Rechnungsprifer ist den Mitgliedern des Vorstands des Vereins
zuzuleiten.
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§ 12 Beirat

Der Vorstand kann fir die Dauer von drei Jahren einen Beirat zur Beratung des Vorstands berufen.
Dieser berat den Vorstand in wesentlichen inhaltlichen Fragen der Gesundheitsforderung. Der Beirat
gibt sich eine Geschaftsordnung, die vom Vorstand bestatigt wird.

§ 13 Geschéftsfiihrung

(1) Der Vorstand kann einen Geschéftsfihrer bestellen und ihm die Fiihrung der laufenden Geschéfte
libertragen. Der Geschaftsfihrer kann auch als besonderer Vertreter nach § 30 BGB bestellt werden,
der insoweit den Verein vertritt und als solcher in das Vereinsregister eingetragen werden kann.

(2) Der Geschaftsfiihrer ist insoweit berechtigt, Gber Ausgaben, die im Einzelfall einen vom Vorstand
festgesetzten Betrag nicht Gberschreiten, zu entscheiden. Der Geschaftsfiihrer fiihrt die Beschliisse
des Vorstands aus.

(3) Der Geschaftsfihrer nimmt an den Sitzungen der Organe des Vereins mit beratender Stimme teil.
(4) Der Vorstand kann dem Geschiftsfihrer weitere Aufgaben tbertragen.

(5) Naheres wird in einer Geschéaftsordnung geregelt.

§ 14 Rechnungspriifer

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt bis zu drei Rechnungspriifer, die nicht Mitglieder des Vorstands
sein dirfen.

(2) Sie haben gemaR dem geltenden Recht die tatsachliche Geschaftsfihrung des Vereins zu priifen.
(3) Die Prtifung muss mindestens einmal im Geschéftsjahr erfolgen.

(4) Zur Mitgliederversammlung ist ein schriftlicher Bericht Gber das Ergebnis der Priifung fiir das
jeweilige Geschaftsjahr vorzulegen.

§ 15 Datenschutz

(1) Im Rahmen der Mitgliederverwaltung werden von den Mitgliedern folgende Daten erhoben:
Name, Vorname, Anschrift und E-Mailadresse. Diese Daten werden im Rahmen der Mitgliedschaft
verarbeitet und gespeichert.

(2) Anderungen der o.g. Daten sind dem Vorstand oder der Geschéftsstelle unverziiglich schriftlich
mitzuteilen.

(3) Dariliber hinaus veroffentlicht der Verein die Daten seiner Mitglieder intern wie extern nur nach
entsprechenden Beschliissen der Mitgliederversammlung und nimmt die Daten von Mitgliedern aus,
die einer Veroffentlichung widersprochen haben.
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§ 16 Auflésung

(1) Die Auflosung des Vereins kann durch eine zu diesem Zwecke ausdriicklich einberufene
aullerordentliche Mitgliederversammlung beschlossen werden, zu der alle Mitglieder mit drei-
Wochen-Frist schriftlich zu laden sind.

(2) Zur Auflésung der LVG ist die Anwesenheit von mindestens zwei Dritteln aller Mitglieder
erforderlich. Der Beschluss kann nur mit 2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst werden.

(3) Bei Auflésung oder bei Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke
fallt nach Abdeckung aller Verbindlichkeiten das Vermogen des Vereins an den Deutschen
Paritatischen Wohlfahrtsverband, Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e. V., mit der MaRgabe,
es gemaR dieser Satzung unmittelbar und ausschlieBlich fiir Zwecke der gemeinnitzigen
Gesundheitsforderung zu verwenden.

(4) Den weiteren Mitgliedern steht kein Anteil auf jedwede Vermdgensausschiittung zu.

Die Neufassung der Satzung wurde von der Mitgliederversammlung am 05.12.2016 verabschiedet.
Die Uberarbeitung und Ergédnzung wurde in der Mitgliederversammlung am 26.10.2023 beschlossen.

Im Text dieser Satzung wurde nur die mannliche Form verwendet. Gemeint sind jedoch ausdriicklich
alle Geschlechter.
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