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Vorwort

Multiple Sklerose ist eine Herausforderung fir jeden
Betroffenen und seine Familie. Sie verandert das
Leben und will jeden Tag neu bewaltigt werden. Da-
bei stand der DMSG Landesverband Mecklenburg-
Vorpommern seinen Mitgliedern und deren Angehd-
rigen auch in seinem 28ten Jahr fest zur Seite.

Die komplette Umstrukturierung des Verbandes
aufgrund von altersbedingtem Ausscheiden von Mit-
arbeitern, parallelverlaufend mit einer zum 1. Novem-
ber 2017 gultigen neuen Satzung, erforderte ein
hohes Maf} an sehr persénlichem Engagement von
allen Beteiligten, sowohl den Haupt- als auch den
130 Ehrenamtlichen des Landesverbandes. Es galt
insbesondere Bewdhrtes, wie die Standards in der
Beratung zu wahren, aber auch gezielt an der
Weichenstellung fir Neues zu arbeiten und schon
umzusetzen. Das ist uns leider noch nicht in Ganze
gelungen.

Die Anzahl der Mitglieder unseres Landesverbandes
ist seit Jahren trotz der demografischen Entwicklung
im Land relativ konstant. Wir standen unseren rund
700 Mitgliedern, aber auch weiteren MS-Betroffenen,
Menschen mit Behinderungen und Angehdrigen in
unseren Kernaufgaben, der Beratung und Begleitung,
in 1010 Beratungsgesprachen, Haus- und Klinik-
besuchen zur Seite.

656 Betroffene, Interessierte und Angehdrige nahmen
die Angebote zu fachlich informativen Weiterbil-
dungs- und Freizeitseminaren des DMSG Landesver-
bandes im Jahr 2018 wahr. In den Gruppen wurden
von den Mitgliedern zusatzlich weitere Veranstal-
tungen organisiert. In 33 Gruppen, Stammtischen
und offenen Treffs fanden rund 400 Veranstaltungen
statt, die dazu beitrugen, gemeinsam den Alltag mit
Multipler Sklerose zu bewadltigen.
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Bei der Erflillung seiner satzungsgemafpen Aufgaben
konnte der DMSG Landesverband im vergangenen
Jahr seinen finanziellen Verpflichtungen den Mitar-
beitern gegentber nur nachkommen, in dem er ein
neues Aufgabengebiet im Rahmen einer Férderung
durch den Bund, der erganzenden unabhangigen
Teilhabeberatung, ibernahm.

Knapp die Halfte der Einnahmen des Landesverban-
des wurden durch die 6ffentliche Hand im Rahmen
von Projektférderungen mitfinanziert. Ein Drittel
der offentlichen Férdergelder, die der DMSG Landes-
verband 2018 erhielt, kamen aus der Férderung der
Krankenkassen, aus dem SGB V § 20 und den Renten-
versicherungstragern. Leider ist jedoch die Férderung
der Rentenversicherung Nord seit 2017 ricklaufig,
sie hat sich fast halbiert.

Unglicklicherweise wird mehr als die Halfte dieser
Mittel im Rahmen des Gesetzes von den Kranken-
kassen und der Rentenversicherung in Ganze flr
Projekte zugewiesen. Das Kerngeschaft der Arbeit
des DMSG Landesverbandes ist allerdings satzungs-
gemadf} die Beratung und Begleitung der Betroffenen,
die nicht immer wieder in neue Projekte eingebunden
werden kénnen.

Die Landkreise haben in den vergangenen Jahrzehn-
ten unsere Arbeit schatzen gelernt. Wir konnten bei
unseren Einnahmen von den Landkreisen eine stolze
Steigerung der Foérdermittel um 60 % im Vergleich
zum Vorjahr feststellen.

Immer wieder forderte die DMSG mehr Transparenz
und plausible Vergabekriterien in der Vergabe der
Landesmittel. Nun schreibt die Landesregierung in
ihren neuen Vergabekriterien vor, dass der Umgang
mit 6ffentlichen Mitteln ordnungsgemap und trans-
parent erfolgen soll. Das ist bei uns lange gangige
Praxis, Pflicht und Ehrensache.



Unser Verein legt die Verwendung aller Zuwendun-
gen, Spenden und den Geschdftsbericht seit Jahren
auf seiner Internetseite offen. Leider helfen ,,neue”
Regeln nicht unmittelbar bei der Bewadltigung unserer
finanziellen Probleme.

Die Wohlfahrtsverbande wurden vor vielen Jahrzehn-
ten mit dem Ziel gegrindet, dem Staat zur Seite zu
stehen und den Menschen zu helfen. Wir haben wich-
tige Aufgaben bei der Verbesserung der Chancen-
gleichheit und der Teilhabe an der Gesellschaft von
Menschen mit Behinderungen Gbernommen. Mit der
Finanzierung sind wir aber oft auf uns allein gestellt.
Wir sind mehr oder weniger Bittsteller und kdmpfen
um jeden Cent. Mit unserer Satzung haben wir es
uns zur Aufgabe gemacht, die Chancengleichheit von
MS-Erkrankten zu sichern, und wir vergessen dabei
nicht, dass auch unsere Mitarbeiter, ohne die wir
dieses Ziel nicht erreichen kénnen, einen fairen Lohn
fUr ihre wichtige Arbeit erhalten mussen.

Ein besonderes Ereignis im Jahr 2018 war der 20. Ge-
burtstag des Forderkreises der DMSG. Anlasslich
des traditionellen Benefizdinners Gbergab der Vor-
stand des Forderkreises einen Spendenscheck von
15.000 €.

Die mehr als 20-jahrige Freundschaft zur Fregatte
~Mecklenburg-Vorpommern* vertieften wir auch im
Jahr 2018 bei verschiedenen gemeinsamen Termi-
nen, insbesondere mit dem Kommandowechsel auf
unserer Patenfregatte ,,Mecklenburg-Vorpommern®.
Der Vorstand bedankt sich bei allen Haupt- und
Ehrenamtlichen, die zum Teil taglich seit fast drei
Jahrzehnten die DMSG in Mecklenburg-Vorpommern
sicher vorangebracht, mit ihren ldeen weiterent-
wickelt, befordert und in schweren Zeiten zusam-
mengestanden haben.

Gudrun Schoefer
Vorstandsvorsitzende

Ramona Hempel
Geschéaftsfihrerin

Trotz des Engagements, den guten Ideen und her-
ausragenden ehrenamtlichen Aktionen kann unser
Verein nicht ohne gropzlgige, jahrzehntelange lang-
fristige Forderung von vielen Einzelnen, Organisa-
tionen und Stiftungen bestehen. Wir bedanken uns
bei der Gemeinnltzigen Hertie-Stiftung und der
Aktion Mensch, der 6ffentlichen Hand und allen
weiteren Spendern und Helfern des DMSG Landes-
verbandes Mecklenburg-Vorpommerns fur die gute
Zusammenarbeit.

Die BRB Revision und Beratung OHG, Wirtschafts-
prifung- und Steuerberatungsgesellschaft erstellt
den Jahresabschluss 2018. Die Prifung hat zu keinen
Einwendungen gefihrt.
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Gudrun Schoefer
Vorstandsvorsitzende

Ramona Hempel
Geschaftsfuhrerin
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Mehr Lebensqualitat durch fachkompetente Aufklarung

und Information

Die Diagnose MS bringt den gewohnten Alltag aus der
Spur. Unser Beratungsteam gibt Antworten auf die
Fragen der MS-Betroffenen zu mdglichen beruflichen
Veranderungen, der Ausbildung sowie dem Umgang
mit der Erkrankung im Alltag und in der Familie. Wenn
Fragen fachspezifisch sind, werden Kontakte zu Sach-
kundigen vermittelt. Neben den hauptamtlichen und
ehrenamtlichen Mitarbeitern des Landesverbandes
standen den Betroffenen ein Psychotherapeut und
eine Sozialrechtlerin zur Seite.

Die Zusammenarbeit und Vernetzung mit verschie-
denen Institutionen, Verbanden (Sozialverband VDK,
Landesgemeinschaft fir Menschen mit Behinde-
rungen, der Paritatische Mecklenburg-Vorpommern)
und Behorden (z.B. Sozial-, Integrations- und Versor-
gungsamt) trug dazu bei, die Beratung der Betroffe-
nen ganzheitlich und fachtbergreifend zu sichern.
Die Beratungsanfragen wurden Uberwiegend tele-
fonisch und per E-Mail gestellt. Im persdnlichen Ge-
sprach wurden ausfihrliche Beratungen vor Ort aber
auch in den Beratungsstellen des Landesverbandes
durchgeflihrt. Die Dauer der Beratungen variierte
von ein paar Minuten bis zu mehreren Stunden durch
den jeweiligen Mitarbeiter, oftmals gab es Folge-
beratungen.

Die Themenschwerpunkte der Beratungen

sind sehr vielfdltig:

Die meisten Fragen kamen aus dem sozialrecht-
lichen Bereich zum Pflegestarkungsgesetz Il und zum
Bundesteilhabegesetz. Umfangreichen Beratungs-
bedarf gab es zu beruflichen Teilhabeleistungen,
zur medizinischen und beruflichen Rehabilitation,
zu Nachteilsausgleichen, nach Ablehnungen von
Hilfsmitteln und Problemen mit der Heilmittelverord-
nung. Im medizinisch-therapeutischen Bereich ging
es um Medikamente, symptomatische Therapien und
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pflegerische Fragen in der Familie. Die Krankheitsbe-
waltigung, der Umgang mit Stress, die unsichtbaren
Symptome der MS, wie kognitive Schwierigkeiten
und Fatigue, standen im Fokus der psychosozialen Be-
ratung.

Bei speziellen medizinischen Fragen steht der Arzt-
liche Beirat zur Verfligung. Er ist ein unabhangiges
und ehrenamtliches Gremium, das gemaf Satzung
Gutachten Uber alle Vorschldge und Antrage abgibt,
die sich auf die arztliche Betreuung und Behandlung
oder Forschungsaufgaben im Rahmen der Ziele des
DMSG Landesverbandes beziehen. Die Mitglieder
des Arztlichen Beirates werden alle vier Jahre auf
Vorschlag des Vorstandes des DMSG Landesverban-
des berufen. Die Unabhangigkeit und Neutralitat
dieses DMSG Gremiums ist unerldsslich. Aus diesem
Grunde verpflichteten sich die Mitglieder des Arzt-
lichen Beirates zur Einhaltung von Grundsatzen. Die
Offenlegung muss alle zwei Jahre erfolgen.

Als Ombudsmann prift und begleitet Dr. Klaus Gollert,
entsprechend der Verpflichtungen zur Transparenz
in der Zusammenarbeit von Arzten mit der Industrie,
die Selbstverpflichtungen.

Der im Jahr 2014 unterzeichnete Kooperationsver-
trag zwischen dem DMSG LV und dem Ambulanten
MS-Zentrum M-V (AMSZ) wurde zum Vorteil der MS-
Patienten fortgeflihrt. Niedergelassene Neurologen
des AMSZ begleiteten Stammtische und unterstitz-
ten Veranstaltungen des DMSG Landesverbandes.

Regelmdpig waren die Sozialarbeiterinnen des Lan-
desverbandes mit Infostanden in Kliniken mit neu-
rologischem Hintergrund, wie an den Universitats-
kliniken in Rostock, Stralsund und Greifswald vor Ort.
Es bestehen gute Kontakte zu weiteren neurologi-
schen Kliniken, wie den Helios Kliniken in Schwerin
und zu den neurologischen Rehakliniken des Landes,



um den Betroffenen schon wahrend ihres Klinikauf-
enthaltes Mdglichkeiten der Krankheitsbewaltigung
aufzuzeigen.

Der Landesverband entwickelte und passte 2018 die
von den Krankenkassen, Stiftungen, Rentenversiche-
rungen und dem Bundesamt flr Arbeit und Soziales
geférderte Projekte an. Diese trugen dazu bei, die
Beratung und Begleitung vor Ort weiterzuentwickeln
und zu verbessern.

Das Projekt ,MS-Coach" wurde im Jahr 2018 von
der Rentenversicherung Nord geférdert. Im Rahmen
dieses Angebotes wurden Ersterkrankte und insbe-
sondere junge Betroffene bei der Bewaltigung ihrer
Erkrankung insgesamt 320 Stunden durch die Sozi-
alarbeiterinnen begleitet. 50 Prozent der Personal-
kosten wurden durch die Rentenversicherung Nord
anteilig finanziert.

Die Beratung rund um das Thema Kinderwunsch,
Schwangerschaft und Elternschaft, ,,Plan Baby bei
MS", ist ein bundesweites Projekt der DMSG, das im
Rahmen der Aktion , mitMiSsion" von der Gemeinnt-
zigen Hertie-Stiftung geférdert wurde. Schirmherrin
ist die Ministerprasidentin des Landes Mecklenburg-
Vorpommern, Manuela Schwesig.

Eine Beratung fiir alle -
Erganzende unabhangige Teilhabeberatung

Seit dem 1. Januar 2018 wurden bundesweit bisher
mehr als 500 EUTB-Teilhabeberatungsstellen gegriin-
det. Die Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e.\V. er-
hielt ab 1. April 2018 den Zuschlag fir die Grindung
und Umsetzung der EUTB-Teilhabeberatungsstellen
in Schwerin und Rostock.

Erganzende unabhidngige
Teilhabeberatung

In beiden Beratungsstellen boten wir kostenfreie und
unabhangige Beratung fir Menschen an, die aufgrund
ihrer Beeintrachtigungen Unterstitzung bendtigen.
Wir berieten erwachsene Menschen, Jugendliche, aber
auch Eltern von Kindern.

Die EUTB wird auf Grundlage des § 32 SGB IX (Sozial-
gesetzbuch Neuntes Buch) vom Bundesministerium
fUr Arbeit und Soziales (BMAS) geférdert und die Be-
ratung beinhaltet u. a. folgende Punkte:

+ Starkung der Selbstbestimmung von Menschen
mit Behinderungen und von Behinderung
bedrohter Menschen

+ Teilhabe von Menschen mit Behinderung in allen
Bereichen unabhangig von Leistungstragern
und Leistungserbringern

« niedrigschwelliges und erganzendes Beratungs-
angebot

+ Beratung, zusatzlich zu dem Anspruch auf
Beratung durch die Rehabilitationstrager

+ Beratung, im Vorfeld der Beantragung konkreter
Leistungen

« das Angebot der EUTBs beinhaltet auch ein
Angebot von Betroffenen fir Betroffene auf
Augenhothe (Peer Counseling)

Das Beratungsteam besuchte Fortbildungen des DMSG
Bundesverbandes, der Selbsthilfe M-V e.V. und der
EUTB-Fachstelle. Damit wurde sichergestellt, dass die
Sozialarbeiterinnen in den wichtigsten Bereichen im-
mer Uber einen aktuellen Kenntnisstand verfiigen.
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Zum Ehrenamt befahigen und im Amt begleiten

Mit der Foérderung der Rentenversicherung Nord,
Innungskrankenkasse, der Kaufmannische Kranken-
kasse und der BARMER war es mdglich, die kontinuier-
liche Fortbildung der Ehrenamtlichen (Betroffene
beraten Betroffene in den Selbsthilfegruppen), die
seit 1992 erfolgt, fortzusetzen.

Die regelmafige Fortbildung der Ehrenamtlichen ist
eine wichtige Voraussetzung und Bestandteil unserer
Arbeit. Sie ist fUr die aktive Mitarbeit der ehrenamt-
lichen Betroffenen von grof3er Bedeutung, denn sie
leisten vor Ort die ,,Erste Hilfe". Dazu werden sie von
den Sozialarbeiterinnen begleitet und untersttzt.

Das jahrliche Fortbildungsprogramm fir ehrenamt-
liche Mitarbeiter umfasste 2018 zwei Veranstaltungen
Uber jeweils drei Tage zu aktuellen Sozialrechtsthe-
men, zur Gruppenarbeit, Datenschutzgrundverord-
nung DSGVO, Erhaltung der eigenen psychischen
Gesundheit (Resilienz), Seminare/Workshops zu
finanziellen Rahmenbedingungen der Selbsthilfe-
gruppen, Stammtische und Offene Treffs (Verwaltung
von Gruppengeldern, Beantragung von Férdermittel -
pauschal und individuell, Umgang mit Formularen -
praktische Anleitung, Umgang mit Spendengeldern),
ergotherapeutische Angebote, Erfahrungsaustausch
und Supervision.

Die 31Sprecher und 15 Finanzer sind erste Ansprech-
partner fir MS-Erkrankte im ganzen Land und orga-
nisieren 16 Selbsthilfegruppen, 11 Stammtische und
7 offene Treffs. Allein im Jahr 2018 fanden in den
Regionen von Mecklenburg-Vorpommern mehr als
300 Begegnungen vor Ort und daridber hinaus viel-
faltige Veranstaltungen statt, um ein interessantes
Gruppenleben zu gestalten.
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Unsere Peer Berater ,,Leuchttiirme’ gehen davon
aus, dass jede von MS betroffene Person im Laufe
der Zeit ihren eigenen Weg finden kann, mit der Er-
krankung und den vielen damit verbundenen Themen
und Fragestellungen so gut wie mdglich umzugehen.
Der Austausch mit anderen Betroffenen kann dabei
sehr hilfreich sein. Im Gespréach bringen die Peer Be-
rater ihre persdnlichen Kenntnisse und Erfahrungen
ein. Dazu gehoéren aufer dem langjéhrigen Umgang
mit der eigenen Erkrankung und den Erfahrungen
als Mitglied einer DMSG Selbsthilfegruppe auch
die Schulungen zu dieser Art von Beratung. Dank der
finanziellen Unterstitzung der AOK Nordost war es
uns moglich, das Projekt ,Leuchttirme” 2017 ins
Leben zu rufen und 2018 weiterzufihren.

Unser jahrlicher Seminarkalender, dessen Erstellung
durch die BARMER gefordert wurde, umfasste ins-
gesamt 19 Seminare, Expertenforen, Workshops und
Freizeiten.

Insgesamt nahmen 656 Mitglieder teil.

Seminarkalender
Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft in Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Unsere Angebote im Jahr 2018




Das Treffen der jungen MS-Erkrankten, nun schonim
22. Jahr, ist ein wichtiger Schwerpunkt der Vereins-
entwicklung. Unter dem Motto ,,Alle in einem Boot"
trafen sich junge Leute mit MS in Salem, um wahrend
eines gemeinsamen Wochenendes, fachlich begleitet
durch den Dipl.-Psychologen Kai Lipinski und der
Sexualpddagogin Andrea Bentzin, ihre Sorgen und
mdgliche Anderungen in ihrer zukiinftigen Lebens-
planung mit MS zu besprechen.

In den Erndhrungsseminaren von Frau Jana Schafer
gab es in Ribnitz-Damgarten und Wismar auf unter-
haltsame Weise interessante Einblicke und Kost-
proben bei der Verwendung von Krautern. Bei Frau
Barbel Krohn fanden MS-Betroffene bei Atmung,
Haltung und Bewegung Erleichterung und Fitness
far den Alltag. Durch den gezielten Einsatz von Stim-
me und Instrumenten wurde in dem Seminar Musik-
therapie als eigenstandige Heilmethode mit llona
Schmidt eine ganzheitliche Wirkung erzielt.

Andrea Saf} bot ein Einzelseminar, aber auch be-
gleitend zu anderen Seminaren ihre Malwerkstatt an,
in denen sie einen Weg zur Krankheitsbewaltigung
durch Malen aufzeigte. Das Glick der Erde fanden
die Teilnehmer der Hippotherapie nicht nur auf dem
Ricken der Pferde. Sie konnten feststellen, wie sich
diese Form der Therapie positiv auf die Multiple
Sklerose und den Kdrper auswirken kann.

Ein ganz besonderer Hohepunkt in unserem Seminar-
kalender war das Mitsegeln auf dem Traditions-
segler ,,Atalanta” in Wismar. 40 Teilnehmer waren
von dem Abenteuer auf der Ostsee begeistert. Dieser
Segeltdérn konnte aus Mitteln von ,Hand in Hand"
finanziert werden. Auch die ,,Aktivtage" in Bolten-
hagen konnten durch die Finanzierung dber ,,Hand
in Hand" stattfinden.

Unsere drei Expertenforen in Greifswald, Torgelow
und Schwerin stiefen nicht nur bei unseren Mitglie-
dern, sondern auch bei medizinischen Fachkraften
auf grofes Interesse. Vortrage und Workshops zu den
Themen ,Fatigue, Depression und Kognition bei
MS*", , Sturzprdavention”, ,,Neues bei MS" hielten der
Chefarzt Thomas Krliger, Facharzt fir Neurologie
und Psychiatrie AMEOS Klinikum Ueckerminde,
Dr. med. Matthias Grothe, Oberarzt und Leiter der
MS-Ambulanz der Universitdatsmedizin Greifswald,
Dr. Lothar Nieber, Sporttherapeut und Sportwissen-
schaftler, Karin Schrdder, Physiotherapeutin, und
Physiotherapeut Daniel Lemke.

Abgerundet wurde unser Seminarkalender durch
die Vernetzung mit den Angeboten der Landesver-
bande Hamburg. Schleswig-Holstein, Niedersachsen,
die durch die gemeinsame Aktion des NDR ,,Hand in
Hand" im Jahr 2014 ins Leben gerufen wurde.
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Offentlichkeit und mediale Angebote der DMSG
in Mecklenburg-Vorpommern

Das Neujahrstreffen, der Protesttag zur Gleichstellung
von Menschen mit Behinderungen und der Welt MS
Tag, sind die Schwerpunkte der Offentlichkeitsarbeit
des DMSG Landesverbandes.

Zum traditionellen Neujahrstreffen lud der Landes-
verband neben seinen Mitgliedern, Menschen aus ver-
schiedenen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens
ein, u.a. aus Politik und der Gesundheitswirtschaft. Es
war uns eine besondere Ehre, die Ministerprasidentin
des Landes und unser Mitglied Manuela Schwesig,
unsere Schirmherrin, Sozialministerin Stefanie Drese,
und Fregattenkapitan Torben Jirgensen, Kommandant
der Fregatte ,,Mecklenburg-Vorpommern* begrifien
zu durfen. Den besonderen Anlass des Neujahrs-
treffens nutzte der DMSG Landesverband, sich ganz
besonders bei seinen ehrenamtlichen Mitarbeitern
zu bedanken und zeichnete Heidemarie Deubler,
Wilfried Kuhnt und Frank Griischow aus.

Die AOK Nordost unterstitzte 2018 erstmalig die Idee
des DMSG Landesverbandes auf die Ausschreibung
eines Pflegepreises. Diese besondere Auszeichnung
far auBergewodhnliche Pflegeleistungen fir MS-Betrof-
fene wurde 2018 an Elisabeth Guthmann und Klaus
Jaschinski Gberreichet.

Unter dem Motto ,Inklusion von Anfang an”, reihte
sich der DMSG Landesverband anldsslich des Euro-
pdischen Protesttages zur Gleichstellung von
Menschen mit Behinderung mit einem Hoffest im
Schleswig-Holstein-Haus in Schwerin und der Bilder-
ausstellung ,,Behinderte Cartoons - lachen erlaubt”
in der Physio-Fitness-Praxis in Glstrow in die von der
Aktion Mensch initiierte Kampagne ein. Ziel dieser
Aktion war es, auf Defizite der gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen im Alltag von Menschen mit
Behinderung aufmerksam zu machen und die Idee
einer inklusiven Gesellschaft voranzutreiben.

Anlasslich des Welt-MS-Tages lud die Deutsche Mul-
tiple Sklerose Gesellschaft in Mecklenburg-Vorpom-
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mern e.V. unter dem Motto ,,Unheilbar optimistisch”
mit theoretischen Tipps und praktischen Ubungen
zur Uberwindung von Hindernissen im Alltag nach
Schwerin und Rostock ein.

Der DMSG Landesverband begleitete im Mai 2018
den 13. Schweriner Nachtlauf mit einem Infostand
und unterstltzte die Versorgung der Teilnehmer.
Bei der Onlineanmeldung zum Nachtlauf konnten die
Laufer 2 € zusatzlich zu ihrer Startgebihr fir den
DMSG Landesverband spenden. Die Spende in Hohe
von 500 € Ubergab Initiator Ironman Michael Kruse.

Unsere Homepage und die Landeszeitung
+MenschSein" stellen aktuelle Informationen
zu allen Themen beziiglich MS bereit

Auf unserer Homepage, die 2018 durch die Renten-
versicherung Nord geférdert wurde, finden unsere
Mitglieder und alle Interessierten aktuelle Meldungen
und Hintergrundinformationen rund um MS und die
DMSG in Mecklenburg-Vorpommern. Auf den Seiten
informieren wir Gber Seminare und Veranstaltungen.
Die Besucher erhalten einen Einblick in unsere Arbeit,
unsere Angebote und unsere Selbsthilfegruppen. Sie
finden Wissenswertes Uber das Ehrenamt bei der
DMSG im Land. Es gibt die Mdglichkeit, Gber ein
Formular online zu spenden.

Die DMSG Mecklenburg-Vorpommern war bis Mitte
2018 auch bei Facebook aktiv. Wir nutzten diesen
Kanal, um Informationen zu verbreiten, die den Rah-
men unserer Website zu sprengen drohten, zum Bei-



spiel Einstellung der vielen Fotos und Neuigkeiten,
die nur indirekt mit der DMSG zu tun haben, aber
dennoch relevant fir Menschen mit MS sein kdnnen.
Die Plattform hat sich bewahrt, um verstarkt auf
aktuelle Veranstaltungen und Seminare aufmerksam
zu machen. Aufgrund der EU-Datenschutz-Grund-
verordnung haben wir unseren Facebook-Account
geschlossen.

MS Connect ist ein soziales Netzwerk, das MS-Betrof-
fenen ermdglicht, sich - zunachst anonym - kennen-
zulernen, sich miteinander regional und tberregional
zu vernetzen und spater auf Wunsch auch privat und
mit Klarnamen auszutauschen.

Der Stammtisch der jungen Erkrankten kommuniziert
auperdem Uber die WhatsApp-Gruppe ,,Multipler Spap"
und nutzt seinen eigenen Blog (http://msrostock.
blogspot.de), um junge MS-Betroffene auf sich auf-
merksam zu machen. Auch andere Selbsthilfegrup-
pen des DMSG Landesverbandes sind inzwischen
Uber WhatsApp verbunden und teilen Informationen
und Angebote.

Viermal im Jahr erscheint unsere Mitgliederzeit-
schrift ,,MenschSein" mit einer Auflage von je 1300
Stlck. Sie informiert nicht nur Gber DMSG interne
Neuigkeiten und Angebote, sondern greift auch
Themen auf, die gerade aktuell sind oder die in den
Beratungsgesprdachen der Sozialarbeiter oft ange-
sprochen werden. Die Zeitschrift versteht sich als

Sprachrohr fiir Mitglieder, die hier unter anderem
von den verschiedenen DMSG-Veranstaltungen
und Seminaren berichten oder ihre Reiseerfahrun-
gen und Alltagserlebnisse mit den Lesern teilen
wollen. Auch hier férderten die Rentenversicherung
Nord und die Rentenversicherung Bund.

Die Mitglieder des DMSG Landesverbandes M-V sind
gleichzeitig Mitglieder des DMSG Bundesverbandes.
Acht Euro des Mitgliedsbeitrages werden an den
Bundesverband weitergeleitet. Mit Hilfe dieser Mittel
werden u.a. Informationen und Broschiren durch den
Bundesverband zu aktuellen Themen fir alle Landes-
verbande erstellt.

Im Jahr 2018 wurden vier Broschlren neu erarbeitet.
Insgesamt wurden 2.810 Broschiren bei dem Landes-
verband abgerufen.

Der DMSG Landesverband bedankt sich fir die gute
Zusammenarbeit mit dem Bundesverband und den
anderen Landesverbanden.
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Verbiindete, Freunde und gropziigige Spender

Jahrlich ein Haushaltsvolumen von rund 260.000 €
zusammenzubringen, erfordert gute Ideen, herzliche
Menschen, freudige Zuwendungsgeber, zuverlassi-
ge Spender und engagierte Forderer. Sie sind die
wichtigste Voraussetzung fur die Kontinuitat des
Verbandslebens.

Das Land Mecklenburg-Vorpommern fordert seit
1990 die Beratungstatigkeit des Landesverbandes.
Die Zuwendungen beliefen sich auf 44.107,86 €.
Somit blieb im Jahr 2018 die Qualitat der sozialmedi-
zinischen Beratung erhalten und kam in Mecklenburg-
Vorpommern 585 Ratsuchenden zu Gute.

Das Landesamt fiir Gesundheit und Soziales sowie
die Pflegekassen unterstitzten die niedrigschwelligen
Angebote der Beratungsstellen des Landesverbandes
mit insgesamt 2.000 €.

Das Bundesamt flr Arbeit und Soziales finanzierte
mit einer Summe von 17.033,73 € das neue Angebot
des DMSG Landesverbandes, die ,,Erganzende unab-
hangige Teilhabeberatung”. Der Landesverband erwar-
tet dartber hinaus noch fir das Jahr 2018 voraus-
gezahlte Personalkosten in Héhe von 15.290,85 €.

Finf der sechs Landkreise und eine von zwei kreis-
freien Stadten unterstiitzten die regionale Arbeit des
DMSG Landesverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V.

» Ludwigslust-Parchim 2.000,00 €
+ Landkreis Nordwestmecklenburg 800,00 €
+ Landkreis Rostock 700,00 €
« Vorpommern-Greifswald 500,00 €
* Vorpommern-Rigen 1.500,00 €
+ Hansestadt Rostock 2.500,00 €

Die Fordersumme der Rentenversicherung Nord, die
fir die Planung, Koordinierung und Kommunikation

Deutsche
Rentenversicherung

Nord
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einer Vielzahl von Einzelprojekten, Seminarveran-
staltungen bis zur Offentlichkeitsarbeit eingesetzt
wurde, betragt 20.000 €. Die Rentenversicherung
Bund férderte anteilig mit 2.403,00 € zwei Ausgaben
unseres ,MenschSein”.

Die Krankenkassen erkannten mit ihrer Projekt-
forderung in H6he von insgesamt 13.327,47 € auf
Grundlage des § 20c SGB V die Arbeit des DMSG
Landesverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V. an.

Im Rahmen von Projekten férderten die Kranken-
kassen im Jahr 2018:

+ DAK 5.940,00 €
+ AOK 3.85747 €
+ BARMER 2.000,00 €

Seminarplan 2019
Leuchttirme
Fortbildung der
Ehrenamtlichen

+ IKK 2.500,00 € Fortbildung der
Ehrenamtlichen
« KKH 2.500,00 € Fortbildung der

Ehrenamtlichen

Pauschal erhielt der Landesverband eine Grundfor-
derung von der ARGE Mecklenburg-Vorpommern in
Hbhe von 13.195,00 €.

A
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FORDERKREIS ZUGUNSTEN DER

dmsg

Wenn man tber Verblindete und Helfer der DMSG be-
richtet, sind es zundchst die Mitglieder unseres nun
schon 20 Jahre alten Forderkreises zu Gunsten der
DMSG in MV. Auch im Jahr 2018 konnte die DMSG
auf sie zahlen. Im Rahmen des traditionellen Benefiz-
essens Ubergaben Sybille Koppelwiser, Ulrich Kempf
und Franzel Simon, als Vorstand des Forderkreises
einen Scheck in H6he von 15.000 €.




O Tinfomtausnd
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Vier neue Rostocker Mitglieder grindeten eine Orts-
gruppe des Forderkreises in der Hansestadt.

Die grof3zligige Férderung durch die Gemeinniitzige
Hertie-Stiftung in Hohe von 17.631,92 € setzte der
Landesverband im Jahr 2018 fir Personalkosten ein.
Die Stiftung wirdigt die Arbeit des Landesverbandes
mittels ihrer finanziellen Unterstitzung bereits seit
1990.

. GEMEINNUTZIGE
Hertie
MENSCH Stiftung

Die ,,Aktion Mensch" forderte die Ausstellung ,,Be-
hinderte Cartoons - lachen erlaubt” in der Physio-
Fitness-Praxis in Gustrow und unser Hoffest anldss-
lich des Europdischen Protesttages fir Menschen mit
Behinderungen mit 3.811,28 €.

Seit mehr als 20 Jahren unterstitzen die Besatzungs-
mitglieder der Fregatte ,,Mecklenburg-Vorpommern"
mit Spendenaktionen sowie mit der Teilnahme an
unserem Benefiz-Beachvolleyballturnier die Arbeit
des DMSG Landesverbandes. So Uberreichten Besat-
zungsmitglieder der Fregatte anlasslich des Benefiz-
Beachvolleyballturniers 2018 dem Landesverband
einen Spendenscheck tber 1.000 €.

Anlasslich unseres Neujahrstreffens 2018 Ubergab
Prof. Dr. Frank Block einen Spendenscheck uber
1.000 € vom Rotaryclub Schwerin.

Eine Reihe von Firmen, Gemeinschaften und einzelnen
Personen helfen der DMSG in Mecklenburg-Vorpom-
mern mit Sach- und Geldspenden. Besonders erwdah-
nen und danken méchten wir: Das Schweriner Unter-
nehmen Com In GmbH & Co. KG, welches im achten
Jahr unsere Computertechnik mit einer Aufwands-
spende in Hohe von 967,66 € pflegt und wartet.

Unsere Finanzbuchhaltung und die Jahresabschluss-
erstellung geben wir in die Hande von Experten der
BRB. Die Finanzbuchhaltung und Anlagenbuchhal-
tung, Kostenstellen- und Kostentragerrechnung, die
monatlich kontierten Buchhaltungsdaten, Summen-
und Saldenlisten und die betriebswirtschaftlichen
Auswertungen wurden von der BRB Unternehmens-
gruppe mit einer Aufwendungssumme von 600 €
bezuschusst.

Danken mdchten wir auch der Stiftung der Helios
Kliniken Schwerin, MediClin Mdiritz und dem
Sanitatshaus Kowsky.

Daruber hinaus méchten wir dem Trendhotel Banzkow,
der AOK Nordost, und weiteren Helfern und Spendern
von ganzem Herzen DANKESCHON sagen!

Transparenz

Sponsoring durch die Industrie

Der DMSG Landesverband unterzeichnete bereits im
Jahr 2012 die Uberarbeitete Selbstverpflichtungs-
erkldarung der Bundesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe
Behinderter zum Umgang mit der Pharmaindustrie
und zur Transparenz. Er verpflichtete sich damit zur
Offenlegung der Zuwendungen der Industrie. Das
Sponsoring der Pharmaindustrie, der Heil- und Hilfs-
mittelhersteller und der Vertreiber machte im Jahr
2018 einen Anteil von 1,61 % der Gesamteinnahmen
des DMSG Landesverbandes aus.

Spenden Sponsoring
Bayer Vital 3.000,00 € 1.000,00 €
SANOFI GENZYME  5.000,00 € 1.500,00 €
Roche 5.000,00 €
Biogen 1.000,00 €
Novartis 1.000,00 €
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Mittelverwendung ,,Hand in Hand" MV im Jahr 2018:

12

Projekt Verwendung 2018
1. regionale Therapieangebote verwendet 2018 1.984,12
verfiigbar 5.411,70
Seminarangebote verwendet 2018 774,32
junge Erkrankte verfiigbar 4.975,81
weitere Angebote verwendet 2018 0,00
Erndhrung, Hoffest, Achtsamkeit, etc. verfiigbar 1.000,00
2. Forderung und Unterstiitzung SHG verwendet 2018 402,52
Betroffene beraten Betroffene verfiligbar 5.830,56
Forderung iiberregionale Gruppenarbeit verwendet 2018
verfiligbar 0,00
Jahresauftakt/Dankeschén verwendet 2018 378,86
verfiligbar 3.211,22
3. Einzelforderung Nothilfefonds verwendet 2018 1.950,50
verfligbar 12.264,43
4. ,Raus aus dem Alltag" verwendet 2018 4.608,77
landesweite Fachtagung verfiigbar 1.382,39
Freizeitangebot U60 verwendet 2018 0,00
verfiligbar 8.960,27
Segeltérn verwendet 2018 389,00
verfiigbar 111,00
weitere Freizeiten verwendet 2018
verfligbar 0,00
5. Forderung und Verbesserung der Lebensqualitat verwendet 2018 3.156,82
verfiligbar 10.212,29
Rostocker Begleitdienst verwendet 2018
verfiigbar 0,00
Hausbesuchdienst fir Schwererkrankte und verwendet 2018 1.545,34
Pflegeheimbewohner verfiligbar 2.487,61
6. DMSG Online verwendet 2018
verfiigbar 0,00
7. MS-Tag MV verwendet 2018 0,00
verfiigbar 8.556,35
8. ,Alle in einem Boot", verwendet 2018
landerlbergreifendes Angebot verfiligbar 0,00
9. Finanzierung Fahrzeuge fiir Sozialdienst verwendet 2018 2.974,90
verfiigbar 1.529,20
Spenden aus Hand in Hand fiir Verwendung ab 2015 241.406,94
Ausgaben 2015 insgesamt 59.439,34
Ausgaben 2016 insgesamt 58.950,33
Ausgaben 2017 insgesamt 38.919,28
Ausgaben 2018 insgesamt 18.165,15
Verfiigbare Mittel ab 2019 65.932,84
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Gremien

Gemeinsam mit den haupt- und ehrenamtlichen Mitar-  Folge die leitenden Gremien neu aufgestellt wurden.
beitern ist es die Aufgabe des Vorstandes die Geschafte  Die Mitgliederversammlung bedankte sich fir die mehr
des Landesverbandes im Auftrage der Mitgliederver-  als 20-jahrige Leitung des Landesverbandes durch den
sammlung zu organisieren und zu flhren. Verbandsrat und den Vorstand.

Der Landesverband gab sich am 13.05.2017 in seiner ~ Mit dem 1. November 2017 gilt die nachfolgend abge-
Mitgliederversammlung eine neue Satzung, in deren  bildete Struktur im Landesverband:

Organisationsstruktur

Mitgliederversammliung

Geschaftsfiihrender Vorstand

Gudrun Schoefer (Vorstandsvorsitzende),
Frank Grischow, Stefan Schwesig

Erweiterter Vorstand Arztlicher Beirat

Frank Ahrend, Stefan Bobzin, Vorsitzender: Dr. Stefan Hothker,
Ute Bonn-Walther, Kristina Dirkner, Prof. Dr. Frank Block,
Gunnar Engelhardt, Séren Gemes, Prof. Dr. Jorn Sieb,

Dr. Stefan Hothker, Barbara Schwab, Dr. Frank Bergmann,
Simone Sengstock, Annett Trenn Dr. Dirk Piehler,

Dr. Wilfried Reuter,
Dr. Marion Rohrich,
Dr. Matthias Roth,

Prof. Dr. Alexander Storch,
Geschaftsfiihrung Prof. Dr. Uwe Zettl,

Geschaftsfihrerin: Ramona Hempel

Beratungsstelle Rostock Geschaftsstelle Schwerin Beratungsstelle Schwerin
Dipl. Sozialpadagogin/ Projektmitarbeiterin: Martina Schulz Syst. Sozialtherapeutin:
Sozialarbeiterin: Dagmar Baale Buchhalter: Rainer Scholz Kerstin Kort

Ehrenamtliche:
Dr. Ralf Diehl, Sabine Schmidt

Bundesverband Bundesbeirat MS-Erkrankter (BBMSE)
vertreten durch Gudrun Schoefer vertreten durch Barbara Schwab
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Gewinn- und Verlustrechnung 2018
far die Zeit vom 1. Januar 2018 - 31. Dezember 2018
DMSG Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. Schwerin

2018 2017
EUR TEUR
1. Ertrage aus Beitrdgen 26.195 27
Ertrage aus Spenden, Geldbufen, Erbschaften 62.519 68
Ertrdge aus Zuwendungen 159.037 137
a) Zuwendungen des Landes und der Kommunen 54108
b) Zuwendungen der Krankenkassen und
der Rentenversicherungstrager 51161
¢) Zuwendungen von Stiftungen 21443
d) sonstige Zuwendungen - EUTB 32.325
4, Ertrage fur Betreuung, Projekte und
Offentlichkeitsarbeit 13.074 14
5, Sonstige betriebliche Ertrage 218 1
6. Einnahmen Selbsthilfegruppen 19.613 16
Gesamteinnahmen 280.656 263
7. Personalaufwand 160.613 152
Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlagevermdégens und Sachanlagen 4.843 5
o. Aufwendungen fir Betreuung, Projekte und
Offentlichkeitsarbeit 44,570 49
10.  Aufwand aus Finanzausgleich 5.602 6
1. Sonstige betriebliche Aufwendungen 44,541 44
12.  Ausgaben Selbsthilfegruppen 16.101 19
Gesamtausgaben 276.270 275
13.  Zinsen und ahnliche Ertrage 1.337 1
14.  Abschreibungen auf Finanzanlagen und Wertpapiere
des Umlaufvermdgens 0 0
15.  Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.952 0
16.  Steuern 0 0
17.  Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 3.771 -1
18.  Entnahmen aus den Ricklagen 32.389 37
19.  Einstellungen in die Riicklagen 32.648 28
20. Entnahme Vereinsvermdgen SHG 0 2
21.  Einstellung Vereinsvermdgen SHG 3.512
22. Bilanzgewinn/verlust 0 (0]
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Bescheinigung des Steuerberaters

An den Deutschen Multiple Sklerose Gesellschaft Landesverband Mecklenburg-
Vorpommern e.V., Schwerin:

Wir haben auftragsgemap den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung sowie Anhang - Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e.V., Schwerin, fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 unter Beachtung der deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften erstellt. Grundlage fir die Erstellung waren die
uns vorgelegten Belege, Bicher und Bestandsnachweise, die wir auftragsgemap
nicht geprift, wohl aber auf Plausibilitat beurteilt haben, sowie die uns erteilten
Auskinfte. Die Buchfiihrung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahres-
abschlusses nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.

Wir haben unseren Auftrag unter Beachtung des IDW Standards: Grundsdtze
fUr die Erstellung von Jahresabschlissen (IDW S 7) durchgefihrt. Dieser umfasst
die Entwicklung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des An-
hangs auf Grundlage der Buchflihrung und des Inventars sowie der Vorgaben
zu den anzuwendenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden. Zur Beur-
teilung der Plausibilitat der uns vorgelegten Belege, Biicher und Bestandsnach-
weise haben wir Befragungen und analytische Beurteilungen vorgenommen,
um mit einer gewissen Sicherheit auszuschliefen, dass diese nicht ordnungs-
gemadf sind. Hierbei sind uns keine Umstande bekannt geworden, die gegen die
Ordnungsmafigkeit der uns vorgelegten Unterlagen und des auf dieser Grund-
lage von uns erstellten Jahresabschlusses sprechen.

Schwerin, 2. Mai 2019

BRB Revision und Beratung OHG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft-Steuerberatungsgesellschaft

e

Jens Lampe Gunnar Matlok
Steuerberater Wirtschaftsprifer

Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Schwerin
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Kennzahlen 2018

Beratungsstellen 2
Mitarbeiter 5
umgerechnet in Vollzeit 4
Mitglieder (Stand 31.12.2017) 686
ehrenamtliche Mitarbeiter 130
Férdermitglieder 92
Gruppen 16
Stammtische 1
Offene Treffs 7
Beratungsgesprache
(durch hauptamtliche Mitarbeiter) 978
Fahrzeuge 2
Gefahrene Kilometer mit und
fur MS-Betroffene 31.668
Teilnehmer Seminare 656
Seminare 22
Versand von Broschiiren
und Infos 2.810
Budget 280.656 Euro

B Deutsche
Multiple Sklerose Gesellschaft

O Landesverband
B Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Kieler Straf3e 26a - 19057 Schwerin

Telefon: 0385 3922022

Telefax: 0385 3941139

MS-Hotline: 0385 4 84 99 63

E-Mail: ms@dmsg-mv.de - www.dmsg-mv.de

IBAN: DE22 1405 2000 0306 0530 04
BIC: NOLADE21LWL

MS in Zahlen*

+ 2.500 MS-Erkrankte in
Mecklenburg-Vorpommern

+ 200.000 MS-Betroffene in
Deutschland

*+ 500.000 MS-Betroffene in
Europa

« 2,5 Millionen MS-Betroffene in
der Welt

+ Feststellung der Erkrankung
zwischen dem 20. und
40. Lebensjahr

+ Frauen erkranken etwa doppelt
so haufig wie Manner

* Bei den genannten Zahlen handelt es sich
um ungefahre Angaben.




