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Bericht der Geschaftsfilhrung fiir das Geschaftsjahr 2020
des Zentrums fiir Bildung, Erholung und Freizeit der Jugend Ludwigslust e.V.

Im Jahr 2020 es dem Verein gelungen, ein vielfdltiges und anspruchsvolles Angebot fiir die
unterschiedlichen Zielgruppen des Vereins zur Verfigung zu stellen. Trotz Mitarbeiterwechsel,
Veranderung von Aufgabenfelder und Stundenumféangen, Priiffungen, krankheitsbedingtem Ausfall und
CORONAPANDEMIE- bedingten SchlieBungen ist es gelungen, tradierte Angebote zu erhalten, zu
digitalisieren, Offnungszeiten der Einrichtungen zu gewihrleisten und in SchlieBzeiten erreichbar zu sein.
Mit -fachlich fundierten Angeboten konnten Férdergeber iiberzeugt und Zielgruppen bedarfsgerecht
versorgt werden. Auch wenn manchmal nicht geniigend Ressourcen vorhanden waren, haben sich vor
allem Mitarbeiter und Ehrenamtlichen mit kreativem Potential und ansprechenden Ldsungen immer
etwas einfallen lassen. Das ZEBEF konnte zeigen, dass es in vielen Bereichen ein verldsslicher
Kooperationspartner fiir alle Generationen im Landkreis Ludwigslust- Parchim ist.

Verein:

Der Vorstand des Vereins traf sich zu vier Sitzungen, in denen das Vorgehen gemeinsam mit der
Geschaftsfiihrung abgestimmt wurde. An den Sitzungen nahmen mindestens zwei der drei
Vorstandsmitglieder teil. In 2020 berichieten zwei Kollegen aus den pddagogischen Bereichen dem
Vorstand direkt Uber ihre Arbeit. Dieses Vorgehen soll 2021 fortgesetzt werden.

Eine Mitgliederversammlung fand am 29.10.2020 statt. Bei dieser wurde der Jahresabschluss 2019 durch
die Revision bestitigt, Vorstand und Geschaftsfiihrung durch die Mitgliederversammlung entlastet.

Personal:

Die Personalsituation war auch im Jahr 2020 von Verdnderungen gepragt.

Ein Mitarbeiter hat seinen zum Jahresende 2019 befristeten Vertrag aus persénlichen Griinden nicht
verldngert. Diese Jugendsozialarbeitsstelle — gefordert durch den Landkreis und den ESF- konnte 2020
nicht besetzt werden.

Fir den Bereich Alt label/ Erlebnispiddagogik wurde ab Januar ein neuer Kollege mit 20 Stunden
eingestellt.

Auf Grund der Dauererkrankung einer Kollegin ab Juni 2020 haben zwei Kolleginnen jeweils funf
Wochenstunden im Bereich der Familienbildung mehr gearbeitet, um den Personalausfall zu
kompensieren. Zusidtzlich wurde in diesem Bereich monatsweise ein Ergotherapeut als Minijobber
eingestellt, um Belastungsspitzen gewachsen zu sein.

Eine Mitarbeiterin fir den Bereich Integration hat ihren bis Dezember 2019 befristeten Vertrag aus
personlichen Griinden nicht verlangert. Flr Sie wurde eine neue Mitarbeiterin eingestellt.

Ein ehemaliger Jugendgruppenleiter, welcher auch in der Schiilerfirma tdtig war und jetzt eine
Erzieherausbildung macht, wurde im Semmer als Ferienjobberin fiir 4 Wochen eingestellt.

Im Bereich Betreuung Alt Jabel wurde die Reinigung wie im Vorjahr extern an zwei Saisonkréafte vergeben,
was zu einer Entlastung der Mitarbeiter und Ehrenamtlichen vor Ort fihrte.

Zwei Freiwilligendienstler haben ihr Jahr im ZEBEF erfolgreich beendet. Im September haben zwei neue
Freiwilligendienstlerinnen (FS) und FOI) im ZEBEF angefangen.

Insgesamt betreuten wir in 2020 drei Praktikatinnen (2 Erzieher und eine Schiilerpraktikantin} und zwei
junge Menschen mit Sozialstunden in unseren Einrichtungen.
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ZEBEF &.V. Reinhard Mach 087/ 141/ 00050 Sparkasse Mecklenburg Schwerin
Alexandrinenplatz 1 IBAN/BIC

Geschdftsfibrung: Amisgericht Schwerin DE16 140 52000 151 0000 816
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Uberstunden und Mehrarbeit sind bei allen Mitarbeitern im normalen Rahmen.

Der Krankenstand in 2020 ist im Vergleich zu 2019 deutlich gestiegen, da wir eine Mitarbeiterin im
Dauerkrankenstand und zwei Mitarbeiter mit hohen Krankentagen haben. Im Median waren die
Mitarbeiter 12 Arbeitstage krank, was fir die Tatigkeitsfelder des Vereins im normalen Bereich liegt.

Krank | Krank| Krank| Krank|Krank| RUrlaub
2016| 2017| 2018 2019| 2020 2020

Durchschnitt 15,36 12,63 14,06 14,44 27,63 7,50
Median 9 12 12 15 12 5

Die Mitarbeiter haben individuell an verschiedenen Weiterbildungen teilgenommen. Eine Mitarbeiterin
hat bei Schabernack den Zertifikatskurs ,,Fachkraft fiir KuJ- Arbeit” abgeschlossen. Die im Bereich der
Jugendsozialarbeit tatigen vier Mitarbeitern haben die im Programm geforderten Weiterbildungen in
verschiedenen Bereichen - zum Teil digital - absolviert.

Hygieneschulung, Brandschutzbelehrung, Belehrung zur Arbeitssicherheit und Datenschutz sind in den
Dienstberatungen erfolgt.

Finanzen

A: Ideeller Bereich

Einnahmen:

Mitgliedsbeitrige sind deutlich gesunken. Grund dafiir sind die fehlenden Einnahmen fiir Ferienlager und
Ferienangebote. Nicht steuerbare Einnahmen liegen auf dem Vorjahresniveau. Die Zuschiissen sind auf
Grund der zuséatzlich beantragten Mittel, z.B. ,Neustart Kultur”, ,Land in Takt” und ,Jugend im Zentrum®,
gestiegen,

Ausgaben:

Die Personalkosten sind insgesamt gesunken, da eine Stelle nicht besetzt werden konnte und eine
Mitarbeiterin (iber sechs Woche krank war.

Raumkosten und Ubrige Ausgaben sind stark nutzungs- und férdermittelabhangig und schwanken im
normalen Bereich. Die Reisekosten sind deutlich niedriger als im Vorjahr, da vermehrt Videokonferenzen
fiir die Gremienarbeit genutzt wurden.

Die iibrigen Ausgaben sind analog der zusdtzlichen Fordermittel in diesem Bereich gestiegen. Die
Abschreibungen in 2020 sind deutlich gestiegen, da die Investitionen (Tische, Stuhle ua.) der
Forderprogramme , Neustart Kultur” und ,Land in Takt” im selben Jahr abgeschrieben werden konnten.
Der Gewinn im Ideelien Bereich ist entsprechend der Einnahmen und Ausgaben gegeniiber dem Vorjahr

gestiegen.

C: Vermobgensverwaltung
Die Einnahmen fir Mieten und andere Ertrage sind CORONAPANDEMIE- bedingt deutlich gesunken.
Trotzdem konnte ein positives Ergebnis in diesem Bereich erzielt werden..

D: sonstige Zweckbetriebe

Einnahmen sind gegeniiber 2019 deutlich gesunken, da die Ubernachtungen in der Gasteetage und in Alt
Jabel bau- und CORONAPANDEMIE- bedingt zu groRen Teilen ausgefallen sind. Uber die Kieinbeihilfen des
Landes MV (12.641,25 €) und das Sonderprogramm Jlugend des Bundes (21.091,25 €) konnten die
finanziellen Defizite im Ideellen Bereich und im Zweckbetrieb teilweise ausgleichen werden.

Ausgaben sind entsprechend der geringeren Einnahmen auch gesunken.
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E: wirtschaftlicher Geschiftshetrieb

Die Einnahmen im Bereich des Wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb sind CORONAPANDEMIE- bedingt
deutlich gesunken, da nur weniger private Ubernachtungen méglich waren und das Café mehr als die
Hilfte des Jahres geschlossen war.

Da weniger Ubernachtungsgruppen in diesem Bereich betreut werden mussten, sind auch die
Personalkosten deutlich gesunken. Alle anderen Ausgaben waren notwendig, um die grundlegende
Arbeitsfahigkeit der Bereiche aufrecht zu erhalten.

F: Jahresergebnis

Das Jahresergebnis 2020 ist mit rund 60.000 € gegeniiber dem Jahr 2019 CORONAPANDEMIE- bedingt
deutlich geringer. Nach der Entnahme der gebundenen Riicklagen aus 2019 wurden 183.236,43 € in die
gebunden Ricklagen 2020 (BaumaBnahmen/ Betriebsmittel/ Lohnkosten 2021 siehe Anlage
Riickstellungen} und 2900,00 € in die freie Riicklage eingestellt.

Der Verein schlieBt das Geschiftsjahr 2020 mit einem Ergebnisvortrag von 1095,89 € ab.

Der Revision wurde der vorldufige Jahresabschluss (vor Abschreibungen) am 04.05.2021 zur Priifung
Ubersandt. Diese bestdtigte den Jahresabschluss am 06.05.2021. Die Riicklagen wurde — entsprechend
der neu abgeschlossenen Vereinbarung zur Institutionellen Férderung 2021 - ausfihrlich dargestellt und
liegen als Anlage Riicklagen bei.

Planzahlen:
Die Gegeniiberstellung das Jahresabschlusses zu den Planzahlen 2020 ergibt ein heterogenes Bild.

Institutionelle Fdrderung von Stadt und Landkreis wurde wie 2019 ausgereicht. Im Bereich des
Mehrgenerationenhauses gab es CORONAPANDEMIE- bedingt 11.000 € mehr an Fordermitteln. Die
Férderung der Jugendsozialarbeit durch den Landkreis und den ESF wurde entsprechend der beantragten
und tatsachlich besetzten Stellen ausgereicht.

Die Férderungen Familienbildung, Integrationsfond, Familienfiichse, JulLeiCa, KIFG- Ferienlager, Land und
Kreis Kulturférderung, Férderung der Landeszentrale fir Politische Bildung wurden wie beantragt
ausgereicht, mussten aber CORONAPANDEMIE- bedingt inhaltlich und strukturell angepasst werden. Das
fiihrt teilweise zu Ritckzahlung von Férdermitteln.

CORONAPANDEMIE- bedingte Beihilfen, Forderprogrammen ,Land in Takt”, ,Neustart Kultur”, ,Jugend
im Zentrum” und Mittel der Deutschen Stiftung fiir Engagement und Ehrenamt wurden zusitzlich
beantragt und abgerechnet.

Die Fordermittel LEADER und die Abschreibung fiir die BaumaBnahmen ,,Barrierefrei fiir alle Generationen
(Fahrstuhl) sind gegeniiber den Planzahlen nicht zu erkennen, da diese erst nach dem Abschluss der
BaumaBnahmen und der Abrechnung der Firdermittel in 2021 aktiviert werden. Sie sind als geleistete
Anzahlungen und Anlagen im Bau im Anlagevermdégen zu finden.

Der neu aufgenommene Kredit fir den Fahrstuhl in Hohe von 80.000 € wird in den ndchsten 10 fahren
abgezahlt.

Der Sparkassen- Kredit fiir die grundstindige Sanierung des ZEBEF in den Jahren 1999/2000 betragt
11.003,49 € und wird 2022 auslaufen

Der Kredit der KW fir die grundstdndige Sanierung des ZEBEF in den Jahren 1999/2000 ist in 2020
ausgelaufen.
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IST WERT IST WERT PLAN WERT
Bezeichnung kurz 2019 2020 2020
‘Einnahmen:
Zuschisse Stadt| 22000000 € | 220.000,00¢ 220.C30,00 €
Zuschusse Landkreis] 250.196,82€ | 252.056,28 € 182.433,82¢
Zuschusse Land 61285984 € | 9168215¢% 78.933,92% |Sonderprog./ CORCNA
Zuschisse Bund CC0H00€ | 2100000€ 30.000,00 £ |Erhdhung Bundesmitte!
Zuschiusse sonstige 51.19345€ ] 4B.780,00¢% 310.562 66 € |Baufdrderung nicht aktiviert
‘=Zuschiisse Gesamt 612.886,21 € | 653.51823¢ | 821930,50€
TNbeirdge| 2256200€| 19.52600% 38.000,00 £ |wg. CORONA
TNbeitrgge SF 2.195,00 € 1.26500¢€ 3.C00,00 € |wg. CORONA
Varmogensverwaltung 26.685,19 ¢ 1515592 € 28.860,00 € |we. CORONA
Speisan u. Gerr. 25.336,95 ¢ 13152453 ¢ 27.000,00 £ {we. CORONA
Werbung 7660,55€ 5.706,71 € 8.000,00 € |wg. CORONA
Sonstige Einnahmen 62.41416€ 1 39.17786¢ 145,805,060 €
Umgebuchte Einnahm. 16.000,00 €
_f ~Eigenmittet Gesamt 166.855,85€ | 93.986,02¢ 261.705,060 €
;Gesamieinnahmen 778.7£42,06 € ) 747504 45€ ] 1.083.63550¢€
‘Ausgaben:
Personalausgaben
I Personatkosten| 370.930,42€ | 358.32564 ¢ 483.731,53 € [JSA nicht besetnt
Sozialaufwendungen} 88.540,35€ | 84698,36¢
Sonstige Pers.Kst. 3.327,71¢€ 2.989,70 £
*Summe Personalausg 462.798 48 ¢ | 446.013,70¢ 48373153 ¢
‘Sachausgaben
- Ubungsteiter 8.76750 € 5.637,50 € v.eniger Angebote
Gagen/Vergltungen 21.13397¢€ 20.825,27%
Burcbedarf/Verw.| 27.98551€ | 27.881,87¢
Raumkosten/Energie] 4B8.355350€ ! 46.99582¢€ 1.800,00€
bezog. Leistungen 22.663,46¢ 12.205,65 € wg. CORONA
Abschreibungen 2839958 ¢ 2732903 € invest. Forderprog.
Reparaturen 1.887,13 € 4.247,10€ Umbau Raume
Verbénde 1.098,55¢ 846,12 €
Versicherungen £059,70 € £2450,75€
Reise-/Fahrtkosten 165490 ¢ 562,56 wg. CORONA
Werhekosten 6.781,51 ¢ 148269¢
Zinsaufwendungen 2.458,10¢€ 2.702,83¢€ Kredit Fahrstuhl
Sonstiges 5514878 ¢ 62.297,71¢ 588.103,98 € |BaumaBnahmen nicht aktiv.
Umgebuchte Ausgab. 10.000,00 €
*Summe Sachausgaben 230585,17¢€ | 237.58500€ | 559.90398¢

[ Gesamtausgaben 693.391,65€ | 683.608,70 € | 1.083.635,50¢€
Ergebnis: £86.350,41¢€ 63.895,75¢ - £
Aufisg. geb. Rucklagen «| 92.000,00€ | 123.336,57 €
. Einstell. geb. Ruckiagen -] 170.0C0,00€ | 183.23643¢€ Aufwand Bau/ PX/ Betrieb
. Einstell. freien Rucklagen - 9.000,00 € 2.900,00¢€ Eigenmittel invest
' Vereinsergebnis: 1.350.41 € 1.095,89 €
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Intern:

Die Jahresstatistik fiir 2020 weist folgende Ergebnisse aus:

Mit ca. 19.000 Besucher kamen deutlich weniger Besucher als 2019. Ursache dafiir sind die
CORONAPANDEMIE- bedingte SchlieBungen der Einrichtungen.

Die Uber digitale Medien erreichten Teilnehmer wurden nicht erfasst. Die Zugriffe auf unsere facebook-
Seite sind im Jahr 2020 gestiegen. Zusatzlich haben wir einen Instagram- Account als Informationsmedium
eingerichtet.

Wir sind froh, dass in der Zeit uneingeschrankter Nutzung die gewohnten Besucherzahlen in groRen Teilen
erreicht werden konnten. Alle Verdnderungen zu den Vorjahren sind auf die CORONAPANDEMIE
zuriickzufiihren.

Ab 2021 werden wir die Statistik umstellen. Die Ausrichtung orientiert sich an der Férderung der Angebote
(offene Kinder- und Jugendarbeit/ Projektarbeit/ Familienbildung/ Mehrgenerationenhaus/ Integration)
und erfasst zusatzlich fachliche Themen, auf welche in Abstimmung mit den Kollegen ein besonderer
Fokus gelegt wird. Dies wird in 2021 der Schwerpunkt , Beratung” sein.

Es wurde fir alle paddagogischen Mitarbeiter die Méglichkeit geschaffen, im homeoffice zu arbeiten.
Weiterhin wurden bereichsbezogen Teams gebildet, welche sich wechselseitig in den Bereichen vor Ort
vertreten haben. Teamsitzung und Dienstberatungen wurde CORONAPANDEMIE- bedingt digital
durchgefiihrt. Trotzdem war die Einrichtungen besetzt und die Zielgruppen konnten uns in den
Einrichtungen erreichen (per mail/ per Telefon/ per facebook&instagram/ per Post/ personlich).

Padagogische Bereiche:
Die Angebot der padagogischen Bereiche waren von der pandemischen Situation geprigt. Der griRte
Aufwand bestand darin, Veranstaitung zu planen und diese an die sich stiindig dindernden Bedingungen
anzupassen bzw. neue Veranstaltungen und Angebote zu planen, welche speziell auf die Bedingungen der
Pandemie und den Bediirfnissen der Zielgruppen zugeschnitten waren.
Die Darstellung in den einzelnen Bereiche erfolgt in zwei Kategorien:

1. Urspriinglich geplant und den CORONA- Bedingungen angepasst

2. fiir die CORONA- Bedingungen entwickelt

Kinder- und Jugendwerkstatt (KulW) Jugendbildung:

In der Kinder- und Jugendwerkstatt arbeiten zwei Kollegen im Bereich der Jugendsozialarbeit mit jeweils
30 Wochenstunden. Eine Kollegin begleitet die JuleiCa- Ausbildung und die Einsatzplanung fur die
Angebote des ZEBEFs

Auf Grund der UmbaumaRnahmen wurden die Angebote der KuJW in den Riumen der ehemaligen
Schulwerkstatt durchgefithrt.

Nr. | geplant Angebote Durchgefiihrt bzw. Verandert
1 Offnungszeiten KuJw: KuJW geschlossen von 01.03. bis 24.05.
April - September von | hygienebedingte Einschriankungen in den Zeiten 25.05.2020
Di/Do/Fr/Sa. 13-18 Uhr bis 29.10.2020
Oktober — Marz Di/Do/Fr von | Zugang zum KulW nur von max.10 Pers., Abgrenzung der
13-18 einzelnen Rdume, Einhaltung des Hygienekonzeptes
KuJW vom 30.10.-31.12. geschlossen
2 Vortreffen Juleica Da teilweise kein direkter méglich war, wurden die JuleiCa
regelmaRige per Telefon und mail kontaktiert und betreut.
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3 QOsterferienspiele Das Angebot wurde als digitale — analoge Challenge per
Facebook/ Instagram durchgefiihrt
4 Ferienlager Ferienlager umgeplant und Wochenangebot fiir feste
Kindergruppe zum Thema Zirkus durchgefiihrt
5 Ferienspiele Sommer Wochenangebot zum Thema ,Wald” an die Hygieneauflagen
fiir feste Kindergruppe verdndert und durchgefiihrt
6 Beratungsangehbote Mit  Hygieneauflagen per Telefon, Mail. Kontakt,
Postkartenaktion durchgefiihrt
7 Projekttage Geplant, ersatzlos gestrichene
Verkehrserziehung
8 Ferienspiele im Herbst Wochenangebot Thema ,Zirkus” fiir feste Kindergruppe
verdndert und durchgefiihrt
9. Winterferienspiele 2020 wie geplant durchgefiihrt
Nr. | Angebote der Corona- Pandemie
1 Post’s fur facebook & Instagram
2 Hygienekonzepte fir KulW entwickelt
3 Waschmobil zur Handhygiene auf Spielplitze angeboten
4 BMX- Gruppe fiir die neue Strecke aufgebaut (TN- Akquise, Elternvereinbarung, Sicherheit,
Hygienekonzept)

Jugendklub (JK)/ Platzhaus:
Im Jugendklub arbeiten zwei Kollegen. Die Stelle im Bereich der Jugendsozialarbeit mit 35
Wochenstunden war in 2020 nicht besetzt

Da die Jugendklubrdume nicht fur eine Hauptnutzung zugelassen sind, ist der Jugendklub wahrend der

Pandemie in das neu gebaute Platzhaus (Nov-Dez) an der H.v.Biilow- Str. umgezogen.

Nr. | geplant Angebote Durchgefiihrt bzw. Verandert
1 Offnungszeiten Jugendkiub JK geschlossen von 01.03. bis 24.05.
April - September von Mo. — Fr. | Hygienebedingte Einschrinkungen in den Zeiten 25.05.-
14-19 Uhr 29.10.
Oktober — Mairz zusdtzlich | Zugang zum JK nur von max.10 Pers., Abgrenzung der
samstags von 14-19 Uhr einzelnen Raume, Einhaltung des Hygienekonzeptes
JKvom 30.10.-31.12. geschlossen
2 Ferienlager konnte mit einer konstanten Gruppe in Alt Jabel
(Tanz-Camp) durchgefihrt werden
3 Klassenleiterstunden mit den 5. | Durch Wegfall der SSA nicht durchgefiihrt, anschlieRend
Klassen der Realschule im | Lockdown
September
4 Beratungsangebote analog/ | Nach Absprachen unter Einhaltung des Hygienekonzeptes
digital (individuell}
5 Ferienlager (Abenteuer-Camp} Geplant, an CORONA- Bedingungen angepasst und wegen
geringer Teilnehmerzahl abgesagt
6 Platzhaus Baubegleitung und Besichtigung unter Hygienebedingungen
durchgefiihrt
7 aufsuchende Arbeit Persdnliche Gesprache erfolgten
8 Grillenparty/ Weihnachtsfest Nicht durchgefiihrt wegen Corona
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Nr. | Angebote der Corona- Pandemie
1 Post’s Facebook/ Instagram
2 Hygienekonzepte fiir den Arbeitsbereich entsprechend der geltenden CORONA- Verordnungen
umgesetzt
3 Planung des Umzugs ins Platzhaus
4 Angebote im Freien
5 Abstandshiite gebasteit
6 Postkarten zur Kontaktpflege geschrieben
7 Erstellung einer Infotafel fiir das Platzhaus mit Briefkasten
8 Mund-Nasen-Masken gendht
Kultur

Im diesem Bereich arbeitet ein Kollege mit 35 Stunden. Die Stelle ist dem Bereich der Jugendsozialarbeit
mit 35 Wochenstunden zugeordnet, fiihrt Projekte und JlugendbildungsmaBnahmen durch und
unterstiitzt in den offenen Bereichen.

Nr. | geplant Angebote Durchgefiihrt bzw. Verdndert
Jugendgruppenleiterinnen- Praktische Ausbildung:
ausbildung 22.06.2020-31.07.2020 in Tagesangeboten/ Ferienlagern
Nachbereitungstreffen: 25.9.-27.9,2020 unter geltenden
Hygienevorgaben
Graffiti Kurs | Digital als Videotutorials {Marz, April)/
Marz bis Juni 2020 28.5./4.06./11.06./18.062020 durchfiihrt unter geltenden
Hygienevorgaben
Eine Minute fir Ludwigslust - | Projektzeitraum verldngert bis Ende 2021
Medienprojekt
Kultival-interkulturelles Festival Nicht stattgefunden
Ferienspiele Grafffiti Durchfiihrt unter geltenden Hygienevorgaben
Zirkuscamp Durchgefiihrt als Tagesangebot/ 22.06.-26.06.2020
Graffiticamp Durchgefiihrt unter geltenden Hygienevorgaben/ 12.07.-
18.07.2020
Graffiti Kurs II 20.08.2020 bis 29.10.2020 durchgefithrt unter geltenden
Hygienevorgaben
interkultureller Blickkontakt Verandert als Ferientagesangebot/ 5.10.-9.10.2020
Kunst- und Kulturnacht Durchgefiihrt  unter  geltenden  Hygienevorgaben/
12.09.2020
Nr. | Angebote der Corona- Pandemie
1 Post’s fiir facebook Instagram im Bereich Kultur/ Graffiti /Adventsvideos
2 Lagerfeuertreff als niederschwelliges Beratungsangebot fiir den AuBenbereich entwickelt
3 Waschmobil — Handhygiene im 6ffentlichen Raum (Markt/ Penny- Vorplatz/ ...) entwickelt und
durchgefiihrt
4 Grofigruppen- Bingo konzipiert und technisch angeleitet
5 Digitaler Adventskalender geplant/ gedreht/ produziert
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Integration/ Schiilerfirmen
Im diesem Bereich arbeitet eine neue Kollegin mit 25 Stunden. Die Stelle wird aus dem Strategiefond des

Zentrum fiir Bildung, Erholung und Freizeit der Jugend Ludwigslust e.V.

Landes finanziert.
Nr. | geplant Angebote Durchgefiihrt bzw. Verindert
1 Das Café der kulturellen Vielfalt 10.01.2020/ 07.02.2020/ 13.03.2020/ 02.10 2020
Einmal im Monat von Januar bis | Im Januar, Februar und Mirz konnte das CdkV stattfinden
Dezember und war gut besucht.
Aufgrund Corona SchlieBung ab April bis September konnte
das CdkV nicht stattfinden.
Im Oktober fand eine CdkV in anderer Form statt. Begrenzte
Teilnehmer Zahl mit Hygienekonzept und aufgrund dessen
mit einem verdnderten Ablauf.
im November und Dezember musste das CdkV ausfailen.
2 Internationales  Kochen mit | Reisekiiche: Digitales Angebot auf Facebook/ Instagram
Familien Projektvorbereitet und durchgefiihrt
Mai-Juni und November bis Dezember einmal in der Woche
Das gemeinsame Kochen mit den Familien ist ausgefallen.
leden Freitag posten wir auf unserer Facebook/Instagram
ein internationales Rezept mit Bilder und Text aus
verschiedenen Landern zum Nachkochen.
3 Zuckerfest. 25.05.2020 Tuten fir die Kinder im Zuckerfest verteilen :
Projektvorbereitung: April/ Mai 2020
Projekt durchfithren :25.05.2020
Weil das Zuckerfest dieses Jahr ausfallen musste, haben wir
130 Tiiten mit kleinen Uberraschungen vorbereitet und in
der GU und im Parkviertel verteilt.
4 Sommerfest 14.08.2020 ausgefallen
5 Picknick im Park 25.08.2020 ausgefallen
6 Weihnachts-fest 11.12.2020 Weihnachtsbasteln: Digitales Angebt auf Facebook
Projektvorbereitung: 01.-02.12 2020
Projektdurchfiihrung 04.12.2020
Auch die geplante Wheinachtbastel- Aktion wurde in ein
digitales Angebot umgewandelt. Die Anleitung war auf
unserer Facebook Seite und die Materialien wurden den
Familien vorbei gebracht, da sie sich zu diesem Zeitpinkt in
Quarantine befanden.
7 Computerkurs Marz/ April 2020 Ausgefallen
8 Arabischkurs fiir Kids Ausgefallen
9 Schillerfirma Im Januar, Februar und bis 13.03.2020 durchgefiihrt.
Vom 16.03.2020 bis 07.05.2020 ausgefallen .
Vom 08.05 2020 bis 29.10.2020
Im November/ Dezember ausgefallen.
Beratungsangebote analog/ | Nach Absprachen unter Einhattung des Hygienekonzeptes

digital (individuell)
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Nr. | Angebote der Corona- Pandemie

1 +Summer School ,

Plan und vorbereitet : Juni und September

Durchgefiihrt: 29.06 bis 17.07.2020 und 05.10 bis 09.10 2020

Das Ferienangehot Summer School ist fir Grundschiler mit Nachhilfebedarf in 2020 in
Abstimmung mit einer Grundschule entwickelt worden

Téglich wurden vier Unterrichtseinheiten und verschiedene Gruppenaktivititen (Ausfliigen,
Kinobesuchen/ Abschiussfest) durchgefiihrt.

Aufgrund der Fortschritte der Kinder und den positiven Rickmeldungen der Eltern wurde die
Summer School in den Herbstferien wiederhalt.

2 Laternenbastelaktion: digitales Angebot auf Facebook mit analogen Bausatz
Projektvorbereitung: Nov 2020 Projektdurchfiihrung 26.11.2020

Die geplante Bastelaktion mit den Familien wurde in ein digitales Angebot umgewandelt. Neben
der Anleitung auf Facebook, haben wir den Familien die bendtigten Materialien bereitgestellt.
3 Verdffentlichung von mehrsprachigen Hygienehinweisen auf digitalen Medien

Familienfiichse/ Familienbildung

im diesem Bereich arbeitet eine Kollegin mit 25 Stunden, welche ab dem 16. Juni krank war. lhren
Aufgabenbereich haben zwei Kolleginnen mit jeweils finf Wochenstunden und ein Minijob vertreten. Die
Stelle wird aus dem Bereich Familienbildung des Landes finanziert.

Fir die Familienfiichse stehen fiinf Stunden aus der institutionellen Férderung einer Kollegin zur
Verfiigung. Die Sachmittel fiir die Familienfiichse werden {iber Mittel des Landkreises finanziert.

Nr. | geplant Angebote . Durchgefihrt bzw. Verdndert
1 Eltern-Kind-Yoga Eingeschrankt durchgefiihrt in folgenden Zeiten:
Kinder-Yoga 15.01.-11.03.2020
15.01.-17.06 19.8.-30.10.2020
19.08.-09.12.
2 Zwergensport 15.01.-12.03. durchgefiihrt
15.01.-25.03. 15.04.-13.05. digital via Facebook
14.04.-18.06. 19.8.-30.10.2020 durchgefiihrt
05.11.-17.12. digital via Facebook
3 Ferienlager Das Ferienlager war als Wochenangebot in Alt Jabel geplant
und wurde als Tagesangebot in Ludwigslust durchgefiihrt.
4 Backen mit Familien Als Digitales Angebot via Facebook.

24.04.-18.06. + 06.11.-18.12.
Reisekiiche - Gerichte aus verschiedenen Lindern, in die
man zur Zeit nicht Reisen kann zum Nachkochen

5 Familienbrunch 4x 01.03. durchgefiihrt wie geplant
Marz/Juni/September/Dezember | Juni/Sept./Dez. ausgefallen

6 Kinderkleiderbdrse 2x Nicht stattgefunden
April/September

7 Workshop Lesepaten Mai. Nicht stattgefunden

8 Thematische Veranstaltungen fiir | Nicht stattgefunden
Eltern

9 Familienfiichse 4x im Jahr Frihling: 6500 Exemplare ptinktlich ausgeliefert
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Sommer: 5000 Ex. gedruckt und verteilt, zusatzlich pdf
online abrufbar

Herbst: 5000 Ex gedruckt und verteilt

Winter: 5500 Ex. gedruckt und verteilt

Nr.

Angebote der Corona- Pandemie

Hygienekonzepte fiir den Arbeitsbereich {Zwergensport/ Yoga) entsprechend der geltenden
CORONA- Verordnungen umgesetzt

Waschmobil, Mai/Juni
auf dem Wochenmarkt wurde eine mobile Méglichkeit zur Handhygiene fiirr die Besucher
bereitgestellt und die Méglichkeit zum Austausch und Beratung

Summer School, Kinder die aufgrund der SchulschlieBungen Unterstiitzung und Nachholbedarf
hatten konnten 3 Wochen in den Sommerferien teilnehmen.

Alt Jabel/ Umweltgruppe/ Waldschule

Im diesem Bereich arbeiten eine Kollegin mit 20 Stunden, ein Erlebnispidagoge mit 20 Stunden, ein
Hausmeister mit 10 Stunden und saisonale Reinigungskréfte. Alle Stelien werden (iber die institutionellen
Forderung finanziert.

Trotz der unsteten Lage konnten - meist kurzfristig - einige Gruppen/Alleinreisende/ Familien in der
Waldschule Alt Jabel iibernachten.

Nr.

geplant Angebote Durchgefiihrt bzw. Veridndert

1

Saisondffnung 01.03.-31.10.2020 | 13.03.- 20.06., Stornierung aller Gruppenreisen
(Feriencamp, Trainingscamp, Klassenfahrten, Kita-
Abschluss, FO}-Seminar sowie Familientreffen)

2.T. Umbuchungen auf Herbst 2020 bzw. Sommer 2021.
21.06.-25.10. Hygienebedingte Einschrankungen in Bezug
auf GruppengréRe. Bearbeitung kurzfristiger Buchungen
fiir Sept/Okt von Kilu-Gruppen

Ferienlager 21.-27.06. Fischereischein als Tagesferienlager in LWL mit
max. 10 TN

28.6.-04.07. Abenteuercamp | als Tagesferienlager
~Abenteuer vor der Haustir” in LWL (7 TN)

28.06.-04.07. FerienspalR als Tagesferienlager in LWL 12
TN

05.07.-11.07. Abenteuercamp |l entfillt mangels TN

Gruppenangebote 13.-17.07. Wildnistage Ferienspielangebot in LWL wie
geplant durchgefiihrt.

30.10.-02.11. Jugend-Workcamp ,,Work&Travel light” in Alt
Jabel kurzfristig abgesagt, in Arbeitseinsatz der
verantwortlichen MA verdndert.

15.09.-08.12. Theaterkurs Lenné-Schule- abgesagt

Beratungsangebote Individuell, Laufend, telefonisch, persénlich

Nr.

Angebote der Corona- Pandemie

Posts fir facebook und Instagram

Hygienekonzept fiir Arbeitshereich erstellt und mit dem FD Gesundheit abgestimmt.
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3 Waschmobil Mai/Juni mehrmals durchgefiihrt: Wochenmarkt, Penny Parkplatz, Eréffnung
Stadtteilspielplatz
4 Angelcamp Zielfisch 04.-09.10. durchgefiihrt, Alt Jabel
5 Lagerfeuertreff - Mitte Nov-Mitte Dez. 1-2 x wdchentlich durchgefihrt
6 Papiertheater in vier aufeinanderfolgenden Ausgaben der Familienfiichse
Mehrgenerationenhaus

Im diesem Bereich arbeiten eine Kollegin mit 20 Stunden, zwei Kolleginnen mit 10 Stunden und zwei
Ehrenamtliche {Bereich ,,Oma Hurtig” und ,Erste Hilfe an Tablet/ Smartphone). Die Geschiftsfihrung

tbernimmt die fachliche Anleitung und die AuBenvertretung (Landes-/ Bundesnetzwerk MGH) fiir diesen
Bereich mit fiinf Stunden. Die Stellen werden {iber die MGH- Férderung und Eigenmittel finanziert.
Die Nutzung des Hauses war nicht moglich vom

Haus: 13.03. -15.05,; 01.11. - 31.12.2020

Café: 13.03. - 15.05., nur Mittagstisch: 18.05. — 24.07. erneut geschlossen ab 01.11.2020

Biiro: 13.03. — 15.05. nur telefonisch und digital, ab 18.05. fiir Einzelberatung, ab 01.11.2020 nur

telefonisch und digital

Nr.

geplant Angebote

Durchgefihrt bzw. Verdndert

1

Lesepatenschulung

Den fiir dieses Jahr geplanten Workshop fir zukiinftige und
tatige Lesepaten konnte nicht stattfinden. Wahrend des
ersten Lockdowns hat sich eine unserer Lesepatinnen
bereit erkldrt kurze Geschichten vor der Kamera
vorzulesen, die von uns einmal wichentlich auf unserer
Facebook Seite hochgeladen wurden.

Hilfe bei Tablet und Smartphone

1.Hilfe bei Tablet und Smartphone” fand als offenes
Angebot zweimal im Monat im Café Alex statt. Wahrend
der SchlieRzeiten wurde eine digitale Variante erprobt.
Unter Einhaltung der Corona Regeln konnte das Angebot
vom 09.07. ~ 20.10.2020 im Saal stattfinden,

Ferienlager

Ferienlager umgeplant und Wochenangebot fiir feste
Kindergruppe zum Thema Zirkus durchgefiihrt

Ehrenamtstreffen Mai/ Nov

Ausgefallen

Kontaktpflege per Postkarten/ Telefon/ mail/ persdnlich im
dffentlichen Raum

Ehrenamtsdankeschdn unter Auflagen im Kino Luna im
September

MGH on Tour

Angebot zur Verhesserung der Nachbarschaftlichen
Strukturen im Park- und Bahnhofsviertel. Art Spielmobil fiir
alle Generationen und ein ,,Ort” fir Austausch und
kennenlernen.

Das Projekt wurde vorbereitet, den Verantwortlichen in
den Wohngebieten vorgestelit und nach méglichen Piatzen
zur Durchfiihrung geguckt.

Oma Hurtig

Projekt: ,Oma Hurtig” mit Seniortrainerin B. Novotny —
Unterstiitzung von Alleinerziehenden und Eltern bei der
Betreuung ihrer Kinder mit ,, Wunschgrofieltern” fiir eine

bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
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e  Fiir das Projekt waren in diesem Jahr 10 Omas und 4
Opas tatig
e Es konnten 3 neue Omas dazugewonnen werden
Es haben sich 7 neue Familien gemeldet, die gerne ein*
Oma oder Opa hatten, 3 davon konnten erfolgreich
vermittelt werden
o Zur Zeit existieren 10 Patenschaften
Die Treffen zum Erfahrungsaustauch konnten dieses Jahr
nicht stattfinden, der Kontakt zu den Ehrenamtlichen
wurde telefonisch und per E-Mail gehalten. Der Kontakt
innerhalb der Patenschaften war reduziert, wurde aber per
Telefon und via Skype aufrechterhalten

7 Vermietung/ Raumnutzung Vertragsmanagement/ Terminabstimmung/ Anpassung an
Hygieneauflagen

Nr. | Angebote der Corona- Pandemie

1 Hygienekonzepte fiir den Arbeitsbereich (Raumnutzung/ Café/ Beratung/ ...) entsprechend der
geltenden CORONA- Verordnungen umgesetzt

2 GrofRgruppen- Bingo konzipiert und durchgefithrt

3 Fin Ndhkurs wurde zusammen mit einer Modedesignerin entwickelt Aufgrund der groen
Nachfrage wurde die Gruppe in zwei Kurse geteilt. Das Angebot fand zweimal statt.

4 Pflege der homepage/ Facebook/ Instagram/ '

Extern

Veranstaltungen des Hauses mit Aullenwirkung und Ressourcennutzung durch externe und
Kooperationspartner/ Teilnahme von Mitarbeitern an Fachveranstaltungen und Arbeitsgruppen:

Einzelveranstaltungen:

* & o &

Neujahrsempfang fiir Ehrenamtliche und Kooperationspartner
JulLeiCa- Schulung mit 14 Jugendlichen

Motorik- Modul mit dem Karlsruher Institut filr Technologie

TN am Bundesprojekt ,Qualitatskriterien fir MGHs"
Ehrenamtsdankeschén im Kino Luna Ludwigslust im September 2020

Regelmdfige Veranstaltungen
Gremien:

Demokratie Leben- Steuerungsgruppe

Sozialausschuss Stadt LWL - nach Bedarf als Gast

Integrationsbeirat der Stadt LWL

Jugend- und Familienbeirat der Stadt LWL — nach Bedarf und als Gast
Jugendhilfeausschuss Landkreis — nach Bedarf als Gast

Initiativgruppe und Plenum der LAG offene Kinder- und Jugendarbeit in MV
AG § 78 des Landkreises Region LWL

FIN- Regionalgruppe

Mitgliedstreffend er Schullandheime MV

Meoderationskreistreffen der MGHs in MV und Bundesnetzwerk der MGH
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Raumnutzung erfolgte durch Kreismusikschule, VHS, Selbsthilfegruppen, Landeskirchliche Gemeinschaft,
Jugendweihe e.V., VdK, Seniorentanzkreis, Projektfabrik, Duden Lerntherapie, Betreuungsverein,
Psychotherapeut Weinreich, ZEN- Gruppe LWL, freie Sport-, Keramik- und Malgruppen, VSP gGmbH
»Help” Volkssolidaritdt EUTB, Kreistagsfraktion der Griinen, Helferkreis DEMENZ, Lebenshilfe Ludwigslust,
Landkreis Ludwigslust {Raumnutzung fiir Weiterbildung)

Objekte:

Alexandrinenplatz:

In 2020 wurden mit der Fahrstuhlbau begonnen, welcher in 2021 abgeschlossen sein soll. Mit den Mittel
aus den NEUSTART- Programmen wurde die technische Ausstattung der Multifunktionsrdume verbessert
{Digitale Tafel/ Tische/ Stithle/ Caféausstattung/ Serverschrank/ Biihnentechnik).

Diverse Kleinst- Reparaturen (WC/ Elektro, ud.) wurden zur Aufrechterhaltung des laufenden Betriebs in
Auftrag gegeben oder selbstindig durchgefihrt.

Jugendkiub

Die Nutzung des Jugendklubs konnte auf Grund der Verzégerung der BaumaRnahmen so verlingert
werden, dass der Umzug in das neue Objekt “Platzhaus” in den Schiefzeiten stattfand und keine
Betreuungs- und Angebotsliicken entstanden. Das neue Objekt muss sich erst noch als Standort fiir die
offene Kinder- und Jugendarbeit etablieren. Dafiir sind fiir 2021 zusétzliche Personalkosten im Bereich
Jugendsozialarbeit beantragt worden.

Der Stadtteilspielplatz (6ffentlicher Bereich} wurde im Mai zur Nutzung freigegeben. Die Nutzung des vom
ZEBEF betreuten Bereich war auf Grund der nicht abgeschlossenen BaumaRnahmen des Platzhauses nur
sehr eingeschrénkt moglich. Die Ubergabe des Gebaudes fand erst im Dezember statt.

Kinder- und Jugendwerkstatt:

In 2020 wurde mit der Renovierung der gesamten Ku/Werkstatt begonnen, Dafiir mussten die Angebote
und die Bands in die Rdume der ehemaligen Schulwerkstatt umziehen. Da die BaumaBnahmen im
Dezember noch nicht abgeschlossen waren, konnten die R§ume nur eingeschrinkt genutzt werden.

Alt label:

Das Objekt wurde in 2020 nur eingeschrankt genutzt. Notwendige Kleinstreparaturen wurden
durchgefiihrt. Das geplante Workcamp wurde CORONA- bedingt ohne Teilnehmer durchgefiihrt. Fiir 2021
sind gréRere SicherungsmaRnahmen notwendig (Spielgerite/ Dach und Schornsteine Haupthaus/ Sand/
Sitzgelegenheiten).

Ausblick:

Das ZEBEF wird auch in 2021 seine Angebotsstruktur aufrechterhalten und den Bedarfen der Zielgruppen
anpassen. Voraussetzung dafir ist eine kontinuierliche Férderung vor allem im Bereich der
Institutionellen Forderung, der Jugendsozialarbeit und des Férderprogramms MGH. Nur so kénnen
Mitarbeiter in Zeiten des Fachkrdftemangels motiviert werden, fiir die Einrichtungen des Vereins
Projektmittel einzuwerben und somit Angebote in vielfiltiger Form den Zielgruppen zur Verfligung zu
stellen.

Ferieniager und Ferienspiele sollen in gewohnter Weise in Qualitit und Quantitat vorgehalten werden.
Die Angebote des MGH's sollen bedarfsgerecht weiterentwickelt und die Weiterfinanzierung auch durch
die Mitwirkung im Bundesnetzwerk MGH gesichert werden.

Im Bereich Integration werden wir uns durch eine Férderung des Integrationsfond weiterhin speziell
diesem Thema widmen,
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A

Das Haus am Alexandrinenplatz soll im nichsten Jahr weiter seinen offenen Charakter behalten und fiir
vielfaltige Nutzungen von Gruppen aller Generationen zur Verfigung stehen. Dafir wird in 2021 der
Fahrstuhl fertiggestelit.

Die KuJWerkstatt und das Platzhaus sollen sich zum Standort fiir die offenen Kinder- und Jugendarbeit
Entwicklung und die Entstehung des Wohngebiets LU 27 zu einem sozialraumorientierten Projekt
begleiten. Dafiir werden vermehrt Ferienangebot und Projekttage im Platzhaus angeboten. Zusétzlich soll
mit der Stelle Jugendsozialarbeit Mobil sozialriumlich und aufsuchend gearbeitet werden, um neue
Zielgruppen fiir diesen Bereich zu erschlieRen.

Anlagen:
Statistik 2020
Ricklagen 2020

Ludwigslust, 14.07.2021

‘\
— -
AleTeadrenplatz |

Fabian Vogel 19288 Ludwigsiust .
GESChéftsfi]hruﬁéi 03874 / 57 18 - 00 Fax: 57 18- 02

Zenteum flr Bildung
Ernfbiung und Frafzait
uAend Ludwigslust eV,

Der Geschiftsbericht wurde am 14.07.2021 durch die Mitgliederversammlung bestétig.

Seire 14 von 14




{ nau apsajaids (ager iy }

{ dyefg|eH ua3s1a wy 3jje Yo }

( yoeq 1ager 3y )

{ TzOZ Wi 3y /0ZOZ W Seuyny 43937 )
(TZ0Z u11s43 1Buipaquiwia) 13937 )

( usasoyyalqo 21eUON 7 )
{ uasoyuyo s1eUOK 7 )

3 68'G60°} siugablasaiyer
3 ZETEC L8l  Ssn|yosgesalyer ANS
3¢ep'oel'ggl  usbunjelsyony swwng
300'006C usBepony a1el swwng
3 e¥'98T €8I
3 E¥'9eT €8l BLILNG
3000528 [9ger IV Aes. /Bunpeissny
308'GLL VL Junysiyed uabunuyosaineg
322'98L°¢ [2qer 31y "da.yoeq 1siaxdepyoeq
322806 nau abejuegyal|yog :Hqws sisy3z
3 8C'CEP'Y Bunyisquejneuspoqynd 19N 181840sI L ysialag
-suabouliep
wi abepjony
(‘Bluiay "|6zz sneH uaisoy'py)
ERr A NN ThZ. 39€'L9T6F I2)s0¥sqaLleg
3¢9'62p9. CLIT . 36111985 LZ0z/e  :usqebsny
- Lusisoyuyo] apua
~IydjIapajm
}
abepjony-1e
ANWSAILIDT
:abepony

udbep{oy uepunqobyoomz

020z uadepjdny adejuy



031¢ LT18T L8571 6.5 ITIT PESFT YIrt 9L 965T 1344 99697 Yal|qiam Uoaep
050 TO8E TPST 6PTT STHT €S8ET (4104 SLbY 0644 [4:73 8Tevs awns
08T 0 £9 9 S T20E 0 4] 0 4] S9tE YU[qM Uoaep
00¥ 0 08 [41 o1 [ ¥dy 0 T [} 4] E€TLS SIYE[ < -59 UOAR
008 56 S6L 6E 9Zp PETS Ot e 0 4] LE50T WiAEM uonep
0591 LS8 8801 99 S¥g ETTET ST S8E 0 o] BITBT RUYe[ 59-9T UOA
Q03 9 T9T [4 80T Evel 0 L¥T a 0 §TET Y [qEM uoaep
00ZT ot TLe 9 [££4 €L6T 0 €6LT 0 1) 019% L LI rdey
00¥ 887 6T or 92 0Z8 06L 0zs 9651 0 6TLY YI[GIRM UOAER
D59 199 €T L4 PES E0ST PEET 1802 0644 0 LSSYT auyef ST-T UOA
ot OLET LT LTS LBE OEZT 9781 114 0 TZZ (5949 Yaigpem uonep
SL 81z BET 8201 08 [44:1) 15T k114 0 Z28L 046 PIYE( ET-G UOAR
or 0 9Ty S Q 98 v 0 0 o] 195 Wliqrem uorep
SL o1 Ors 91 0 j24) ¥ s} 0 o £90T JIYE] 5-) UOARP
sadpsuos uadunpypewagn f 3unpugwey [ ypegiemwn | yajpsaqnyny HoW wauupeys | nespammy qnppuadng p|3Jaqapuly
8T0Z HISHEISIBYINSRY
0912 YEYT 2881 L1E 106 TETIT 8¥8 SSL L2321} SPT #Z6sT Yaligram Uoaep
0s0t LSLZ (4114 855 [4431) k15744 59CT 8EGBT ¥risS 9EL TO¥St awwng
082 (44 8 5 0 9989 0 0 0 T Z0tL YU gEM uosep
oov £3 1)1 ST o} 86£8 0 0 0 T 1168 BIR( < -5 UOAR|
008 144 TZ01 8t (494 LETL 0§ 99 I3 T B8S00T YigEm uonep
0597 6¥6 (4143 09 108 84007 L E14:4 OTE £9 TB9ST 1yl §9-97 uoa
009 Ist T0T £ OFT 133 0 ovZ TEE & 1602 Wliqem uchep
001 BET 90Z ] GEE 2001 0 SETT {987 £8 18599 BIYR{ L7-7 UOAR
00% [434 £ 0T 99 L94 I LEE 60/ 9 Ov8T yugm uonep
059 99¢ 6 1z L81 80TT (443 906 T0aZ SET SO¥P9 FIYR[ GTHT UOA
oF [43:] L0V 092 762 8LL oS [41) YT €L 192€ YaqrRm uosep
SL STIT 985 [414 t6s S08T £98 69t a5t (537 £819 JUR[ ET-3 UOAR
or [4 Fa 3 T 1 89 £ o1 0 G (444 YR UoreR
SL 4 608 [4 z L4 9 o1 0 5 SEOT IS 5-0 UOARP
sa3nsuog uafumyewzqq | 3unppgwed | yeseqiemwn | ysasaganny HOW uauuuRnyes | nesyapiny gqnpjpuainr Sunpjiqpualdng
hzieyrsas
6T0Z HNSHEISIBYINSHY
0L ¥ie T6% Loy 0SE 6¥TL 607 TvE St 18T 12901
D6ET ST9 BSL €18 08L ov66 YIE 8TUT 7817 0T€ TE88T
06 1] 6T 0 0 €8¢ 0 £ 0 1 9682 yrgiam uonep
oFT a 8T 0 6 7987 0 9 0 1 9P0E BAYR < -G UOAR,
09¢ ET #0E {ET 88 BPSE €T asT L T TESY YA G uonep
0SS 96 59€ €8T 58T SbES 8T 685 TLT €1 STSL YR[ §9-§Z UOA
00z [4 T 0z 18 628 0 60T EET4 5 £L6 ‘PligRm uosep
00y [43 [4 oy 9€T &6T4 0 169 [£4{1)) or 7987 AIRS LZ-0T UOAY
OET L] ¥ 8 PET £8% 09 9% 0L1 119 126 yaqrRm uosep
05T [4']3 T €1t 65T LTT 8L 334 S6L POT 6527 YT GT-¥T LOA
[4} [{ 44 0L £0T £L 0w SET ET 8¢ 68 6591 Yoligk# uonep
14 BeE £8 0L 6T LB3 fAT4 88T 06T 4T 118 YN[ £T-9 UoAN]
(43 € 96 14 0 0 T ST 14 0 el YA[GqEM uonep
114 L BLT L 0 0 T ST ¥ 0 BEE et - uoaRp
sadpsuos uzdumysewann) | Junppgwey uwones3aju) yajRJaginyny HOWN uauanyas | nesyapmy qnppuadng Sunppqpuadng
hzizupsad

070T AnsnesIsyansag




	2020Geschäftsbericht
	2020Rückstellungen
	2020Statistik

