Urkundenverzeichnis Nr. 46(2&' des Jahres 2022 H

Hiermit bescheinige ich, der unterzeichnende Notar,
Birgit H & h 1i n g mit dem Amtssitz in Schwerin,

gemaB § 54 Abs. 1 Satz 2 GmbHG, dass die gednderten Bestimmungen des nach-
stehenden Gesellschaftsvertrages der im Handelsregister des Amtsgerichtes Schwerin
unter HR B 3678 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter Haftung in Firma

Diakonisches BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH

mit dem am 14.03.2022 zu meinem Protokoll (UVZ Nr. 409 /2022 H) gefassten
Beschluss Uber die Anderung des Gesellschaftsvertrages und die unveranderten
Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten volistindigen
Wortlaut des Gesellschaftsvertrages (ibereinstimmen.

Schwerin, den 14. Mérz 2022

89082



prazmbel

Das Diakonische BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH versteht seine
Arbeit im Sinne des diakonischen Auftrages der Kirche Jesu Christi.

pie Kirche hzt den Auftrag, Gottes Liebe zur Welt in Jesus
Christus allen Menschen zu bezeugen. Dizkonie ist eine Ge-
stalt dieses Zeugnisses und nimmt sich besonders der Men-
cchen in leiblicher Not und in. seelischer Bedrdngnis an. Sie
sucht auch die Ursachen dieser Note zu beheben. Sie richtet
cich in dkumenischer Weite an einzelne Gruppen, an Nahe und °
Ferne, an Christen und Nichtchristen. Da die Entfernung von
Gott die tiefste Not des Menschen ist und sein Heil und Wohl
untrennbar zusammengehdren, vollzieht die Diakonie in Wort
und Tat als ganzheitlicher Dienst am Menschen.

Das Diakonische BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH weiB sich
diesem ‘Auftrag Jesu Christi verpflichtet.

§ 1 Name, Sitz, Dauer und Geschaftsjahr

(1) Der Name der Gesellschaft lautet:
Diakonisches BildungsZentrum Meckleriburg~V0rpommern gGmbH

(2) Der Sitz der Geéellschaft ist—Schwerin.

(3) Die Gesellschaft ist an eine bestimmte Zeitdauer nicht

gebunden. Sie beginnt ihre Geschafte am Tag der Eintra-
gung in das Handelsregister.

(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschiafts-

jahr liuft vom Tag der Eintragung bis zu dem darauffol-
genden 31. Dezember.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist einerseits die Aus-, Fart- und Weiterbildung von
Pargonen, d}e in sozialen Arbeitsfeldern tatig sind. Andererseits werden Personen
gebildet, die im Rehmen derAllgemeinen und Familienbildung debenslang lemen.

(2) Der Gesellschaftszweck wird insbesondere verwirklicht durch die'Ferderung, Koardini
ind Durchfthrung von o =

- Bildung und Qualifizierung,
- Fach~.und Praxisberatung,

- Begegnung und Austausch sowie
- der Initiierung und Unterteltung von Ausbildungs-, Seminar- und Tagungsst&tten.

(3) Pie Gesellschaft darf alle Geschéfte eingehen, die zur Erreichung oder Forderung des
Gesellschaftszweckes dienlich sind. Dazu gehiren auch Forschungs- und Entwicklungsaufgaben.
Sie kann sich an gemeimnitzigen Einrichtungen beteiligen, die gleichen Zwecken dienen.

(4) Die Gesellschaft ist Mitglied im Diakonischen Werk Mscklenburg-Varpomem e.V..

§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Die ges?ll§chaft verfolgt ausschliefilich und unmittelbar
gemeinnitzige, mildtdtige und kirchliche Zwecke im Sinne

des Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgaben-
ordnung. . '



(2) Die Gesellschaft ist selbstlos t&tig. Sie verfolgt nicht
in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel der Gesellschaft durfen nur fir satzungsgemifie
Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter erhalten
keinen Gewinnanteil und in ihrer Eigenschaft als Gesell-
schafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft. Ferner darf keine Person durch Ausga-
ben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind oder

durch unverhdltnismdfdig hohe Vergiitungen begqiinstigt wer-
den.

1N

Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Zusscheiden oder
bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuer-
beglinstigter Zwecke nicht mehr als ihren eingezahlten

Kapitalanteil und den gemeinen Wert ihrer geleisteten
Sacheinlagen zurlick.

§ 4 Stammkapital und Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt € 154.000,00 (in Worten: Euro
einhundertvierundfiinfzigtausend).

Es ist zu 100 % in bar eingezahlt.

(2) Der Geschaftsanteil jedes Gesellschafters muss mindestens € 500,00 betragen
und durch 1,00€ teilbar sein.




§ 5 Teilung und Vereinigung von Geschiftsanteilen

Die Abtretung eines Geschéftsanteils oder von Teilen eines
Ceschaftsanteils und jede andere Verflgung uber einen Ge-
schaftsanteil bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung mit einer Mehrheit von drei Vier-
tel der abgegebenen Stimmen.

§ 6 Geschiaftsfithrung und Vertretung des Gesellschaft

(1)

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsflhrer.
Je zwei Geschaftsfiihrer vertreten gemeinschaftlich die
Gesellschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

Jedem Geschaftsfithrer kann durch Gesellschafterbeschlufs
die Befugnis erteilt werden, die Gesellschaft allein zu
vertreten. Ist nur ein Gesch&ftsfihrer bestellt, so ver-
tritt dieser die Gesellschaft. Sind zwei oder mehr Ge-
schaftsflihrer bestellt, soll einer Uber eine theolo-
gisch-pddagogische Ausbildung sowie einer Uber eine be-
triebswirtschaftliche Ausbildung verfigen.

Die Fuhrung der laufenden Geschafte der Gesellschaft
oder von Teilen der Gesellschaft kann Uber Geschafts-
besorgungsvertrag Dritten Ubertragen werden.

Der/die Geschiaftsfiihrer werden von der Gesellschafter-
versammlung in der Regel auf die Dauer von finf Jahren
bestellt. Wiederholte Bestellung ist zuldssig.

§ 7 Zustdndigkeiten der Geschdftsfihrung

(1) Die Geschaftsfithrung hat den Jahresabschlufd entsprechend



den gesetzlichen Vorschriften zu erstellen.

Die Geschaftsfihrung flihrt die Geschiafte der Gesell-
schaft im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften nach
Mafgabe dieses Vertrages und nach den Bestimmungen der
von der Gesellschafterversammlung erlassenen Geschafts-
ordnung. Die Obliegenheiten der Geschiftsflihrung umfas-
sen insbesondere auch alle laufenden MaRnahmen, die er-
forderlich sind, um die gemeinnutzigen Zwecke der Ge-
sellschaft zu fordern und zu verwirklichen.

Die Geschaftsfihrung bedarf im Innenverhdltnis zum Ab-

schluf folgender Geschédfte der Zustimmung der Gesell-
schafterversammlung:

a) Erwerb, Veriduferung und Belastung von Grundsticken
und grundsticksgleichen Rechten,

b) Gewdhrung von Darlehen, flbernahme von Burgschaften

und Garantieverpflichtungen,

c) die Aufnahme von Darlehen, sofern diese 25 Prozent
des Stammkapitals ubersteigen,

d) den Abschluf? von Pacht-, Miet-, Lieferungs- und
Leistungsvertragen mit einer Laufzeit von mehr als

swei Jahren oder einem Gesamtwert von mehr als 25
Prozent des Stammkapitals,

e) Eingehung und Kindigung von Beteiligungen,

f) die Erdffnung und Auflosung von Zweigniederlassungen

und Betriebsstatten.

Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung ist zu berufen, wenn eine
Beschlufifassung der Gesellschaft erforderlich wird odex
wenn die Einberufung aus einem sonstigen Grunde im Inte-
resse der Gesellschaft liegt: In jedem Fall ist jahrlick
eine Gesellschafterversammlung innerhalb zwel Monaten
nach Vorliegen des gepriften Jahresabschlusses abzuhal -
ten. Die Versammlung wird durch die Geschaftsfihrer ein-
berufen. Die Ladung erfolgt mittels Briefes mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen unter Mitteilung der

?égesordnung, bei der j&hrlichen Versammlung unter Bei-
filgung des Jahresabschlusses.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesell

schaft statt. Sie kann aus begrindetem Anlaf an einem
anderen Ort abgehalten werden.

Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterver
s;mmlung durch einen anderen Gesellschafter oder durch
einen schriftlich Bevollmédchtigten vertreten lassen. Al
Bevollmé&chtigter auftreten koénnen nur Gesellschafterver
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treter oder zur Berufsverschwiegenheit verpilichtete

(4) Die Versammlung wird vom Vorsitzenden der Gesellschaf-
tErVErsammluné bzw. bei dessen Abwesenhellt Von SEINEM
Stellvertreter geleitet. Der Versammlungsleltex hat fur
eine ordnungsgemifie Protckollierung der Beschlusse zu
Sorgen.

(5) Die Gesellschafterversammlung ist beschluffihig, wenn
die Mehrheit der Gesch&ftsanteile vertreten glnd. Fehlt -
es daran, so ist innerhalb von vier Wochen eine neue
Versammlung mit gleicher Tagesordnung 81nzuberuren,_d1e
immer beschluBfahig ist. Darauf ist in derx Ladung'hlnzu—
weigen. Beschlusse der Gesellschafter kdnnen nur 1n
einer Cesellschafterversammlung oder gemaf § 48 Absatz 2
GmbHG schriftlich gefalt werden. .

E@D § 9 Gesellschafterbeschlisse
(1) Die Gesellschafterversammlung entscheidet ﬂber_alle Be-
lange der Gesellschaft, insbesondere Uber die in § 46

GmbHG aufgefiihrten Mafnahmen und

a) die Wahl des Abschlufpriifers fir die Pruifung des Jah-
resabschlusses,

b) die Festellung der Bilanz,
c) die Entlastung der Geschaftsfiithrung,

d) die Berufung und Abberufung von Geschaftsithrern,

e) die Rahmenplanung der Geschaftstatigkeit der Gesell-

schaft,
: f) den AbschluR von Geschiftsbesorgungsvertrigen im
if) Sinne des § 6 Absatz 3,

g) die Geschaftsordnung und den Geschédftsverteilungs-
plan fiir die Geschiaftsfihrer.

(2) Gesellschafterbeschlilsse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit nicht die Satzung oder das Gesetz zwingend eine andere Mehrheit. vorschreiben.

Beschlilsse Uber folgende Gegenstande bedirfen einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel
der abgegebenen Stimmen umfasst:

a) Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

b) Aufstellung und Anderung der Geschéftsardnung,

c) Erwerb von Beteiligen an Untemehmen,

d) : wesentliche Erweiterung des Geschaftsbetriebes, :

e) VersuBerung, Spaltung und Auflésung des Unternefwmens bzw. von Unternehmensteilen

f) &EmhgLmdeamﬁrgvuw&sdﬁﬂxﬁhmmnumi&nhmﬁﬂm,

-g) Befreiung von den Beschrénkungen des § 181 BGB. ‘

Pbgestimmt, wird nach Geschéftsanteilen. Je € 500,00 eines Geschéftsanteiles gewdtmren
‘gine Stimme.

(3)  Uber die gefafiten Beschlilsse hat der Varsitzende unverziglich eine Niederschrift auf-
zunehmen, zu unterschreiben und den Gesellschaftem zuzuleiten. Diese konnen
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sonsrnzalb Voo 1=2r Wochsn eine Erginzung odsy Besrichitl
gung der Hiedsrschrift schriftlich verlangsn. Die unvl
dzrsprochene odsyr erginzte bzw. berichtigts Nieder-
cchrift nat dis Varmubung der Richt (=it und Vollsci
cnrfe utung der Richtigkeit und Veollsts
digrmeit.

{2) Gs=zellschafterbsschlisss kénnen nur innsrnhzlb von acht
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Wochen durch Klage angesfochten wsrdsrn.

§ 10 Sicherung der Qualitét — Kooperationen

(1) Zur Sicherung der Qualitat der Bildungsbereiche arbeiten die zustandigen
Projekt- und Kursleitungen mit diversen Kooperationspartnern aus
verschiedenen Fachschaften, die fiir die Aus-, Fort- und Weiterbildung
relevant sind, kontinuierlich zusammen.

(2) Die Kooperationen haben zum Ziel, die konzeptionellen und inhaltlichen
Planungen der Aus-, Fort- und Weiterbildung im jeweiligen Arbeitsfeld
bedarfsgerecht und individuell weiterzuentwickeln.

(3) Um fachliche und organisatorische Kompetenzen zu biindeln, konnen
Bildungsgemeinschaften gebildet werden. Hierzu sind Vertrage zwischen den
Partnern Voraussetzung.

§ 11 Austritt, Bewertung und Abfindung

(1) Jeder-@esellschafter kann aus einem wichtigen Grunde
selnen Austratt aus der Gesellschaft erkléren.

al 1 i = 3 >
(2) Der Austritt kann nur zum Ende eines Geschaftsjahres

L=

erfolgen. Er ist unter Einhaltung einer Frist von sechs

Menaten durch eingeschriebenen Brief zu erklaren.

w
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er ausscheidende Gesellschafter ist nach Wahl der Ge-
sellschaft verpflichtet, seinz=n Geschiftsanteil :n di
Gesellschaft selbst oder an von dzr Ges=?7=c;;Ft‘;d
benennendzn Dritte abzutretan T
(£) Das Entgelt fir einen zu Ubertragenden Geschiftsantes

E%bfindun ) bestimmt sich nach dem vog d;iyg?;arzg;Fé
fir d%e Zwecke“der Vermdgenssteuar zuletz; %;ét&el;;%
fer: des §escha:tsant8115, hdchstens jedoch wie in §~
Absatz 4 festgelegt. Eine spiters Erhdhung dieses Wer
églamllch einer Betriebspriifung bleibt ohne ;1;F7u@;:
die Abfindung, bei einer Verriagerung 1sE'é::‘a£; o
schiedens Gesellschafter zur Rﬂckzahlhgq ve;gfli;g:et

§ 12 Auflosung der Gesellschaft
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Bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei Wegfall der steuerbeginstigten Zwecke f&llt das Vermgen
der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den-gemeinen
Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen iibersteigt, an den Diakonisches Werk

Nbck}enbng-VampcnnEmn e.V. mit dem Sitz in Schwerin, der es urmittelbar und ausschlieBlich fir
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke verwendet. B

§ 13 Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschrieheneﬁ Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im
elektronischen Bundesanzeiger.

§ 14 Schluﬁbes&immungen

(1) Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen des Vertrages
1iaRt die Wirksamkeit des Gesellschaftervertrages im
Ubrigen unberdhrt.

-
yéﬁs (2) In einem solchen Falle ist die unglltige Bestimmung

1 durch Beschluffi der Gesellschafterversammlung so umzu-
deuten oder zu erginzen, daf der mit der ungliltigen
Bestimmung beabsichtigte wirtschaftliche und rechtliche
Zwecke erreicht wird. Dasselbe gilt, wenn bei der Durch-
fliilhrung des Gesellschaftervertrages eine erganzungsbe-
dirftige Lliicke offenbar wird. Jeder Gesellschafter ist
zu Vertragsé&nderungen verpflichtet, die die Treuepflicht
der Gesellschafter gegeneinander gebietet.

§ 15 Kosten

Die Kosten und Steuern der Grﬁndung tridgt die Gesellschaft
bis zum Betrag von 5.000,00 DM.
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Vorstehende Ablichtung stimmt Wért\ich /,»-‘
mit der mir vorliegenden Urschrift /
iberein
Schwerin, den
y.
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