Aus dem Landesverband

Geschdiftsbericht 2023

DMSG Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Als Patienten- und Selbsthilfe-
organisation sind wir, die DMSG
Landesverband Mecklenburg-
Vorpommern e. V., Ansprechpart-
nerin und Partnerin fir Menschen,
die an Multipler Sklerose (MS) er-
krankt sind, fUr unsere Mitglieder,
Angehorige, Freund®innen und
Interessierte sowie flUr unsere
Kooperationspartner und Forde-
rer. Die WUnsche und Belange der
Menschen mit chronisch-entzind-
lichen Erkrankungen des Nerven-
systems, wie Multipler Sklerose,
sind maligebend flr unsere Ver-
bandsarbeit.

Angebote des
Landesverbandes

Soziale Beratung

MS-Betroffene und ihre Angeho-
rigen erhielten Beratung, Infor-
mationen und Hilfe zu den viel-
faltigen Fragestellungen rund um
die chronische Erkrankung - sei es
in sozial-medizinischer, rechtlicher,
beruflicher oder psychologischer
Hinsicht. Die Gesprache fanden
telefonisch oder in der Beratungs-
stelle in Schwerin statt. Mobili-

Die DMSG LV MV e.V. 2023 in Zahlen

24 Austritte,

o
Qe

623 Mitglieder (31.12.2023):

2 Umziige in andere Landesverbande der DMSG,

9 Verstorbene, 6 Gestrichene, 35 Neumitglieder

o =

1.143 in Prasenz

27 Selbsthilfegruppen, Treffs und Stammtische
4 hauptamtliche Mitarbeitende,

2 geringfligig Beschaftigte,

75 ehrenamtliche Mitarbeitende

1.346 Beratungen, davon:

(Hausbesuche/Beratungsstelle/Kliniken),

203 Beratungsgesprache in digitaler Form
(Telefon, E-Mail, via Zoom, APP MS-Beratung)

& |

11 Info-Veranstaltungen und Seminare,
1 mehrtégiges Seminar fiir junge MS-Betroffene,

1 mehrtagige Freizeit fur Mitglieder und
Angehorige, 1 Landesweiter MS-Tag mit
integriertem Jahresempfang

&
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2 Ausgaben der Mitgliederzeitschrift ,MenschSein*
sowie monatliche Newsletter

tatseingeschrankte und pflegebe-
durftige Mitglieder konnten Haus-
oder Heimbesuche vereinbaren
und sich auf diesem Wege von
uns diskret beraten lassen.

Etwa 2.500 Menschen mit Multi-
pler Sklerose leben im Land Meck-
lenburg-Vorpommern. Jede*r vier-
te MS-Erkrankte suchte Rat und
Informationen beim Sozialdienst
des Landesverbandes oder den
ehrenamtlichen Berater*innen.

Forderung der Selbsthilfe -
und Beratungsstrukturen

Zu den Aufgaben des Landesver-
bandes gehoren auch die Orga-
nisation und die Durchflihrung
von Seminaren und Veranstal-
tungen fur die 40 ehrenamtlich
aktiven Gruppensprecher®innen
und Gruppenfinanzer®innen.




Auf Wunsch der an MS erkrank-
ten Ehrenamtler*innen haben wir
einige Seminare weiterhin in digi-
taler Form angeboten und in regel-
maBigen Abstinden ,Sprech(er®-
innen)stunden® fur die Gruppen-
verantwortlichen online durchge-
flhrt, damit ein kontinuierlicher
Austausch und eine gute Vernet-
zung stattfinden konnte.

Ausbildung der (ehrenamt-
lichen) MS-Lotsen

Unser Ziel ist es, noch mehr MS-
Erkrankte und Angehdrige in
Mecklenburg-Vorpommern zu er-
reichen und ihnen frihzeitig Hilfe
und Unterstltzung anzubieten.
Da dies allein seitens der Ge-
schaftsstelle in einem Flachen-
land wie Mecklenburg-Vorpom-
mern nicht zu bewerkstelligen ist,
haben wir im Frihjahr 2023 das
MS-Lotsen-Projekt ins Leben ge-
rufen. Durch verschiedene Werbe-
aktionen, unter anderem einen
Werbefilm und die Einbeziehung
samtlicher neurologischer Praxen
und Kliniken im Bundesland, konn-
ten wir 15 engagierte Ehrenamt-
liche finden, die sich zukUnftig
zusammen mit der Geschaftsstel-
le und fur die DMSG einsetzen
mochten. Das Projekt beinhaltet

eine dreiteilige Ausbildung, in der
die MS-Lotsen unter anderem
zu folgenden Themen geschult
wurden: aktuelles Wissen zur MS:
Wissen aus dem Bereich Sozial-
recht, insbesondere zu Antragsver-
fahren; Umgang mit der Erkran-
kung; Selbstreflexion; Ressourcen-
und Resilienzarbeit flir die zu Be-
ratenden und einen selbst.

WS
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Unsere qualifizierten Lotsen ste-

hen nun bereit fir:

- Beratungen in Fragen rund um
das Thema MS

- Unterstltzung beim Ausflllen
von Antragen (GdB, Rente etc.)

- offene Gesprache und Zuhdren

- Besuche in Seniorenheimen,
Reha-Einrichtungen und
Kliniken sowie Hausbesuche

Der AOK Nordost danken wir an
dieser Stelle fiir die Forderung
unseres Projektes.

Landesweiter MS-Tag mit integriertem Jahresempfang, Bild: Steffen Strehlow

Aus dem Landesverband

Veranstaltungen

Unsere Seminare und Veranstal-

tungen 2023 im Uberblick:

e Ganganalyse, Funktionsanalyse
und Erndhrungsberatung

e Gedachtnis und Bewegung

» Yoga

» Maltherapien

e Gesunde Leber und Bewegung

e Erndhrungsberatung mit
Kochschule

e Aktivtag im Schweriner Zoo
mit Rollstuhl- und Mobilitats-
training

e Landesweiter MS-Tag mit
integriertem Jahresempfang

e Aktivtage in Zinnowitz

e Alle in einem Boot" -
Wochenendseminar fur junge
MS-Erkrankte

e  Mit dem Pfeil ins Gelbe
schieBen" - Bogenschiel3en
zum Ausprobieren

e Trauerbewaltigung

e Fortbildung fur ehrenamtliche
Gruppenleiter*innen und
Berater®innen

o

Landesweiter MS-Tag mit
integriertem Jahresempfang
Alle zweil Jahre veranstalten wir
einen Landesweiten MS-Tag, den
wir im vergangenen Jahr mit dem
Jahresempfang verbunden haben.
Am 10. Juni 2023 nahmen rund
100 Teilnehmer*innen an der Ver-
anstaltung im Tagungs- und Kon-
ferenzzentrum der Kreisverwal-
tung Ludwigslust-Parchim teil.
Am Vormittag referierten Elke-
Annette Schmidt, Vize-Prasidentin
des Landtags MV, Sylvia Grimm,
Staatssekretarin im Ministerium flr

Soziales, Gesundheit und Sport,
»
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sowie Manon Austenat-Wied, Lei-
terin der Landesvertretung der
Techniker Krankenkasse, Uber die
Bedeutung der Selbsthilfe, das
Ehrenamt und die medizinische
Versorgungslage im Land.
Uberleitend hielt PD Dr. med.
Matthias Grothe, arztlicher Leiter
des MS-Zentrums der Univer-
sitatsmedizin Greifswald, einen
Vortrag Uber die aktuelle Versor-
gungssituation MS-Betroffener
in Mecklenburg-Vorpommern.
Nach dem Jahresempfang ging es
am Nachmittag mit informativen
und praktischen Workshops fur
die Erkrankten weiter. Die Teil-
nehmer*innen nutzten die Mog-
lichkeit einer Erndhrungsbera-
tung sowie einer fundierten Gang-
analyse und -auswertung durch
Physiotherapeuten. Sportlich ak-
tiv wurden die Erkrankten bei
Drums Alive© sowie bei einem
Yoga-Schnupperkurs. Eine Sozial-
beraterin des Pflegestltzpunktes
MV beriet zwischenzeitlich rund
um das Thema Pflege und Woh-
nen und Mitarbeiter des Sanitats-
hauses Kowsky berieten zu Ge-
sundheit und Mobilitat.

Der Techniker Krankenkasse und
der Rentenversicherung Nord
danken wir an dieser Stelle fir
die finanzielle Unterstlitzung zur
Umsetzung unseres Landeswei-
ten MS-Tages.

Welt-MS-Tag 2023

Unter dem Motto ,geMeinSam -
nicht allein mit Multipler Sklerose"
verbrachten 33 Mitglieder der
DMSG Mecklenburg-Vorpommern
mit ihren Angehorigen am 30. Mai
2023 einen Aktivtag im Schweri-
ner Zoo, inklusive Rollstuhl- und
Mobilitatstraining. Die Teilneh-
menden konnten diverse Rollator-
und Rollstuhlmodelle, mechanisch
oder elektrisch betrieben, sowie
E-Scooter Probe fahren oder ein
Mobilitatstraining vor Ort durch-
fUhren. DarUber hinaus hatten sie
die Gelegenheit, mit Zoodirektor
Dr. Tim Schikora Uber Barriere-
freiheit zu sprechen.
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FORDERKREIS ZUGUNSTEN DER

dmsg:

LI
Mecklenburg-Vorpommern e.

Die Teilnahme war kostenfrei, da
unser Forderkreis die gesamten
Kosten der Veranstaltung tber-
nommen hat. Wir sagen Danke!

Soziale Medien

Homepage, Facebook, Instagram
Ergdnzend zur Homepage und
Facebook kann man sich auch
Uber Instagram Uber die Veran-

Welt MS-Tag im Schweriner Zoo, Bild: Vanessa Wahlbrink
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staltungen und Aktionen des Lan-
desverbandes informieren. Die
Homepage ist an das Design des
Bundesverbandes angepasst und
barrierearm gestaltet.

MS Beratung - App fiir schnelle
Beratungshilfe

Seit Marz 2023 kdnnen MS-Er-
krankte, Angehorige und Wegbe-
gleiter®innen unkompliziert und
von Uberall aus Uber die kosten-
lose App MS Beratung mit Fach-
kraften aus der Sozial- und Be-
troffenenberatung der DMSG in
Kontakt treten.

Die von den Landesverbanden
Mecklenburg-Vorpommern, Nieder-
sachsen, Brandenburg, Sachsen,
Saarland, Hessen, Bayern, Schles-
wig-Holstein, Baden-Wlrttemberg
Thiringen, Bremen, Berlin und
Rheinland-Pfalz betriebene App
bietet die Moglichkeit, den Fach-
kraften in personlichen Chats alle



Fragen rund um das Leben mit
Multipler Sklerose zu stellen -
Fragen, mit denen Neubetroffene,
aber auch langjahrig Erkrankte
immer wieder konfrontiert sind.
Bei der Sozialberatung beraten
sozialpadagogische oder psycho-
logische Fachkrafte mit Themen-
schwerpunkt Multiple Sklerose.
Bei der Betroffenenberatung be-
raten hingegen Menschen, die
selbst an Multipler Sklerose oder
chronisch erkrankt und speziell
fUr die Beratung geschult sind.

Die App ist fir Android und iOS
in den jeweiligen Stores verfiig-
bar:

Google Play (Android)

Der FALK-Stiftung danken wir an
dieser Stelle fir die Forderung
zur Entwicklung und Erstellung
der App.

Verbandspublikationen

Mitgliedermagazin
,MenschSein“

Zweimal im Jahr erschien unsere
Mitgliederzeitschrift ,Mensch-
Sein“ mit einer Auflage von je
1.200 Stlck. Sie informiert nicht
nur Uber DMSG-interne Neuig-
keiten und Angebote, sondern
greift auch Themen auf, die ge-
rade aktuell sind oder die in den
Beratungsgesprachen unserer
Sozialarbeiterinnen oft angespro-
chen werden. Die Zeitschrift ver-
steht sich als Sprachrohr fir Mit-
glieder, die unter anderem von
den verschiedenen DMSG-Ver-
anstaltungen und -Seminaren be-
richten oder ihre Reiseerfahrun-
gen und Alltagserlebnisse mit den
Leser*innen teilen wollen.

Fir die Unterstiitzung bei der Her-
ausgabe der Mitgliederzeitschrift
bedanken wir uns bei der Deut-
schen Rentenversicherung und
der Deutschen Rentenversiche-
rung Nord.

Publikationen fiir alle
Landesverbande

Die Mitglieder des DMSG-Lan-
desverbandes Mecklenburg-Vor-
pommern sind gleichzeitig Mit-
glieder des DMSG-Bundesver-
bandes. Acht Euro des Mitglieds-
beitrages werden an den Bundes-
verband weitergeleitet. Mit Hilfe
dieser Mittel werden unter ande-
rem Informationen und Broschu-
ren durch den Bundesverband zu
aktuellen Themen fur alle Landes-
verbande erstellt.

Gemeinsamer Seminarplan

der DMSG-Nordverbande

Wir bieten unseren Mitgliedern
vielfaltige Seminare und Work-
shops rund um Sport, Entspan-
nung, Berufstatigkeit, Familie und
Alltag an. Unseren Seminarplan

Aus dem Landesverband

haben wir 2023 gemeinsam mit
den Landesverbidnden Nieder-
sachsen, Schleswig-Holstein, Ham-
burg und Bremen entwickelt und
herausgegeben. Mitglieder der
DMSG Mecklenburg-Vorpommern
konnen auch die Seminare der
anderen Nordverbande besuchen
und umgekehrt. Dazu stimmen wir
uns eng mit den anderen Landes-
verbanden ab.

Der Hertie-Stiftung danken wir
fur die Forderung zur Erstellung
des Seminarplans im Norden.
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Férderung der Verbandsarbeit

Dank der zuverlassigen und grof3zlgigen finanziellen Unterstitzung von Firmen, Stiftungen und Privat-
personen kdnnen wir unsere Arbeit durch professionelle Mitarbeiter*innen leisten und die vielen Angebote
fortflhren und erweitern.

Wir bedanken uns bei: Landesamt fiir Gesundheit und Soziales Mecklenburg-Vorpom-
mern (LAGuS) e Der Parititische Wohlfahrtsverband Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e. V.
e Kassenartenibergreifende Pauschalférderung tber die Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfeforderung
Mecklenburg-Vorpommern (ARGE MV) e Gemeinniitzige Hertie-Stiftung e Deutsche Rentenver-
sicherung Nord e Deutsche Rentenversicherung Bund e Aktion Mensch e. V. e Forderkreis zu
Gunsten der DMSG M-V e. V. ¢ AOK Nordost - Die Gesundheitskasse ¢ DAK Gesundheit o

IKK Nord ¢ BARMER GEK e Techniker Krankenkasse e Salus BKK ¢ BRB Unternehmensgruppe e
Landkreis Ludwigslust-Parchim e Landkreis Nordwestmecklenburg e Landkreis Vorpommern-
Greifswald e Hansestadt Rostock e Landkreis Vorpommern-Riigen e Landkreis Mecklenburgische
Seenplatte ¢ Com In GmbH & Co. KG e Sanitatshaus Kowsky GmbH e Ehrenamtsstiftung MV e
Sparkasse Mecklenburg-Schwerin e FALK-Stiftung e Stolle Sanitatshaus GmbH & Co. KG e
Sponsoring und Spenden durch die Pharmaunternehmen ...

... sowie bei den zahlreichen Einzelspender*innen.

Organigramm (Stand Dezember 2023)

Mitgliederversammlung

Bundesverband Geschaftsfiihrender Vorstand Bundesbeirat MS-Erkrankter (BBMSE)

vertreten durch Stefan Bobzin Stefan Bobzin (Vorstandsvorsitzender) vertreten durch Simone Sengstock
Stefan Schwesig,
Simone Sengstock

Erweiterter Vorstand Arztlicher Beirat

Ute Bonn-Walther, Vorsitzender: Dr. med. Stefan Hothker,
Gunnar Engelhardt, Dr. Stefan Héthker, Prof. Dr. med. Frank Block,
Annett Trenn, Andrea Saf3, Sarah Schroder, Prof. Dr. med. J6rn Sieb,
Martin Hiickstadt Dr. med. Katrin Kreiner,

Prof. Dr. med. Uwe Zettl,
PD Dr. med. Tim Jlrgens,
Prof. Dr. med. Alexander Storch,
Dr. med. Matthias Grothe

Geschaftsfiihrung

Geschaftsfiihrerin: Ramona Hempel

Projektmanagement / Administration Beratung /
Offentlichkeitsarbeit mama  Geschiftsstelle Schwerin g Gruppen-, Projektbegleitung

Heike Glising Nadine Bartram
André Bunde Assistentin: Gina Schwark,
Vorbereitende Buchhaltung /
Gruppenkonten: Rainer Scholz,
Ehrenamtliche:
Dr. Ralf Diehl, Sabine Schmidt

Mitgliederbetreuung
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Bescheinigung zum
Jahresabschluss 2023 A
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2023 2022
EUR TEUR
1. Ertrage aus Mitgliedsbeitragen 24.482 25
2. Ertrage aus Spenden, Geldbul3en, Erbschaften, SHG 26.806 20
3. Ertrage aus Zuwendungen 206.603 192
a) Zuwendungen des Landes und der Kommunen 88.330
b) Zuwendungen der Krankenkassen 59.629
b) Zuwendungen der Rentenversicherungstriager 24.838
c) Zuwendungen von Stiftungen 30.000
d) sonstige Zuwendungen 3.806
4. Ertrage firr Betreuung, Projekte und Offentlichkeitsarbeit 23.406 12
5. Sonstige betriebliche Ertrage 0 0
6. Einnahmen Selbsthilfegruppen 29.936 16
7. Personalaufwand 191.317 161
8. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen 3.624 6
9. Aufwendungen fiir Betreuung, Projekte und Offentlichkeitsarbeit 48.442 42
10. Aufwand Finanzausgleich 4,963 5
11. Sonstige betriebliche Aufwendungen 63.585 46
12. Ausgabe Selbsthilfegruppen 27.730 17
12. Zinsen und dhnliche Ertrage 23 0
12. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -28.405 -12
13. Entnahmen aus Riicklagen Landesverband 26.500 38
14. Einstellung in Riicklagen Landesverband 0 -27
15. Einstellung Vereinsvermogen LV 4111 0
16. Entnahme Vereinsvermogen SHG -2.206
17. Bilanzgewinn/-verlust 0 0
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