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Gesellschaftsvertrag
der Firma

Stidtische Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Schwerin gemeinniitzige GmbH - Kita

(1)

(2)

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

gGmbH

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Gesellschaft ist eine gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Firma
Stadtische Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Schwerin gemeinniitzige GmbH -
Kita gGmbH.

Sie hat ihren Sitz in Schwerin.

§2
Gegenstand der Gesellschaft
Gegenstand des Gesellschaft ist der Betrieb von Tageseinrichtungen.

Zweck des Unternehmens ist die Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen zur Ent-
wicklung von eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten. Diese Aufgabe
umfasst die Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern, die sich padagogisch und organisa-
torisch an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer Familien orientiert. Das Unternehmen hilt vor
allem ein den gesetzlichen Bestimmungen entsprechendes Angebot der Kindertagesbetreuung
vor, um der Landeshauptstadt Schwerin als értlichem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe zu er-
moglichen, den Rechtsanspruch auf den Besuch einer Kindertageseinrichtung zu erfiillen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, samtliche Geschéfte zu tatigen, die geeignet sind, den Gegen-
stand des Unternehmens zu fordern.

Die Gesellschaft kann Unternehmen mit vergleichbarer Aufgabenstellung griinden, erwerben
oder sich an ihnen beteiligen sowie Zweigniederlassungen errichten. Sie ist auch berechtigt, die
Geschaftsbesorgung bei Unternehmen zu tibernehmen, die vorrangig der Erfiillung des Zweckes
der Gesellschaft dienen.

Die Gesellschaft ist zur interkommunalen Zusammenarbeit berechtigt.
§ 2a
Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Die Gesellschaft ist selbstlos tatig,
sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Ziele.
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Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir Zwecke im Sinne des § 2 Absatz 2 dieses Vertrages ver-
wendet werden.

Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Sie erhalten bei ihrem Aus-
scheiden, bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht
mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sachanlagen
zuriick.

Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch un-
verhaltnismaRig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

§3
Stammkapital und Geschaftsanteile

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000 EURO (in Worten: Fiinfundzwanzigtausend
EURO)

Als Geschaftsanteile Gbernehmen

die Landeshauptstadt Schwerin einen Geschiftsanteil in Hohe von € 18.750,--

(in Worten: Achtzehntausendsiebenhundertfiinfzig EURO) (Geschéftsanteil Nr. 1),
der Stadtsportbund Schwerin e. V. einen Geschaftsanteil in Hohe von € 6.250 —

(in Worten sechstausendzweihundertundfiinfzig EURO) (Geschéaftsanteil Nr. 2).

84
Dauer der Gesellschaft

Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

§5
Organe, Organpflichten und Haftung
Organe der Gesellschaft sind:
der oder die Geschaftsfiihrer (Geschaftsfithrung),
der Aufsichtsrat,

die Gesellschafterversammiung.
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Mit Geschaftsfiihrern und Mitgliedern des Aufsichtsrates durfen Rechtsgeschiafte nur abge-
schlossen werden, wenn der Aufsichtsrat unter Ausschluss der Beteiligten dem Abschluss sol-
cher Rechtsgeschafte zugestimmt hat. Fiir die Geschaftsfiihrer gilt das Wettbewerbsverbot des
§ 88 Aktiengesetz entsprechend.

Sofern die Gesellschaft mehrheitlich an Unternehmen beteiligt ist, ist sicherzustellen, dass die
Regelungen der § 15 Absatz 3, 4 und 7 sowie § 17 dieses Vertrages auch fiir diese Unternehmen
Geltung erlangen. Bei einer geringeren Beteiligung ist darauf hinzuwirken.

Sofern die Gesellschaft an Unternehmen beteiligt ist, die {iber einen Aufsichtsrat oder ein die-
sem dhnliches Organ verfiigen, ist sicherzustellen, dass die Gesellschafterin einen angemesse-
nen Einfluss auf die Besetzung dieser Organe nehmen kann.

§6
Bestellung der Geschiaftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiithrer. Die Geschiftsfiihrer werden von der
Gesellschafterversammlung auf die Dauer von héchstens 5 Jahren bestellt, wiederholte Bestel-
lung ist zuldssig. Die Bestellung kann jederzeit, unbeschadet etwaiger Entschadigungsanspriiche
aus bestehenden Vertragen, von der Gesellschafterversammlung widerrufen werden.

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder der Geschaftsfiihrung vorlaufig inres Amtes entheben. Der Be-
schluss bedarf einer Mehrheit von 2/3 aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Fiir die Dauer der vor-
laufigen Amtsenthebung von Mitgliedern der Geschaftsfiihrung hat der Aufsichtsrat die Fortfiih-
rung der Geschafte sicherzustellen; die Gesellschafterversammlung ist unverziiglich einzuberu-
fen. Den vorladufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern der Geschéftsfiihrung ist in der Gesell-
schafterversammlung Gehor zu geben. Die Gesellschafterversammlung entscheidet in diesem
Falle abschlieBend.

Die Geschaftsfiihrer werden vom Aufsichtsrat, der fiir alle Angelegenheiten betreffend das An-
stellungsverhaltnis zustandig ist, auf die Dauer der Bestellung (Abs. 1) angestellt. Fiir die Festset-
zung der Beziige und die Gewahrung von Krediten finden die §§ 87 und 89 Aktiengesetz Anwen-
dung.

§7
Vertretung und Aufgaben der Geschiftsfiihrung

Die Geschaftsfiihrer fiihren die Geschidfte der Gesellschaft eigenverantwortlich nach Gesetz, Ge-
sellschaftsvertrag und Geschaftsordnung. Sie vertreten die Gesellschaft gerichtlich und auRerge-
richtlich.

Sind mehrere Geschiftsfiihrer bestellt, so vertreten zwei Geschiftsfilhrer gemeinschaftlich oder
ein Geschaftsfilhrer gemeinschaftlich mit einem Prokuristen die Gesellschaft. Ist nur ein Ge-
schéftsfiihrer bestellt, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschiftsfiihrer als
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Gesamtvertretungsberechtigte bestellt, so kénnen einzelne Geschéftsfiihrer zur Vornahme be-
stimmter Geschafte oder bestimmter Arten von Geschéaften vom Aufsichtsrat im Innenverhaltnis
erméchtigt werden. Die Gesellschafterversammlung kahn Geschéftsfiihrern durch Beschluss die
Befugnis zur Einzelvertretung erteilen und/oder sie von der Beschrankung des§ 181 BGB be-
freien.

Den Geschéftsfithrern gegeniiber vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft gerichtlich und auRer-
gerichtlich.

Die Geschéftsfiihrung hat dem Aufsichtsrat regelmaRig tiber die Angelegenheiten der Gesell-
schaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates, an denen sie auf dessen Verlangen
teilnehmen, Auskunft zu erteilen. Hinsichtlich der Berichtspflichten der Geschaftsfiihrung finden
die Vorschriften des § 90 Aktiengesetz Anwendung.

Geschaftsfihrer, welche ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Gesellschaft solidarisch fiir
den entstandenen Schaden.

Der Landeshauptstadt Schwerin ist vierteljahrlich tiber die Entwicklung des Unternehmens, ins-
besondere iiber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen und die Abwicklung des Ver-
mogensplanes, schriftlich durch die Geschaftsfiihrung zu berichten. Auf Anforderung ist auch
uber die Entwicklung der Unternehmen zu berichten, an denen die Gesellschaft beteiligt ist. Ihr
sind auf Anforderung diejenigen Unterlagen zur Verfiigung zu stellen, die sie zur Erfillung der
sich aus den gesetzlichen Bestimmungen ergebenden Verpflichtungen bendtigt.

§8
Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus 7 Mitgliedern. Die Mitglieder missen natiirliche und unbeschrankt
geschéftsfahige Personen sein. Die Arbeitnehmer benennen auf Grund einer Wahl gemaR nach-
folgendem Absatz 2 ein Mitglied fiir den Aufsichtsrat (Arbeitnehmervertreter). Der Gesellschaf-
ter Landeshauptstadt Schwerin benennt 4 Mitglieder. Der Gesellschafter Stadtsportbund Schwe-
rin e.V. benennt 2 Mitglieder. Alle Mitglieder werden entsprechend der jeweiligen Benennung
durch Gesellschaftsbeschluss bestellt bzw. abberufen.

der Arbeitnehmervertreter wird aus den Reihen der Arbeitnehmer des Unternehmens gewahilt;
die Wahl eines Ersatzmitgliedes ist moglich. Ein Ersatzmitglied ist kein Verhinderungsvertreter.
Soweit in diesem Gesellschaftsvertrag nichts anderes geregelt ist, sind fiir die Wahl die Regelun-
gen des Drittelbeteiligungsgesetzes sinngemaR anzuwenden.

Die Amtszeit aller Aufsichtsratsmitglieder orientiert sich an der Wahlzeit der Stadtvertretung
der Landeshauptstadt Schwerin. Scheidet der Arbeitnehmervertreter aus seinem Amt aus, tritt
fur den Rest der Amtszeit das Ersatzmitglied an seine Stelle. Ist kein Ersatzmitglied gewahlt wor-
den, findet eine Wahl innerhalb von 3 Monaten nach dem Ausscheiden des Arbeitnehmerver-
treters statt.

Wiederholte Wahl und Benennung ist zuldssig.
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Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit durch schriftliche Erklarung gegeniiber der
Geschaftsfihrung mit Wirkung zum Ende des auf die Erklarung folgenden Monats niederlegen.

Die Amtsdauer des an Stelle eines vorzeitig ausgeschiedenen Mitglieds Benannten beschrankt
sich auf die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen. Weggefallene Aufsichtsratsmitglieder
sind durch die Gesellschafter unverziiglich zu ersetzen.

Bei der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie bei jedem Wechsel von Aufsichtsratsmit-
gliedern hat die Geschaftsfiihrung unverzuglich eine Liste der Aufsichtsratsmitglieder zum Han-
delsregister einzureichen.

Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Geschéftsfiihrer sein. Sie diirfen auch nicht als An-
gestellte die Geschéfte der Gesellschaft fiihren.

Die Tatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtlich. Hinsichtlich der Kreditgewahrung an Aufsichts-
ratsmitglieder gilt § 115 Aktiengesetz entsprechend.

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 93 Aktiengesetz
sinngemaR mit der Ergdnzung, dass Aufsichtsratsmitglieder gegeniiber der Gesellschaft dann
nicht haften, wenn sie Weisungen der Gesellschafter folgen.

§9
Aufgaben und Organisation des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrer in der Geschéftsfiihrung zu fordern, zu beraten und zu
uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz, Gesellschafts-
vertrag und Geschaftsordnung bestimmt.

Der Aufsichtsrat hat der Gesellschafterversammlung iiber seine Tatigkeit, insbesondere iiber die
Prifung der Geschaftsfiihrung wahrend des Geschéftsjahres und die Priifung gemaR § 171 Akti-
engesetz, zu berichten.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsit-
zenden. Der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn dieser
verhindert ist. Scheidet der Vorsitzende aus, tritt er von seinem Amt zuriick oder ist er nach
ubereinstimmender Erkldrung der iibrigen Mitglieder des Aufsichtsrates auf Dauer verhindert,
sein Amt zu versehen, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Ersatzwahl vorzunehmen. Glei-
ches gilt fiir den Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden, namentlich zu dem Zweck, seine Ver-
handlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu iiberwachen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen die Ausiibung ihrer Obliegen-
heiten nicht anderen Personen {ibertragen. Sie kénnen sich jedoch zur Erfiillung ihrer Aufgaben
Dritter bedienen.



(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

.

§10
Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hélt bei Bedarf Sitzungen ab, mindestens aber einmal im Kalendervierteljahr.
Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates schriftlich einberufen und geleitet.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn zwei
Aufsichtsratsmitglieder oder ein Geschaftsfiihrer dies unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangen.

Die Sitzung muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung stattfinden. Wird dem nach Satz 1
geduRerten Verlangen nicht entsprochen, so konnen die Antragsteller unter Mitteilung des
Sachverhalts selbst unverziiglich den Aufsichtsrat einberufen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat auf Verlangen des Abschlusspriifers zur Erérterung des
Priifberichts und der Lage der Gesellschaft eine Sitzung des Aufsichtsrates einzuberufen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat eine Gesellschafterversammlung einzuberufen, wenn
das Wohl der Gesellschaft dies erfordert.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Einladung mindestens die
Hilfte seiner Mitglieder (§ 8), darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, an der Be-
schlussfassung teilnehmen. Ist der Aufsichtsrat in einer ordnungsgemaR einberufenen Sitzung
nicht beschlussfahig, so kann binnen zwei Wochen eine neue Sitzung mit gleicher Tagesordnung
einberufen werden; in dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat in jedem Fall beschlussfahig, wenn min-
destens drei Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Hierauf ist bei der Einberufung hin-
zuweisen. Der Aufsichtsrat fasst, soweit durch den Gesellschaftsvertrag nichts anderes be-
stimmt ist, seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kdnnen dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrates
und seiner Ausschiisse teilnehmen, dass sie schriftliche Stimmabgaben tberreichen lassen.
Schriftliche Stimmabgaben kénnen durch andere Aufsichtsratsmitglieder tberreicht werden.
AusschlieRlich schriftlich konnen Beschliisse gefasst werden, wenn alle Mitglieder des Aufsichts-
rates diesem Verfahren zustimmen.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und vom Schrift-
fiihrer zu unterschreiben sind.

Willenserkldrungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
seinem Stellvertreter, abgegeben.

Der Aufsichtsrat soll die Geschéftsfiihrung zu seinen Sitzungen einladen. Die Geschaftsfiihrer
nehmen ohne Stimmrecht an diesen Sitzungen teil.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschafter haben das Recht, an den Sitzungen des Aufsichts-
rates teilzunehmen. Naheres regelt die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates.
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§11
Zustandigkeiten des Aufsichtsrates

(1) Der Zustandigkeit des Aufsichtsrates unterliegt nach vorheriger gemeinsamer Beratung mit der
Geschaftsfiihrung die Beschlussfassung iiber wichtige Angelegenheiten, insbesondere die im Ge-
setz und im Gesellschaftsvertrag festgelegten Aufgaben.

Hierzu gehoren :
a) der Wirtschaftsplan und die fiinfjahrige Finanzplanung,

b) der Erwerb, die VerduRerung und der Tausch von Grundstiicken und Erbbaurechten ab einer
durch den Aufsichtsrat festgelegten Wertgrenze,

c) die Aufnahme von Darlehen ab einer durch den Aufsichtsrat festgelegten Wertgrenze,
d) Betriebsvereinbarungen und auRertarifliche Leistungen,

e) die Bestellung von Prokuristen und Generalbevollmachtigten,

f)  die Vorlagen der Geschaftsfiihrung an die Gesellschafterversammliung,

g) die Geschaftsordnung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrates,

h) die Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung,

i)  die Festsetzung der Grundsatze fiir das Berichtswesen (Berichtsordnung),

j)  die ihm von der Gesellschafterversammlung iiberwiesenen weiteren Aufgaben.

k) alle MaRnahmen und Geschéfte auRerhalb des gewdhnlichen Geschiftsbetriebes.
Der Aufsichtsrat kann weitere Geschéfte bestimmen, die seiner Zustimmung bediirfen.

(2) Der vorherigen Zustimmung der Mehrheit der Mitglieder des Aufsichtsrates bedarf die Aus-
Ubung von Stimmrechten in Gesellschafterversammlungen von Beteiligungsgesellschaften. Der
Aufsichtsrat kann fiir bestimmte Arten von Entscheidungen in Gesellschafterversammlungen
*von Beteiligungsgesellschaften durch Beschluss auf dieses Zustimmungserfordernis verzichten.

(3) MaRnahmen und Geschafte im Rahmen eines vom Aufsichtsrat genehmigten Wirtschaftsplanes
gelten als MaRBnahmen des gewdhnlichen Geschéftsbetriebes. Innerhalb eines bestitigten Inves-
titionsplanes sind Veranderungen zuldssig. Zustimmungspflichtig sind Investitionen, durch die
das bestatigte Gesamtvolumen tberschritten wird.

(4) Wenn zustimmungspflichtige Geschifte keinen Aufschub dulden, darf die Geschiftsfiihrung mit
Zustimmung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates - oder im Bedarfsfall seines Stellvertreters -
selbstdandig handeln. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem
Aufsichtsrat in der nachsten Sitzung mitzuteilen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag der Geschaftsfiih-
rung uber die Verwendung des Ergebnisses zu priifen und hieriiber schriftlich an die Gesellschaf-
terversammlung gemaR § 171 AktG zu berichten. In dem Bericht hat der Aufsichtsrat ferner zu
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dem Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses durch den Abschlusspriifer Stellung zu neh-
men. Am Schluss des Berichtes hat der Aufsichtsrat zu erkldren, ob nach dem abschlieRenden
Ergebnis seiner Priifung Einwendungen zu erheben sind und ob er den von der Geschaftsfiih-
rung aufgestellten Jahresabschluss billigt.

Der Aufsichtsrat hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nachdem ihm die Vorlagen zuge-
gangen sind (§ 15 Abs. 5), der Geschaftsfiihrung zuzuleiten, andernfalls hat die Geschaftsfiih-
rung dem Aufsichtsrat eine Nachfrist von nicht mehr als einem Monat zu setzen. Geht der Be-
richt nicht vor Ablauf dieser weiteren Frist der Geschaftsfiihrung zu, gilt der Jahresabschluss als
vom Aufsichtsrat nicht gebilligt.

§12
Gesellschafterversammlungen

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in der Regel am Sitz der Gesellschaft statt. Sie
beschlieBt in den im Gesetz und im Gesellschaftsvertrag vorgesehenen Fillen, insbesondere hat
sie Uiber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses zu ent-
scheiden. Auf Verlangen der Gesellschafter ist der Jahresabschlusspriifer zu den Beratungen
tber die Feststellung des Jahresabschlusses hinzuzuziehen. ¢

AuRerordentliche Gesellschafterversammliungen sind unverziiglich einzuberufen, wenn

es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint. Dies ist insbesondere dann anzunehmen,
wenn der Abschlusspriifer die Einberufung zur Besprechung des Priifungsberichtes oder zur Er-
orterung der Lage der Gesellschaft fiir erforderlich halt,

sich aus der Jahresbilanz oder aus einer im Laufe des Geschaftsjahres aufgestellten Bilanz ergibt,
dass die Halfte des Stammbkapitals verloren ist,

die Bestellung eines Geschaftsfiihrers widerrufen werden soll,

ein Gesellschafter in einer von ihm unterschriebenen Eingabe unter Angabe des Zwecks und der
Griinde die Einberufung der Versammlung verlangt.

Der Abhaltung einer Gesellschafterversammlung bedarf es nicht, wenn die Gesellschafter mit-
tels schriftlicher Stimmabgabe einen Beschluss fassen.

§13
Einberufung und Durchfiihrung

Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschéftsfiihrung einberufen. Sind mehrere Ge-
schaftsfuhrer vorhanden, ist jeder von ihnen berechtigt, eine Gesellschafterversammlung einzu-
berufen.
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Die Einladung zur Gesellschafterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Ta-
gungsordnung durch eingeschriebenen Brief. Zwischen dem Tage der Gesellschafterversamm-
lung und dem Tage der Absendung des die Einladung enthaltenden Schreibens muss ein Zeit-
raum von mindestens einer Woche liegen. Dabei wird der Tag der Absendung und der Tag der
Gesellschafterversammlung nicht mitgezahlt.

Verlangen die Gesellschafter unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Beschlussfassung
tiber bestimmte, zur Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung gehdrende Gegenstande, so
missen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Beschliisse kénnen nur Gber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nachtréglich kén-
nen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zusténdigkeit der Gesellschafterversammlung
gehoren, aufgenommen werden, wenn sie spatestens drei Tage vor der Gesellschafterversamm-
lung in der in Absatz 2 festgesetzten Form bekanntgegeben worden sind. Dasselbe gilt fiir An-
trdge der Geschaftsfiihrer oder des Aufsichtsrates. Zur Beschlussfassung iiber den in der Ver-
sammlung gestellten Antrag auf Einberufung einer auerordentlichen Gesellschafterversamm-
lung bedarf es keiner Ankindigung.

Die vorherige Bekanntgabe ist in Eilfdllen entbehrlich, wenn samtliche Gesellschaftervertreter
mit der Behandlung einverstanden sind.

Die Leitung der Gesellschafterversammlung hat regelmaRig der Vertreter der Gesellschafterin
mit dem groBten Stimmanteil. Der Versammlungsleiter ernennt bei Bedarf einen Schriftfiihrer.

Ein Gesellschafterbeschluss ist notariell zu beurkunden, soweit das Gesetz dies zwingend ver-
langt. Im Ubrigen ist iiber die Beschliisse der Gesellschafterversammlung eine Niederschrift an-
zufertigen, die von dem Schriftfiihrer und dem die Versammlung schlieBenden Versammlungs-
leiter zu unterzeichnen ist. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die
Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben.

§14

Aufgaben
Der Gesellschafterversammlung ist Gelegenheit zu geben,
den Lagebericht,
den Bericht des Aufsichtsrates,
den Priifungsbericht des Abschlusspriifers
zu beraten.
Ihr unterliegt die Beschlussfassung tber
die Einstellung in und die Entnahme aus Gewinnriicklagen,

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
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die Verwendung des Ergebnisses,

die Entlastung der Geschéftsfithrung und der Mitgliedgr des Aufsichtsrates,
die Bestellung des Abschlusspriifers gemaR den gesetzlichen Vorschriften,
den Widerruf der Bestellung von Geschaftsfiihrern,

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Geschaftsfiihrer, Mitglieder des Aufsichtsra-
tes oder die Gesellschafterin sund die Wahl von Bevollméchtigten zur Vertretung der Gesell-
schaft bei Rechtsstreitigkeiten mit Aufsichtsratsmitgliedern,

die Anderung des Gesellschaftsvertrages,
die Hohe und die Félligkeit der auf den Geschaftsanteil zu leistenden restlichen Zahlungen,
die Zustimmung zur Abtretung, VerduRerung oder Belastung von Geschéaftsanteilen,

den Erwerb, die wesentliche Erweiterung, die Verduferung und Auflosung, von Unternehmen
und Beteiligungen sowie von Anteilen an ihnen (Rechtsgeschafte im Sinne des § 2 Abs. 3) sowie
vergleichbarer Rechtsgeschafte,

den Abschluss, die Anderung, die Kiindigung und die Aufhebung von Organschafts- und Ergeb-
nisabfiihrungsvertragen sowie sonstiger Unternehmensvertrage,

die Verschmelzung, Vermogensiibertragung oder Umwandlung der Gesellschaft,
die Auflésung der Gesellschaft und Wahl der Liquidatoren,

die aufgrund der Unterlagen zum Jahresabschluss, des Berichts des Aufsichtsrates und des Be-
richts iber die gesetzliche Priifung zu treffenden MaRnahmen,

sonstige nach Gesetz und Gesellschaftsvertrag vorgesehene Falle.

Bezugnehmend auf Buchstabe e) wird darauf hingewiesen, dass die Auftragserteilung an den
Abschlusspriifer gemaR der Bestimmungen des Abschnitts Il des Kommunalprifungsgesetzes zu
erfolgen hat, soweit die Gesellschaft nicht der Jahresabschlusspriifungspflicht nach anderen
Bestimmungen als denen des Kommunalpriifungsgesetzes unterliegt.

§15
Geschiftsjahr, Wirtschaftsplan, Rechnungslegung, Jahresabschluss, Offenlegung
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Geschéftsfiihrung hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisa-
tion die Erfillung der Aufgaben der Gesellschaft gewdhrleisten.

Die Geschaftsfiihrung hat jahrlich einen Wirtschaftsplan und eine fiinfjahrige Finanzplanung in
sinngemiRer Anwendung der Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Landes Mecklen-
burg-Vorpommern aufzustellen.
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Dieser ist dem Aufsichtsrat rechtzeitig vor Beginn des Geschaftsjahres zur Beschlussfassung vor-
zulegen.

Der Wirtschaftsplan ist zu Uiberarbeiten, wenn der Aufsichtsrat oder die Gesellschafter dies for-
dern.

Die Geschéftsfilhrung hat in Anwendung der Vorschriften des 3. Buches des HGB fiir groRe Kapi-
talgesellschaften innerhalb der gesetzlichen Fristen einen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlﬂstrechnung, Anhang) und einen Lagebericht, mit Ausnahme einer nichtfinanziellen Erkla-
rung, aufzustellen.. § 286 Absatz 4 und § 288 HGB finden im Hinblick auf die Angaben nach §
285 Nummer 9 Buchstabe a) und b) HGB keine Anwendung.

Die Geschéftsfilhrung hat den Jahresabschluss und den Lagebericht zusammen mit dem Prii-
fungsbericht des Abschlusspriifers unverziglich nach dem Eingang des Priifungsberichtes dem
Aufsichtsrat vorzulegen. Beizufiigen ist der Vorschlag, den die Geschéftsfiihrung der Gesellschaf-
terversammilung fiir die Verwendung des Ergebnisses gemall § 29 GmbH-Gesetz machen will.

Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Priifungsbericht des
Abschlusspriifers nebst dem Bericht des Aufsichtsrates iiber das Ergebnis seiner Priifung unver-
ziiglich den Gesellschaftern vorzulegen.

Fiir die Offenlegung und die Verdffentlichung des Jahresabschlusses in der vorgeschriebenen
Form und der sonstigen Unterlagen sind die Vorschriften der §§ 325 bis 328 des Handelsgesetz-
buches anzuwenden.

§16
Gewinnverteilung und Verlustdeckung

Das Ergebnis kann zur Bildung von Riicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen
werden. Insbesondere ist eine ausreichende Riicklagenbildung anzustreben.

Sonstige Vermogensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fiir besondere geldwerte
Leistungen anzusehen sind, dirfen den Gesellschaftern nicht zugewendet werden.

§17
Pri.ifung/\ferﬁffentlichung/Bekanntmachung

Die Gesellschaft unterliegt der gesetzlichen Abschlusspriifung. Die Priifung erstreckt sich auch
auf den Jahresabschluss und den Lagebericht.

Die Priifung bestimmt sich nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften (z.B. GmbHG,
HGB, KPG) und hat die Gegenstdnde des § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes zu umfassen.

Die Organe der Gesellschaft konnen auch auRerordentliche Priifungen durchfiihren lassen.
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Dem Rechnungspriifungsamt der Landeshauptstadt Schwerin sowie dem Landesrechnungshof
Mecklenburg-Vorpommern werden die in § 54 HGrG genannten Rechte eingerdumt.

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich nichts anderes vorgeschrie-
ben ist, nach den Regelungen der Hauptsatzung der Gesellschafterin Landeshauptstadt Schwe-
rin.

§18
Kiindigung des Gesellschaftsvertrages

Dieser Gesellschaftsvertrag kann von jedem Gesellschafter mit einer Frist von 24 Monaten je-
weils zum 31. 12. des Kalenderjahres gekiindigt werden. Die Kiindigung hat sowohl gegenliber
der Gesellschaft als auch den anderen Gesellschaftern gegeniiber durch eingeschriebenen Brief
zu erfolgen.

Kiindigt ein Gesellschafter, so ist er verpflichtet, seinen Geschaftsanteil auf einen oder mehrere
der verbleibenden Gesellschafter oder auf einen von diesen benannten Dritten zu Gbertragen.
Das Abtretungsentgelt beschrankt sich auf die Riickerstattung des eingezahlten Kapitalanteils.

Die Ubertragung oder Verpfandung von Geschéftsanteilen oder von Teilen von solchen bedarf
der schriftlichen Einwilligung durch die Gesellschafterversamrnlung.

Im Falle der VerduRBerung von Geschaftsanteilen steht den librigen Gesellschaftern ein Vorkaufs-
recht zu.

§19
Auflésung und Abwicklung der Gesellschaft

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks fallt das Vermogen der
Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemeinen
Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen tbersteigt, an die Landeshauptstadt
Schwerin in ihrer Eigenschaft als Korperschaft des 6ffentlichen Rechts zur ausschlieRlichen und
unmittelbaren Verwendung fiir gemeinniitzige Zwecke.

Fiir die Auflésung und die Abwicklung der Geschéfte der Gesellschaft gelten die gesetzlichen
Bestimmungen und die Regelungen dieses Vertrages.

§20
Schlussbestimmungen
Die mit dem Vertrag verbunden Kosten und Steuern tragt die Gesellschaft.

Soweit in diesem Gesellschaftsvertrag auf Rechtsvorschriften Bezug genommen oder auf sie ver-
wiesen wird, sind diese in der jeweils gliltigen Fassung anzuwenden.
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(3) Soweit in diesem Vertrag Bezeichnungen, die fiir Frauen und Méanner gelten, in der méannlichen
Sprachform verwendet werden, gelten diese Bezeichnungen fiir Frauen in der weiblichen
Sprachform. »

(4) Alle das Gesellschaftsverhiltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen der Gesellschaft und
den Gesellschaftern bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht Kraft Gesetzes
notarielle Beurkundung vorgeschrieben ist. Das gilt auch fir einen etwaigen Verzicht auf das Er-
fordernis der Schriftform.

Soweit in diesem Vertrag nichts anderes bestimmt ist, gelten die Regelungen des GmbH-Gesetzes
und die ergdnzenden kommunalrechtlichen Bestimm ungen. Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Vertrages oder eine kiinftige in ihn aufgenommene Bestimmung ganz oder teilweise nicht rechts-
wirksam sein, so wird dadurch die Wirksamkeit der ubrigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht be-
ruhrt.

Das gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte, dass der Vertrag eine Regelungsliicke enthilt.

Anstelle der unwirksamen Bestimmung gilt diejenige wirksame Bestimmung als vereinbart, welche
dem Sinn und Zweck dieses Vertrages entspricht, hitte man die Angelegenheit von vornherein be-
dacht.



Vorstehende Ablichtung stimmt wdrtlich
mit der mir vorliegenden Urschrift

ubereln. 18, Dez. 2024 s
Schwerin, den Tt e
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