Satzung
des Arbeitslosenverbandes Deutschland —

Territorialverband Uecker-Randow e.V.
in der vom 13. Tdrritorialverbandstag
und in der Folge in der “'1 Tagung am 24.09.2022
beschlossene Fassung

§1
( 1) Der Verband fiihrt den Namen
Arbeitslosenverband Deutschland, Territorialverband Uecker-Randow e.V.

Fr ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Neubrandenburg unter der Nummer VR 2102

registriert.

( 2) Der Sitz des Territorialverbandes ist Pasewalk.
Sein Tatigkeitsgebiet ist das Territorium Uecker-Randow.

( 3) Der Territorialverband kann sich entsprechend der Satzung des
Arbeitslosenverbandes Deutschland e.V. in Ortsvereine untergliedern. Diese
konnen selbst rechtsfihige Vereine sein; die selbstindig gemal} dieser
Satzung titig werden.

( 4 ) Das Kalenderjahr ist zugleich das Geschiftsjahr.

§2
Zweck, Aufgahen und Gemeinniitzigkeit
( 1) Der Territorialverband Uecker-Randow ist ein freiwilliger

Zusammenschluss von Biirgerinnen und Biirger mit dem Zweck der
Forderung der Fiirsorge, Wohlfahrt und Interessenvertretung der von
Arbeits- bzw. Erwerbslosigkeit betroffenen oder bedrohten Personen,
sowie anderer sozial benachteiligtei oder durch Armut hilfebedurftigen
Menschen. Er fordert Zwecke der Jugendhilfe, der Altenhilfe
und des Wohlfahrtswesens durch Betreibung eigener Projekte.

(2) Zweck des Verbandes ist die Beratung, Hilfe und Unterstiitzung der in
Absatz 1 genannten Personen.

Der Satzungszweck wird verwirklicht durch

a) Unterstiitzung von Zusammenkiinften der Zielgruppe mit dem Ziel des
Meinungs- und Erfahrungsaustausches und der Entwicklung einer
praktischen Lebensgestaltung:

b) gegenseitige selbstlose Beratung sowie Hilfe bei der Uberwindung
personlicher Schwierigkeiten,

¢) Unterstiitzung der Kinder und Jugendlichen erwerbsloser Eltern sowie von

Personen in anderen sozial benachteiligien Situationen;

d) Zusammenarbeit mit anderen gemeinniitzigen Vereinen und Einrichtungen, die

der Zielgruppe helfen;



e) Sammlung von verwertbaren Nahrungsmitteln und Gegenstiéinden des
personlichen Bedarfes und deren Weiterleitung an Personen in sozial
benachteiligten Situationen;

f) uneigenniitzige Unterstitzung von Arbeitslosentreffs mit Angeboten von Arbeit
und sozialer Betreuung an schwervermittelbare Arbeitslose und andere Projekte
und MaBnahmen, die Erwerbslose in Arbeit bzw. Qualifizierung bringen;

¢) Hilfe und Unterstiitzung von Einrichtungen der Selbsthilfe;

h) Einsatz fiir die Erhthung des Stellenwertes und die gesellschaftliche
Anerkennung ehrenamtlicher Tatigkeit;

i) allgemeine Popularisierung der Forderungen des Arbeitslosenverbandes.

( 3 ) Der Territorialverband verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige
und mildtitige Zwecke im Sinne des Abschnittes | Steuerbegiinstigte Zwecke*
der Abgabeordnung. Er ist selbstlos titig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4 ) Mittel des Verbandes diirfen nur fiir satzungsgeméBe Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Verbandes. Es darf keine Person durch Ausgaven, die dem Zweck der
Kérperschaft fremd sind, oder durch
unverhiltnismiBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§3
Mitgliedschaft im Landesverband

( 1) Der Territorialverband Uecker-Randow ist Mitglied des
Arbeitslosenverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V.

(2) Die Auflosung des Territorialverbandes kann nur mit Zustimmung des
Landesverbandes erfolgen.

( 3) Der Territorialverband gestaltet seine Aufgabenerfiillung selbstéandig auf der
Grundlage der Satzung, der Beschlusse der Organe des
Landesverbandes sowie der Organe des Territorialverbandes.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

( 1) Die Mitgliedschaft ist unabhiéingig von Parteizugehorigkeit, Konfessions- und
Glaubensbekenntnis, Weltanschavung und Naticnalitét.

( 2) Mitglied des Verbandes kann jede natiirliche Person werden, die das 14.
Lebensjahr vollendet hat und die Satzung anerkennt. Minderjdhrige
bediirfen der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters. Die
Beitrittserkldrung hat schriftlich zu erfolgen.

( 3 ) Juristische Personen konnen ebenfalls Mitglied des Verbandes werden,
wenn sie fiir die Verwirklichung von Zweck und Aufgaben des Verbandes
eintreten. Uber den Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft durch eine
juristische Person entscheidet der Vorstand des Territorialverbandes.

(4) Forderndes Mitglied des Verbandes kénnen natiiriiche und juristische
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Personen werden.

( 5) Auf Beschluss des Territorialvorstandes konnen Ehrenmitglieder ernannt
werden.
§5
Beendigung der Mitgliedschaft

( 1) Die Mitgliedschaft der natiirlichen Person endet durch den Tod, Ausschluss
oder Austritt aus dem Verband.

( 2) Die Mitgliedschaft einer juristischen Person endet durch Austritt,
Ausschluss oder Erléschen.

( 3) Der Austritt erfolgt in jedem Fall durch eine schriftliche Erkldrung des
Mitgliedes. Bei Minderjahrigen ist diese auch vom gesetzlichen Vertreter zu
unterschreiben.

(4 ) Die Mitgliedschaft erlischt, wenn der Mitgliedsbeitrag ldnger als 6 Monate
nicht entrichtet wurde.

Wenn ein Mitglied schuldhaft oder in grobfahrldssiger Weise die Interessen des Verbandes
verletzt, kann es durch den Beschluss des zustindigen Vorstandes des Vereins oder des
Verbandes aus dem Arbeitslosenverband ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung muss dem Mitglied Gelegenheit zur miindlichen oder
schriftlichen Stellungnahme gegeben werden. Gegen den Beschluss kann das Mitglied beim
iibergeordneten Vorstand Beschwerde einlegen. Dessen Entscheidung ist endgiiltig.

§6

Mitgliedsbeitrige

( 1) Grundlage der Beitragszahlung ist die Beitragsordnung des
Arbeitslosenverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V. Der Mindestbeitrag
betriigt 1.00 Euro monatlich. In begriindeten Féllen kann der Beitrag ganz
oder teilweise erlassen werden.

(2) Uber die Hohe des Jahresmitgliedsbeitrages einer juristischen Person
entscheidet der Vorstand des Teriitorialverbandes.

( 3) Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zur Zahlung von Beitrdgen befreit.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht auf Mitarbeit im Verband und in seinen
Einrichtungen sowie auf die Nutzung der vom Verband angebotenen
Leistungen.

( 2) Jedes Mitglicd hat die Pflicht, das Ansehen des Verbandes zu wahren und
die Satzung sowie die Verbandsordnung einzuhalten.

§8

Organe des Territorialverbandes
Organe des Territorialverbandes sind

- der Territorialverbandstag
- der Territorialvorstand



- die Revisionskommission des Territorialverbandes

§9
Der Territorialverbandstag

( 1) Der Territorialverbandstag findet mindestens einmal im Abstand von 3
Jahren statt. Ab 100 Mitglieder erfolgt eine Vertreterversammlung auf
Delegiertenbasis. Die Delegierten fiir den Verbandstag werden in den
Mitgliederversammlungen der Oriavereine / Arbeitslosentreffs gewéhlt.
Auf jeweils 5 Mitglieder kann 1 Delegierter gewihlt werden.
Die Einberufung des Verbandstages sowie einer Miigliederversammlung
erfolgt auf Beschluss des Vorstandes mindestens 4 Wochen vorher unter
Angabe des Zeitpunktes, des Ortes und der Tagesordnung.

Ein auBerordentlicher Territorialverbandstag ist vom Vorstand binnen zwei
Monaten einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies
schriftlich mit Angabe des Grundes beantragen.

Dartiber hinaus kann der Territorialvorstand unter Angabe der
Tagesordnung die Einberufung eines aullerordentlichen
Territorialverbandstages beschlieBein. Die Einberufung erfolgt schriftlich.

( 2 ) Der Territorialverbandstag entscheidet mit Dreivicitelmehrheit
Satzungsidnderungen und die Auflosung des Territorialverbandes.
Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit mindestens 50% plus
1 Stimme entschieden.

Satzungsinderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden
aus formalen Griinden empfohlen oder verlangt werden, kann der
Territorialvorstand von sich aus vornehmen. Diese Anderungen miissen
alsbald allen Mitgliedern in geeigneter Weise mitgeteilt werden.

( 3) Dem Territorialverbandstag obliegen
- die Entgegennahme des Geschiftsberichtes des Territorialvorstandes und des
Berichtes der Revisionskommission,

- dic Entlastung des Territorialvorstandes sowie der Revisionskommission,
- die Beschlussfassung iiber die Aufgabenstellung des Territorialverbandes,
- die Wahl

* des Territorialvorstandes,

* der/des Territorialvorsitzenden,
* eines/einer Stellvertreter/in.,

* des/der Schatzmeister/in,

- diec Wahl der Territorialrevisionskommission.
- die Wahl der Delegierten zum Landesverbandstag.

§ 10
ez Territoriaivorstand

( 1) Der Territorialvorstand besteht aus dem/der Territorialvorsitzenden, zwei
Stellvertretern und mindestens einem weiteren Mitglied.
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( 2) Der Territorialvorstand vertritt den Territorialverband gerichtlich und
aullergerichtlich.
Vertretungsberechtigt sind der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter/in,
ansonsten je zwei Vorstandsmitglieder gemeinsan.

(3) Der Territorialvorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Territorialverbandes zustandig.

(4) Der Territorialvorstand ist verantwortlich fiir die revisionssichere
Kassenfithrung im Sinne der Erhaltung der Steuerbegiinstigung und
Gemeinniitzigkeit des Verbandes.

Seine Finanzhoheit erstreckt sich auf finanzielle Mittel, die ausschlie8lich
dem Territorialverband zukommen.

( 5) Die/Der Territorialvorsitzende kann fiir ihre/seine ehrenamtliche
Aufwendungen eine monatliche Entschidigung von bis zu 200,00 Euro
erhalten. Niheres wird im jdhrlich zu erarbeitenden Haushaltsplan und

durch entsprechenden Vorstandsbeschluss geregelt.

Den Mitgliedern des Territorialvorstandes werden die anfallenden
Fahrkosten zu den Vorstandssitzungen entsprechend der jeweils giiltigen
Reisekostenordnung des Verbandes erstattet.

§ 11
Fiihrung der Geschiifte

( 1) Die Fithrung der Geschifte obliegt dem Vorstand. Er leitet den Verband
nach den Beschliissen des Territorialverbandstages.

( 2) Der Vorstand beschlieBt mit einfacher Stimmenmichrheit. Beschliisse
konnen auch
schriftlich oder fernmiindlich gefasst werden, wenn kein Vorstandsmitglied
widerspricht.

( 3) Der Territorialvorstand kann ein/er Geschiiftsfiihrer/in berufen und mit der
Fiihrung der laufenden Geschifte beauftragen. Dieser kann insoweit als
besonderer Vertreter nach § 30 BGB den Verband vertreten. Die
Kompetenzen werden in einer Geschéftsordnung bestimmt.

§12
Die Territorialrevisionskommission

( 1) Die Territorialrevisionskommission besteht aus mindestens drei
Mitgliedern.
Sie regelt ihre Arbeitsweise selbstidndig.

(2 ) Die Territorialrevisionskommission ist insbesondere zustdndig fiir die

- Kontrolle der Einhaltung der Beschliisse des Territorialverbandstages,
- Kontrolle der Einhaltung der Ordnungen des Territorialverbandes,
- Kontrolle der Finanzen des Territorialverbandes.

( 3) Den Mitgliedern der Territorialrevisionskommissien werden ihre
anfallenden Fahrkosten zur Erfiillung ihrer satzungsgemaBen Aufgaben
entsprechend der jeweils giiltigen Reisekostenordnung des Verbandes
erstattet.

§13
Ortsverein
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( 1) Die Ortsvereine fiithren die Bezeichnung ,,Arbeitslosenverband
Deutschland- Ortsverein ....... { Name der Stadt oder Gemeinde).

Die Bildung von Ortsvereinen bedarf der Zustimmung durch den Vorstand
des Territorialverbandes Uecker-Randow e.V. it Arbeitslosenverband
Deutschland.

(2) Organe des Ortsvereines sind

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand
- mindestens zwei Kassenpriifer/innen

(3) Die Mitgliederversammlung findet als Vollversammlung mindestens einmal
im Jahr statt. Auf ihr beschlielen die Mitglieder des Ortsvereins
grundsitzliche Aufgaben ihres territorial selbstandigen Wirkens.

Die Mitgliederversammlung wihlt den Vorstand des Vereins. Er besteht aus
mindestens drei Mitgliedern. Geleitet wird der Vorstand durch die/den
Vorsitzende/n. Sie/Er vertritt den Ortsverein dauernd im eigenen Namen.
Sie/Er gewiihrleistet eine revisionssichere eigene Kassenfithrung im
Rahmen der fiir den Verein verfiigbaren finanzielien Mitteln.

§ 14
Mitgliederversammlung im Arbeitslosentreff

Die Mitgliederversammlung findet als Vollversammlung mindestens einmal
im Jahr statt. Auf ihr beschliefen die Mitglieder des Arbeitslosentretfs grundsatzliche
Aufgaben ihres territorialen Wirkens.

§15
Beurkundung von Beschliissen

( 1) Uber den Verlauf der Versammlungen und die Beschliisse aller Organe des
Territorialverbandes und der Ortsvereine / Arbeitslosentreffs sind
Niederschriften zu fertigen.

( 2) Die Niederschriften sind von dem/der Vorsitzenden bzw.
Versammlungsleiter/in und dem/der Protokollfiihrer/in zu unterschreiben.

§16
Schlussbestimmungen

(1) Im Falle der Auflésung des Vereins sowie bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke ist das Vermégen dem Arbeitslosenverband Mecklenburg-
Vorpommern e.V. zu iibereignen, der es unmittelbar und ausschliefllich fiir
gemeinniitzige und mildtitige Zwecke zu verwenden hat.

Pasewalk, den 24.09.2022

Schiebe Striecker Kreibich
Vorsitzende Versammlungsleiterin Schriftfiihrerin
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