Sozialbetreute Hilfen e.V.
Crimmen

Satzung

§ 1 Vereinsname, Sitz, Geschdiftsjahr
(2) Der Verein tritt unter dem Namen ,Sozialbetreute Hilfen e.V.“, kurz ,SBH” genannt, nach
auBen hin auf. Der Verein ist im Vereinsregister des zustandigen Amtsgerichts Stralsund unter
der Nummer 1158 eingetragen. In den nachfolgenden Regelungen kurz ,Verein“ genannt.
(2) Sitz des Vereins ist Grimmen.
(3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

(2) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtatige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke” gem. § 51 ff. AO.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Hauptzweck des Vereins ist die Unterstiitzung und Begleitung individuell benachteiligter

Kinder, Jugendlicher und Erwachsener, sowie deren Férderung in der Alltagsbewaltigung, der
Schule, im Beruf und in der Freizeit.
Insbesondere verwirklicht sich der Satzungszweck durch:

a. den Betrieb einer Begegnungsstatte fir seelisch/psychisch kranke Menschen

b. den Betrieb einer Begegnungsstatte fiir chronisch alkohol- und suchtkranke
Menschen

C. Ubernahme von Aufgaben im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe

Ubernahme von Betreuungsaufgaben i.R. d Eingliederungshilfe, Alten- u.
Krankenpflege und damit zuséatzlich verbundenen niederschwelligen
Angeboten zur Unterstiitzung

e. Ubernahme von gerichtlichen Betreuungsverfahren, Verfahrens-
pflegschaften, Nachlasspflegschaften u.a., sowie Beratung und Fortbildung
fiir Betroffene, Angehorige und ehrenamtliche Betreuer, sowie der
Straffalligenarbeit

f. das der Verein die verfolgten Zwecke ggf. auch durch eine andere Rechtsform
betreiben kann

§ 3 Vereinsfinanzierung
(2) Die finanziellen Mittel zur Erflllung seiner Aufgaben erhalt der Verein von oértlichen Tragern,
Institutionen, Verbanden, z.B. durch Zuwendungen bzw. Verglitungen zu erbringender und
erbrachter Leistungen, von Privatpersonen aufgrund zu Verglitender Leistungen im Rahmen
gesetzlicher Regelungen, durch Zuschiisse und Spenden.

(2) Die Verwendung der Mittel muss satzungsgemal erfolgen.

(3) Eine finanzielle Begiinstigung von Personen die dem Vereinszweck fremd sind ist ebenso
ausgeschlossen wie eine Beglinstigung in unverhaltnismaRiger Héhe.

(4) Finanzielle Zuwendungen an Personen sind im Rahmen von Arbeitsvertragen zur Erflllung

der mit dem Vereinszweck verbundenen Aufgaben zuldssig. Die Zuwendungen sind im
Rahmen eines Haustarifes geregelt, dieser wird in der jeweils gliltigen Fassung Bestandteil
der Arbeitsvertrige. Anderungen des Haustarifes bediirfen einer Kuratoriumsentscheidung
und kdnnen sich nicht nachteilig auf bestehende Arbeitsvertrage auswirken.
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(5) Vereinsamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelibt. Der Vorstand kann jedoch nach
eigenem Ermessen eine jahrliche Aufwandsentschadigungi.S.v. § 31a BGB i.V.m. § 3 Nr. 26a
EStG beschlieRen.

(6) Uber die Vereinskonten verfiigt grundsatzlich der Vorstand durch seine zwei Sprecher. Der
Vorstand kann bei Bedarf Untervollmachten im Rahmen von Arbeitsvertragen regeln, sofern
dies einer effizienten Vereinsarbeit dienlich ist. Entsprechende Regelungen folgen § 30 BGB
und sind jeweils gesondert festzuhalten.

(7) Die Haftung des Vorstandes, besonderer Vertreter und anderer Organe folgt aus § 31a BGB.
Der Verein schlieBt dariiber hinaus eine Haftpflichtversicherung zur Haftungsbegrenzung ab.

§ 4 Mitgliedschaft

(2) Der Verein besteht aus ordentlichen Mitgliedern. Daneben kann auch eine Forder-
mitgliedschaft bestehen. Die Mitgliedschaft schliel3t eine arbeitsvertraglich geregelte Tatigkeit
fr den Verein nicht aus.

(2) Mitglied kann jede uneingeschrdankt geschaftsfahige, natirliche oder juristische Person
werden, die den Zweck und die Ziele des Vereins unterstiitzt und bereit ist, die Satzung des
Vereins und die Beschlisse des Kuratoriums anzuerkennen und einzuhalten.

(3) Die Mitgliedschaft kann nur durch Antrag entstehen, dieser ist an den Vorstand zu richten. Der
Vorstand entscheidet Uber Antrdge auf Mitgliedschaft mit einfacher Mehrheit. Die
Entscheidung kann dem Antragsteller miindlich mitgeteilt werden und muss nicht begriindet
werden. Ablehnungen sind schriftlich mitzuteilen. In Ablehnungsfallen kann der Antragsteller
innerhalb eines Monats nach Zugang der Mitteilung schriftlich Einspruch einlegen, dieser ist
an den Vorstand zu richten. Hilft der Vorstand dem Einspruch nicht ab, so wird der Einspruch
dem Kuratorium zur Entscheidung vorgelegt. Zur Kuratoriumsentscheidung geniigt die
einfache Mehrheit. Ein Rechtsanspruch auf Mitgliedschaft besteht nicht.

(4) Die Mitgliedschaft ist beitragsfrei. Das Kuratorium kann jedoch durch Beschluss eine
Beitragsordnung erlassen und die Erhebung von Beitrdagen regeln. Sofern von dieser
Moglichkeit Gebrauch gemacht wird, bei Beschluss der Ordnung abwesende und
Neumitglieder ausdriicklich auf die Beitragsordnung hinzuweisen.

(5) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds, oder durch Verlust der
Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen bzw. durch Auflosung des Vereins. Der Austritt ist
schriftlich, mit einer Frist von 4 Wochen zum Monatsende, gegeniiber dem Vorstand zu
erklaren.

(6) Ein Mitglied kann mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund ausgeschlossen werden,
wenn es in grober Weise der Satzung des Vereins, betriebliche Ordnungen, dem
Satzungszweck oder den Vereinszielen zuwiderhandelt. Zum Ausschluss eines Mitgliedes
bedarf es eines einstimmigen Vorstandsbeschlusses. Die Entscheidung ist dem Mitglied unter
Angabe der Griinde schriftlich mitzuteilen und das Kuratorium ist zu unterrichten. Das Mitglied
kann gegen den Ausschluss Einspruch einlegen, dieser folgt den selben Regelungen wie unter
§ 4 (3) dieser Satzung. Bis zur endglltigen Entscheidung Uber den Austritt ruht die
Mitgliedschaft.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder
(2) Ordentliche Mitglieder haben ein Stimmrecht im Kuratorium.
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(2) Alle Mitglieder haben ein Antragsrecht gegentiiber dem Vorstand und dem Kuratorium. Sie sind
berechtigt an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die satzungsgemaRen Interessen und Ziele des Vereins nach
besten Kraften zu fordern.

(4) Im Rahmen der Mitgliedschaft erhalten die Mitglieder keine Zuwendungen aus den Mitteln
des Vereins.

§ 6 Vereinsorgane

(2) Die Organe des Vereins sind:

a. Das Kuratorium

b. Der Vorstand

C. Erweiterter Vorstand

d. Der/Die Kassenprufer*in

(2) Das Kuratorium besteht aus allen Mitgliedern.

(3) Der Vorstand setzt sich aus zwei Sprechern des Vorstandes zusammen. Der erweiterte
Vorstand besteht aus dem Vorstand sowie eine/r/m Beigeordneten.

(4) Der/Die Kassenprufer*in kann nicht zeitgleich Mitglied des Vorstandes sein.

§ 7 Kuratorium

(2) Das Kuratorium stellt die Mitgliederversammlung des Vereins dar, es ist mindestens einmal im
Jahr zu einer ordentlichen Zusammenkunft einzuberufen.

(2) Die ordentliche Einberufung des Kuratoriums erfolgt durch den Vorstand, in schriftlicher Form,
mindestens 14 Tage vor der Versammlung. Mit der Einladung wird auch die Tagesordnung
bekanntgegeben.

(3) Vorschlage und Antrage zur Ergdnzung der Tagesordnung sind bis zum Beginn der

Zusammenkunft an den Vorstand moglich. Im Zweifel entscheidet das Kuratorium, mit
einfacher Mehrheit, Gber die Aufnahme in die Tagesordnung.

(4) Das Kuratorium kann jederzeit auRerordentlich einberufen werden. Eine aufRerordentliche
Einberufung erfolgt u.a., wenn die Interessen des Vereins dies erfordern, oder wenn die
Einberufung von min. einem Zehntel aller Mitglieder schriftlich unter Angabe der Griinde vom
Vorstand verlangt wird. In diesen Fallen sollen die Mitglieder mit einer Frist von einer Woche
unter Bekanntgabe der Tagesordnung einberufen werden.

(5) Die Zusammenkunft des Kuratoriums kann auch in geeigneter, digitaler Form stattfinden,
jedoch soll von dieser Form der Zusammenkunft nur bei dringender Notwendigkeit Gebrauch
gemacht werden.

(6) Das Kuratorium ist insbesondere fiir folgende Angelegenheiten zustandig:
a. Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes; Entlastung des
Vorstandes
b. Entgegennahme des Berichtes der/des Kassenpriifers*in
C. Entscheidungen Gber Satzungsangelegenheiten; Auflésung des Vereins
d. Wahl und Abberufung der librigen Vereinsorgane
(7) Jedes ordentlich einberufene Kuratorium ist unabhadngig von der Zahl der Teilnehmer

beschlussfdhig, aufer mehr als 50 Prozent der Teilnehmer fehlen entschuldigt. In
letztgenannten Fallen kann die ordentliche Zusammenkunft ausschlieBlich ohne
Beschlussfassungen durchgefiihrt werden.
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(8) Flir Beschlussfassungen, auller den in der Satzung besonders geregelten, genligt die einfache
Mehrheit.
(9) Beschliisse zur Anderung der Satzung, sowie zur Aufldsung des Vereins bediirfen einer

Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen.

(10)  Sollten dringende Belange es erfordern, oder ein digitales Zusammentreffen es noétig machen,
konnen Beschlisse des Kuratoriums, in Ausnahmen, auch im Umlaufverfahren gefasst werden,
sodass keine personlichen Zusammentreffen erforderlich sind. Dies soll jedoch nur Ausnahmen
und einzelne Beschlisse betreffen und die personlichen Zusammenkiinfte nicht ganzlich
ersetzen.

(11)  Das Kuratorium bestimmt jeweils einen Leiter seiner Zusammenkinfte, diese Aufgabe kann
auch dem Vorstand tibertragen und von ihm Wahrgenommen werden.

(12)  Uber jede Zusammenkunft ist ein Protokoll zu fertigen und vom Protokollfiihrer und dem
Versammlungsleiter zu unterzeichnen. Der Protokollfiihrer ist zu Beginn der Zusammenkunft
durch Wahl zu benennen.

§ 8 Vorstand
(2) Der Vorstand, sowie der erweiterte Vorstand wird durch das Kuratorium jeweils fiir eine Dauer
von drei Jahren gewahlt und bleibt solange im Amt bis ein neuer Vorstand gewahlt worden ist.
(2) Der Vorstand vertritt den Verein nach aullen, gerichtlich und auRergerichtlich, mindestens

durch einen seiner zwei Sprecher. Der Vorstand kann zur Geschaftsfiihrung einen besonderen
Bevollmachtigten bestellen, sodass auch dieser den Verein in allen laufenden Geschiften,
sowie fiir alle wirtschaftlichen, verwaltungsmaRigen und personellen Angelegenheiten allein
nach innen und auRen vertritt. Ndheres regelt der Vorstand durch Dienstanweisung.

(3) Der Vorstand beruft regelmaRige Sitzungen ein und ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
anwesend sind. Beschliisse sind schriftlich mit zweidrittel Mehrheit zu fassen.
(4) Der Vorstand bereitet Entscheidungen (iber die Verteilung von Geld- und Sachmitteln vor und

lasst diese vom Kuratorium bestatigen. Abweichende Regelungen kdnnen in betrieblichen
Ordnungen festgelegt werden, sofern ein Kuratoriumsbeschluss dies im Einzelfall ermdoglicht.

(5) Uber Vorstandssitzungen sind Protokolle anzufertigen.

(6) Vorstandsamter schlieBen den Schluss von Arbeitsvertragen zwischen dem betreffenden
Mitglied und dem Verein nicht aus.

(7) Der Vorstand kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

§ 9 Kassenpriifer

(2) Zur Kontrolle der Konto- und Kassenfiihrung werden zwei Kassenprifer durch das Kuratorium
gewahlt. Die Kassenpriifer dirfen nicht dem Vorstand angehéren, die Wahl zum Kassenprifer
schlieBt eine arbeitsvertragliche Tatigkeit flir den Verein nicht aus.

(2) Stehen nicht ausreichend Mitglieder zur Verfiigung und kénnen keine geeigneten Mitglieder
durch das Kuratorium bestimmt werden, so geniigt die Wahl zumindest eines/er
Kassenprifer*in.

(3) Der Kassenpriifer berichtet mindestens einmal jahrlich dem Kuratorium (ber seine
Prifergebnisse.
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§ 10 Wahlen und Abstimmungen
(2) Flir Wahlen ist vom Kuratorium ein Wahlvorstand mit Handzeichen zu wahlen, der kein
Mitglied bzw. Wahlvorschlag fir das wahlende Gremium ist.
(2) Vorstand und Kassenpriifer werden vom Kuratorium grundsatzlich in offener Abstimmung,

einzeln fur jedes Amt, durch Handzeichen fiir die Dauer von 3 Jahren gewahlt und bleiben bis
zur nachsten erfolgreich durchgefiihrten Wahl im Amt. Die Wahl zu den Vorstandssprechern,
Beigeordneten und Kassenprifern erfolgt durch direkte Wahl. Bei Ausscheiden eines
Vorstandsmitgliedes, oder Kassenpriifers wahrend der Amtszeit ist eine entsprechende
Neuwahl fir das freie Amt durchzufiihren.

(3) Ubrige Abstimmungen und Beschliisse erfolgen grundsétzlich in offener Abstimmung.

(4) Eine geheime Wahl ist durchzufiihren, wenn eine solche von mindestens 50 Prozent der
Wahlberechtigten Mitglieder des Kuratoriums gefordert wird.

(5) Von den Wahl-, Abstimmungs- und Fristbestimmungen kann in begriindeten Einzelfallen durch

das beschlussfahige Kuratorium eine Abweichung beschlossen werden und somit eine Heilung
des Formfehlers erreicht werden.
(6) Im Ubrigen gilt auch hier die Anwendbarkeit von § 7 (10) zu beachten.

§ 11 Satzungsdinderungen
(2) Satzungsanderungen bedirfen der Schriftform und sind durch das Kuratorium mindestens mit
einer Dreiviertel-Mehrheit zu beschlielRen.
(2) Beabsichtigte Anderungen der Satzung sind jedem Mitglied mit der Einladung im Wortlaut
bekannt zu geben.
(3) Satzungsanderungen sind unverziiglich notariell beim zustandigen Amtsgericht in das
Vereinsregister einzutragen.

§ 12 Geschdiftsbereich
(2) Zur Erflllung der in § 2 der Satzung aufgefiihrten Zwecke und Ziele, legt der Verein seiner
Tatigkeit entsprechende ,Betriebs- und Tarifordnungen’ zu Grunde, diese sollen sich u. a. am
TV-L orientieren bzw. den AVB des Paritatischen Gesamtverbandes orientieren.
(2) Die Struktur und Organisation ergibt sich aus dem festgelegten Organigramm und der damit
verbundenen Stellenbeschreibungen.

§ 13 Vereinsauflésung

(2) Die Auflésung des Vereins kann nur durch das Kuratorium beschlossen werden. Dazu ist
mindestens eine Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen notwendig.
(2) Das bei Auflésung des Vereins vorhandene bewegliche Vermégen kommt nach Abzug aller zu

diesem Zeitpunkt bestehenden Verbindlichkeiten einer Mitgliedsorganisation des
Paritatischen Wohlfahrtsverbandes, Landesverband Mecklenburg-Vorpommern, zugute.
Sofern das Kuratorium nichts Genaueres durch Beschluss festzulegt, dem genannten
Landesverband selbst.

(3) Ist der Verein handlungsunfihig, oder kann er seinen Verpflichtungen im Zuge der Auflésung
nicht gerecht werden, so kann das Kuratorium, wenn nicht bereits Entscheidungen auf
gesetzlicher Grundlage durch Dritte ausgelibt werden, zur Abwicklung einen Liquidator
bestellen.
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(4) Die Auflésung des Vereins ist vom Vorstand notariell beim zustdndigen Amtsgericht, sowie
dem zustandigen Finanzamt anzuzeigen.
§ 14 Inkrafttreten
(2) Die vorliegende Satzung tritt nach Beschlussfassung des Kuratoriums vom 23.04.2021 in Kraft

und entfaltet spatestens mit Eintragung in das Vereinsregister beim zustandigen Amtsgericht
ihre Wirkung nach aufRen.
(2) Mit dem in § 14 Abs. (1) genannten Beschluss tritt die vorausgehende Satzung auRer Kraft.

Grimmen, 23.04.2021
Vor-, Zuname Vor-, Zuname
Sprecher/in d. Vorstandes Sprecher/in des Vorstandes



